
Quarterly of Experimental and Cognitive Psychology, Volume 1, Issue 3 

 

The Mediating Role of Academic Motivation in the Relationship 

Between Self-Efficacy and Academic Achievement of Students 

with Learning Disabilities 

 

 
 

1. Fereshteh Rezvani : Master's Degree, Department of Psychology, Sha.C., Islamic Azad University, Shahrood, Iran 

2. Hassan Abdi *: Department of Physical Education and Sport Sciences, Sha.C., Islamic Azad University, Shahrood, 

Iran 

 

*Corresponding Author’s Email Address: habdi1978@gmail.com 

 

 

 

 

Abstract:  

Objective: This study aimed to examine the mediating role of academic motivation in the 

relationship between academic self-efficacy and academic achievement among students with 

learning disabilities. 

Methods and Materials: This research used a descriptive correlational design. The statistical 

population included all students with learning disabilities attending educational centers in Shahroud 

and Damghan during the 2024–2025 academic year. A total of 120 students (65 boys and 55 girls) 

were selected using purposive and multi-stage cluster sampling. Data were collected using the 

Academic Self-Efficacy Scale (Jinks & Morgan, 1999), the Academic Motivation Scale (Vallerand 

et al., 1992), and students' GPA scores. Data were analyzed using Structural Equation Modeling 

(SEM) in AMOS-21. 

Findings: Path analysis results indicated that academic self-efficacy had a significant direct effect 

on academic motivation (β=0.62, p=0.001). Academic motivation showed a significant direct effect 

on academic achievement (β=0.54, p=0.001). Academic self-efficacy also had a significant direct 

effect on academic achievement (β=0.25, p=0.004), and an indirect effect through academic 

motivation (β=0.34, p=0.001). The structural model demonstrated good fit (X²/df=1.91, GFI=0.96, 

CFI=0.98, RMSEA=0.06). 

Conclusion: The findings revealed that academic self-efficacy enhances academic achievement 

both directly and indirectly by increasing academic motivation among students with learning 

disabilities. Therefore, enhancing self-efficacy and academic motivation can be an effective strategy 

for improving the academic performance of this student group. 
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ا  هدف: بررس  نیهدف  م  یپژوهش  ب   یلیتحص   زشیانگ  یانجینقش  رابطه  پ  یلیتحص   یخودکارآمد  نی در    شرفت یو 

 .بود  یریادگ یاختلال  یآموزان دارا دانش یلیتحص

اختلال   یآموزان دارادانش  هی شامل کل  یبود. جامعه آمار  یاز نوع همبستگ  یف ی پژوهش توص  روش  :و مواد  هاروش

  قیدختر( از طر  ۵۵پسر و    ۶۵آموز )دانش  ۱۲۰بود.    ۱۴۰۳-۱۴۰۴  یلیمراکز شاهرود و دامغان در سال تحص   یریادگی

 یلی تحص  یاز پرسشنامه خودکارآمد  ا هداده  یگردآور  یانتخاب شدند. برا   یاچندمرحله  یاهدفمند و خوشه  یر یگنمونه

به عنوان    یلی(، و معدل نمرات تحص ۱۹۹۲والرند و همکاران )  یلیتحص   زشی (، پرسشنامه انگ۱۹۹۹و مورگان )  نکزی ج

 .انجام شد AMOS-21 در  یمعادلات ساختار  یاب یها با استفاده از مدلداده  لیاستفاده شد. تحل  یلیتحص  شرفتیشاخص پ

که خودکارآمد  ری مس  لی تحل  جینتا  :هاافته ی داد  مستق   یلیتحص  ینشان  انگ  یمعنادار  میاثر  ،  β=0.62) یلیتحص   زشیبر 

p=0.001) یلیتحص  شرفتیبر پ  یمعنادار  میاثر مستق   یلی تحص   زشی انگ  نیداشت. همچن (β=0.54  ،p=0.001) ر یداشت. مس  

  م یرمستق یغ  ریکه مس  ی، در حال(β=0.25  ،p=0.004) معنادار بود  زین  یلی تحص  شرفتیبه پ  یلیتحص   یخودکارآمد  میمستق 

طر  یخودکارآمد ضر  یل یتحص  زشیانگ  ق ی از  ارزشد.    دییتأ β=0.34 (p=0.001) بیبا  مطلوب  مدل  شد   یاب یبرازش 

(X²/df=1.91 ،GFI=0.96 ،CFI=0.98 ،RMSEA=0.06 .) 

  ،یلی تحص  زشیانگ   شیبه واسطه افزا  م،یمستق   ریعلاوه بر تأث  یلیتحص   ینشان داد که خودکارآمد   هاافتهی  :یریگجه ینت
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Extended Abstract 

Introduction 

Academic achievement has long been recognized as a 

central outcome in educational systems worldwide, 

influenced by a multitude of psychological, cognitive, and 

environmental factors (Šimon & Pavlin-Bernardić, 2024). 

Among these, academic self-efficacy and academic 

motivation have consistently emerged as critical predictors 

of student success (Alogiliy, 2024; Dadandı & Yazıcı, 2024; 

Liu-jian & Caiga, 2024). Academic self-efficacy refers to an 

individual's belief in their ability to successfully perform 

academic tasks, and this belief system shapes students' 

learning behaviors, persistence, and ultimately their 

academic outcomes (Hidajat et al., 2023). According to 

Bandura's social cognitive theory, self-efficacy influences 

motivation, cognitive resources, and courses of action, 

thereby playing a pivotal role in learning (Shamdas, 2023). 

Several studies have established that students with high 

academic self-efficacy tend to display greater motivation 

toward learning and higher academic performance (Shofiah 

et al., 2023; Wang et al., 2023). Moreover, students’ 

perceptions of their capabilities can directly and indirectly 

influence their achievement through the mediation of 

academic motivation (Rachmawati & Nurlaili, 2024; 

Rafsanjani et al., 2024). Academic motivation, defined as the 

internal drive or external pressure to engage in academic 

tasks, further mediates the relationship between students’ 

cognitive appraisals and their actual performance outcomes 

(Minwei & Amirrudin, 2023; Sihombing & Yugopuspito, 

2023). 

Particularly in students with learning disabilities, self-

efficacy and motivation play even more critical roles. 

Research shows that these students often face difficulties not 

because of low cognitive potential, but due to lower levels 

of motivational engagement and diminished belief in their 

academic abilities (Seyed et al., 2017; Sibarani & Ambarita, 

2022). Addressing these psychological factors can 

significantly enhance their academic achievement (Putarek 

et al., 2022). 

Past studies support the intertwined relationships 

between self-efficacy, motivation, and achievement. For 

instance, studies by Jian (2022) and Oh and Na (2023) found 

that academic self-efficacy not only directly influences 

academic achievement but also exerts a substantial indirect 

effect through motivational mechanisms (Jian, 2022; Oh & 

Na, 2023). Similarly, Ramadhanti and Pratisti (2023) 

emphasized that self-efficacy, coping strategies, and 

achievement motivation are strongly interconnected and 

collectively predict academic engagement (Ramadhanti & 

Pratisti, 2023). Further, Dadandı and Yazıcı (2024) 

demonstrated that both cognitive ability and motivation are 

crucial for academic success, reinforcing the importance of 

motivational factors as mediators (Dadandı & Yazıcı, 2024). 

Despite extensive research on these relationships, there is 

still a relative paucity of studies focusing specifically on 

students with learning disabilities. Most investigations have 

concentrated on typical learners, leaving a gap in 

understanding how motivational and efficacy beliefs operate 

within more vulnerable populations (Stahopoulou & Siskou, 

2023). Therefore, the present study seeks to investigate the 

mediating role of academic motivation in the relationship 

between academic self-efficacy and academic achievement 

among students with learning disabilities, addressing this 

gap and providing practical insights for targeted 

interventions. 

Methods and Materials 

This study employed a descriptive correlational research 

design. The statistical population comprised all students with 

diagnosed learning disabilities attending educational centers 

in Shahroud and Damghan during the 2024–2025 academic 

year. Using purposive and multi-stage cluster sampling, 120 

students (65 boys and 55 girls) were selected to participate. 

The inclusion criteria were having an official diagnosis of a 

learning disability, attending school for at least one year in 

the current centers, and willingness to participate. 
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Data collection instruments included the Academic Self-

Efficacy Scale developed by Jinks and Morgan (1999) 

containing 30 items across two subscales (general academic 

self-efficacy and effort-related self-efficacy), and the 

Academic Motivation Scale developed by Vallerand et al. 

(1992) comprising 28 items across seven subscales (intrinsic 

motivation to know, to accomplish things, to experience 

stimulation; extrinsic motivation external regulation, 

introjection, and identification; and amotivation). Academic 

achievement was assessed using the students' GPA (Grade 

Point Average) based on the Iranian 0-20 grading system. 

Data analysis was conducted using SPSS-27 for descriptive 

statistics and Pearson correlation, and AMOS-21 for 

Structural Equation Modeling (SEM) to assess the mediation 

model. 

Findings 

Descriptive statistics revealed that the mean score for 

academic self-efficacy was 89.45 (SD = 11.62), the mean 

score for academic motivation was 102.38 (SD = 14.27), and 

the mean GPA for academic achievement was 16.84 (SD = 

1.92). 

Path analysis results demonstrated that academic self-

efficacy had a significant direct effect on academic 

motivation (β = 0.62, p = 0.001). Academic motivation, in 

turn, showed a significant direct effect on academic 

achievement (β = 0.54, p = 0.001). Additionally, academic 

self-efficacy had a significant direct effect on academic 

achievement (β = 0.25, p = 0.004). The indirect effect of 

academic self-efficacy on academic achievement through 

academic motivation was also significant (β = 0.34, p = 

0.001), indicating a partial mediation. 

Goodness-of-fit indices supported the adequacy of the 

structural model: Chi-square (X²) = 3.82, degrees of freedom 

(df) = 2, X²/df = 1.91, GFI = 0.96, AGFI = 0.92, CFI = 0.98, 

TLI = 0.97, and RMSEA = 0.06, all of which are within 

acceptable thresholds, demonstrating that the proposed 

model fit the data well. 

Discussion and Conclusion 

The results of this study underscore the significant roles 

of academic self-efficacy and academic motivation in 

predicting academic achievement among students with 

learning disabilities. Academic self-efficacy not only 

directly impacts academic outcomes but also strengthens 

students' intrinsic and extrinsic motivation toward learning 

tasks, which subsequently enhances their achievement. 

These findings align with theoretical perspectives asserting 

that belief in one’s capabilities is fundamental to academic 

persistence and success. 

Moreover, the mediating role of academic motivation 

highlights the importance of fostering motivational beliefs 

alongside cognitive strategies to support students with 

learning disabilities. By enhancing students’ motivation, 

educators can indirectly influence their academic 

performance even if cognitive deficits remain present. Thus, 

educational interventions aimed at improving self-efficacy 

beliefs should simultaneously focus on building strong 

academic motivation. 

The model tested in this study provides an integrated 

view of how self-beliefs and motivational factors interact to 

facilitate academic success, offering practical implications 

for developing support programs and interventions tailored 

for students with learning disabilities. Overall, the findings 

highlight that targeting both self-efficacy and motivation can 

be an effective approach to improving the academic 

trajectories of these students. 
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 مقدمه 

عنوان    یل یتحص  شرفتیپ شاخص   یک یبه  در    تیموفق   یاصل  یهااز 

تأث  ،یآموزش  یهانظام  شناخت   یامجموعه  ریتحت  عوامل  و    ی زشیانگ   ،یاز 

دارد    یجان یه م(Šimon & Pavlin-Bernardić, 2024)قرار  در    ن یا   انی. 

 یهاکننده ی ن یبش ی به عنوان پ  یلیتحص  زش یو انگ  یعوامل، نقش خودکارآمد

همواره مورد توجه پژوهشگران قرار گرفته است    یل یقدرتمند عملکرد تحص

(Alafgani & Purwandari, 2019; Dadandı & Yazıcı, 2024)  .

  ز یآم ت ی انجام موفق  یبرا  اش یی به باور فرد درباره توانا  یلیتحص   ی خودکارآمد

  ت ی و موفق   زش یدر انگ   یدی از عوامل کل  ی ک یاشاره دارد و    یل یتحص  فیوظا

 .(Olapegba & Famakinde, 2017) شودی محسوب م   یلیتحص

رفتارها   یدهدر جهت   ینی ادینقش بن  یبندورا، خودکارآمد  هینظر  براساس 

انگ ا  زش یو  د(Shamdas, 2023)  کندی م   فا یفرد  عبارت  به    گر، ی. 

موفق  یآموزاندانش  به  قادر  دارند  باور  فعال  تیکه  هستند،    یدرس  یهات ی در 

امر در   نی ا  که  دهند، ی به تلاش، پشتکار و غلبه بر موانع نشان م   یشتری ب  لیتما

 Alogiliy, 2024; Liu-jian)  شودی بالاتر منجر م  ی لیتحص   شرفتی به پ  تی نها

& Caiga, 2024)و   می ارتباط را به صورت مستق  نیا  یمتعدد  یها. پژوهش

اند  کرده   دیی تأ  یل یتحص   زش یواسطه همچون انگ   یرهایمتغ   قیاز طر  میرمستق یغ

(Hidajat et al., 2023; Shofiah et al., 2023). 

  ی هات ی آموزان را به فعالکه دانش   یو اهداف   لیکه به دلا  ،یل یتحص  زش یانگ

م   یریادگ ی دارد،    دهدی سوق  پ  گرید   یکی اشاره   یقو  یهاکننده ی ن یبش یاز 

. (Park & Jeong, 2022; Seyed et al., 2017)است    ی لیتحص   شرفتیپ

و   یرآمدخودکا  نیدر رابطه ب  یانجیعامل م  کیبه عنوان    تواندی م  ریمتغ  نیا

ب(Stahopoulou & Siskou, 2023)عمل کند    یلیتحص   تی موفق به    ان ی. 

  زش یانگ   اد یدارند، به احتمال ز   ییبالا  ی که خودکارآمد  ی آموزان دانش   تر،ق یدق

خود موجب بهبود   یبه نوبه  زش یانگ   نی که ا  کنند، ی تجربه م  ی شتری ب  ی لیتحص

تحص م  یل یعملکرد   ;Rachmawati & Nurlaili, 2024)  شودی آنان 

Ramadhanti & Pratisti, 2023) . 

نه    یلیتحص   زش یو انگ  یکه خودکارآمد  دهدی نشان م  یقاتی تحق  شواهد

م بر  ک   یریادگ ی  زانیتنها  بر  فرا  تی فیبلکه  در   ز ین  یریادگ ی  ندیمشارکت 

برا(Wang et al., 2023)  رگذارندیتأث دانش   ی.  با   یآموزان مثال، 

چالش   ی خودکارآمد با  مواجهه  در  راهبردها   شتریب   ،یلیتحص  یهابالا،   یاز 

م   یم یخودتنظ  یریادگ ی تحص   کنندی استفاده  اضطراب  دچار  کمتر   ی لیو 

 ی مختلف  یهاارتباط در پژوهش  نی. ا(ElAdl & Alkharusi, 2020)  شوندی م

رو معمول دانش   یهاگروه  یبر  دارا  یآموزان  اثبات    یریادگ یاختلال    یو  به 

 . (Seyed et al., 2017)است  دهیرس

 یهاکه در مهارت  یمشکلات  لیبه دل ،یریادگ یاختلال  یدارا آموزاندانش 

ر  نوشتن،  پا  یسازمانده   ای  یاض یخواندن،  سطوح  معمولاً  از   یترن یی دارند، 

  شرفت ی بر پ  تواندی که م   کنندی را تجربه م  یل یتحص  زش یو انگ  ی خودکارآمد

  ن یهم  ه. ب(Sibarani & Ambarita, 2022)بگذارد    یمنف   ریآنان تأث  یلیتحص

گروه از    نی ا  یل یمؤثر بر عملکرد تحص  ی روانشناخت  یسازوکارها  یبررس  ل،یدل

 ,Minwei & Amirrudin)برخوردار است    ییبالا  ت ی آموزان، از اهمدانش 

2023; Putarek et al., 2022). 

داده   مطالعات  نشان  خودکارآمدمختلف  که  انگ  یل یتحص  یاند    زش یو 

  ی آموزان دارادانش   یل یعملکرد تحص  یبه صورت معنادار   توانندی م   ی لیتحص

. (Ariyan et al., 2024; Lee, 2022)کنند    ینیبش یرا پ  یریادگ یاختلال  

 ی راهبردها  ش ( نشان داد که آموز ۲۰۲۴و همکاران )   انیّمثال، پژوهش آر   یبرا

افزا  یم یخودتنظ   یریادگ ی به  انگ  یل یتحص  یخودکارآمد  شی منجر   زش یو 

نها دانش   شرفتیپ که  شد،  تحص   تاً یآموزان  عملکرد  بهبود  منته  ی لیبه    ی آنان 

 . (Ariyan et al., 2024)  دی گرد
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در   ،یانج یم  ریبه عنوان متغ  یل یتحص زش ینقش انگ  یبررس گر،ید یسو از 

. (Rafsanjani et al., 2024)است    افتهی  یاژه یو  تی اهم   ر یاخ  یهاپژوهش

)  یرفسنجان  همکاران  در ۲۰۲۴و  انگ   افتندی(  اثر   تواندی م   ی لیتحص   زش یکه 

که   یاهکند، به گون  نیی تب   انیرا در دانشجو   یل یتحص  شرفتی بر پ  یخودکارآمد

افزا خودکارآمد  زش،یانگ   ش یبا  موفق   یاثر    شود ی م   ت یتقو   ی لیتحص   ت یبر 

(Rafsanjani et al., 2024)ا بررسنشان   هاافتهی  ن ی .  ضرورت   ی دهنده 

آموزان  دانش   یل یتحص  تی در فهم عوامل مؤثر بر موفق  ترده ی چیپ  یعل  یهامدل 

 است.  یریادگیاختلال  یدارا

پژوهش   نی هم  در  د  یهاراستا،  واسطه   یگریمتعدد    زش یانگ  یگربه 

 & Oh)اند پرداخته  یل یو عملکرد تحص یخودکارآمد نی در رابطه ب  یلیتحص

Na, 2023; Rachmawati & Nurlaili, 2024; Shofiah et al., 

  ی ل یتحص زش ی( نشان داد که انگ ۲۰۲۳نمونه، پژوهش اوه و نا )  ی. برا(2023

کند    لیرا تسه   یدرس  شرفتیو پ  یلیتحص   یخودکارآمد  نی ب  ریمس  تواندی م

(Oh & Na, 2023) . 

  ی لیو تعد  یتعامل  یهانقش   یبررس  تی بر اهم  نیموجود همچن   مطالعات

  ، یاجتماع-یاقتصاد  تیدارند، از جمله وضع  دیالگوها تأک   نیدر ا  رهایمتغ   ریسا

 Alogiliy, 2024; khawwaf et)  یر یادگی  یو راهبردها  یفرد  یهای ژگیو

al., 2024)ان یبر دانشجو  راها تمرکز خود  از پژوهش   یار یحال، بس   نی . با ا  

معمولدانش   ای کمترگذاشته   یآموزان  توجه  و  جمع  یاند   یهات یبه 

دارادانش   رینظ   رتریپذب ی آس است   یریادگ یاختلال    یآموزان  شده  معطوف 

(Ramadhanti & Pratisti, 2023; Stahopoulou & Siskou, 2023) . 

  ی لیتحص   زش یانگ   یانج یپژوهش حاضر درصدد است تا نقش م   ن،یبنابرا

اساس،    نی کند. بر ا  یرا بررس  ی لیتحص  شرفتی و پ  یخودکارآمد  ن یدر رابطه ب

  ی لیتحص   شرفت ی و پ  ی خودکارآمد  ن یب   ایپژوهش عبارتند از: آ   یسوالات اصل 

رابطه نقش    نیدر ا  تواندی م   یلیتحص  زش یانگ   ایوجود دارد؟ آ  یرابطه معنادار 

 کند؟  فایا  یانجیم

 شااس: پژوهشروش

  ه یشامل کل  ق یتحق  یبود. جامعه آمار   یهمبستگ   یف یمطالعه از نوع توص   نیا

دارادانش  اختلال    یریادگیاختلال    یآموزان  مراکز   یشهرها  یریادگ یدر 

به صورت    یریگبود. نمونه   ۱۴۰۳-۱۴۰۴  یل یشاهرود و دامغان در سال تحص

 ساس انجام شد. بر ا  یاچندمرحله  یاخوشه  یریگنمونه   قیهدفمند و از طر

نمونه  یبرا  ، یجدول مورگان و کرجس با حجم متوسط،  به تعداد    یاجامعه 

 ۴۵.۸۳دختر )   ۵۵درصد( و    ۵۴.۱۶پسر )  ۶۵نفر انتخاب شد که شامل    ۱۲۰

مع  بودند.  تشخ  یارهایدرصد(  شامل  مطالعه  به  اختلال   یرسم  صی ورود 

تحص  ک ی حداقل    ،یریادگ ی سابقه  تما  لیسال  و  مذکور،  مراکز  به    لیدر 

آگاهانه    تی کنندگان پس از ارائه رضاشرکت   هیدر پژوهش بود. کل  کتمشار 

 در پژوهش شرکت کردند. 

از    ،یریادگ یاختلال    یآموزان دارادانش   ی لیتحص   شرفتی سنجش پ  یبرا

  ی کی استفاده شد. معدل نمرات    یلیترم تحص  انیپا  یابزار معدل نمرات رسم

را معتبرتر   ن یترجیاز  تحص   یهاشاخص   نی و  عملکرد  در   ی لیسنجش 

قرار    دییمورد تأ  یکه در مطالعات مختلف   رودی به شمار م   یآموزش  یهاپژوهش

آموز در دروس  دانش   یافتینمرات در   ی بندشاخص با جمع  نی است. ا  هگرفت

و   ی . نمرات به صورت عددشودی بر تعداد دروس محاسبه م  میو تقس   یاصل

مق  آموزش  ۲۰تا    ۰  اس یدر  نظام  ارائه  رانیا  ی )در  پاشده (  و  اعتبار    یی ایاند. 

  دد متع  یهادر پژوهش   ی لیتحص   شرفت ی سنجش پ  یاستفاده از معدل نمرات برا

تأ  ی و خارج  ی داخل عنوان    دیی مورد  به  و  و   کی قرار گرفته  معتبر  شاخص 

 شناخته شده است.  ی اتیعمل

انگ  یبرا انگ دانش   یلیتحص   زش یسنجش  پرسشنامه  از    زش یآموزان، 

والرند و همکاران   ی( ساختهAcademic Motivation Scale)  یلیتحص

(Vallerand et al., 1992استفاده شد. ا ) است    هیگو  ۲۸پرسشنامه شامل    نی

(  یزگ یانگی و ب  یرون یب  زش یانگ   ،یدرون  زش ی)انگ  یل یتحص  زش یکه سه نوع انگ
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  ت، ی )لذت از کسب دانش، لذت از تحقق موفق  اس یرمق ی هفت ز   قالبرا در  

تحر  تجربه  از  با    زش یانگ  ،یرون یب  می تنظ   شده،یدرون  می تنظ  ز،یآم ک یلذت 

ب  یخارج  یمقدمه  ارز ی زگیانگیو  پاسخکندی م  یابی(  گو  یده.  در   هاه یبه 

  نجام )کاملاً موافقم( ا  ۵)کاملاً مخالفم( تا    ۱از    یاپنج درجه   کرت یل  اس یمق

 یالمللن ی و ب یمختلف داخل  یهاابزار در پژوهش  نیا  ییایاعتبار و پا. شودی م

  ن یمختلف آن ب   یهااس یرمقیز   یکرونباخ برا  یآلفا  بی شده است و ضرا  دییتأ

 گزارش شده است.  ۰.۸۶تا  ۰.7۰

  ی ل یتحص  یخودکارآمد  اس یاز مق  ،یلیتحص   ی خودکارآمد  یریگاندازه   یبرا

  ی دارا  اس یمق  نی ( استفاده شد. اJinks & Morgan, 1999و مورگان )  نکزیج

ز   هیگو  ۳۰ دو  و  و   «یل یتحص  یعموم   ی»خودکارآمد  اس یرمقیاست 

م  ی»خودکارآمد شامل  را  پشتکار«  و  تلاش  با  پاسخشودی مرتبط  به    یده. 

)کاملاً    ۴)کاملاً مخالفم( تا    ۱از    یاچهار درجه  کرتیل  اس یمق   یمبنا  رب  هاه یگو

م صورت  اردیگی موافقم(  برا  نی .  متعدد  مطالعات  در  سنجش    یابزار 

  یی ایبه کار رفته و اعتبار و پا  یمختلف سن   یهادر گروه   یل یتحص  ی خودکارآمد

 اس یمق  کل  یکرونباخ برا  یکه آلفا  یقرار گرفته است، به طور   د ییآن مورد تأ

 گزارش شده است.  ۰.7۰بالاتر از  هااس یرمق یز  یو برا ۰.۸۲

  ۲۱نسخه  AMOSو  ۲7نسخه   SPSSافزار ها با استفاده از نرم داده  لیتحل

برا نخست،  مرحله  در  شد.  ب   یبررس  ی انجام  مستقل   یرهایمتغ   نی رابطه 

انگ  ی)خودکارآمد متغ یل یتحص  زش یو  )پ  ری( و  از  ی لیتحص   شرفت ی وابسته   )

الگو  رسونیپ  یهمبستگ   بی ضر آزمون    ی مفهوم   یاستفاده شد. سپس جهت 

 ی خودکارآمد   نیدر رابطه ب  یلیتحص  زش یانگ  یانج ینقش م   یپژوهش و بررس

( به کار گرفته شد. SEM)  یمعادلات ساختار   یابیمدل   ،یل یتحص  شرفت یو پ

بودن    یها، خطشامل نرمال بودن داده   یآمار   یهافرضش ی پ  ل،یاز تحل  شیپ

 شد.  دیی و تأ یبودن بررس یروابط، استقلال مشاهدات و نبود چندخط

 هایافته

ا م  نی در  از  )  ۶۵کننده،  آموز شرکت دانش   ۱۲۰  ان یپژوهش،    ۵۴.۱۶نفر 

و   پسر  )  ۵۵درصد(  م  ۴۵.۸۳نفر  بودند.  دختر   ی سن   نی انگ یدرصد( 

مع  ۱۰.7کنندگان  شرکت انحراف  با  پا  ۱.۳۲  ار یسال  نظر  از  بود.    ه یسال 

پا  ۲۸.۳۳  ،یلیتحص در  پا  ۳۲.۵۰دوم،    هیدرصد    ۳۹.۱۶سوم و    هیدرصد در 

ابتدایدرصد در پا از   7۳.۳۳  ن،ی. همچن کردند ی م  ل یتحص   ییه چهارم  درصد 

سال    کیاز    شی را ب  یآموزش  یخدمات توانبخش   افتیکنندگان سابقه در شرکت

 سال گزارش کردند.  کی درصد کمتر از  ۲۶.۶۶و 

 پژوهش یرهایمتغ اریو انحراف مع نیانگیم .1جدول 

 انحراف معیار  میانگین  متغیر 

 11.62 89.45 خودکارآمدی تحصیلی 

 14.27 102.38 انگیزش تحصیلی 

 1.92 16.84 پیشرفت تحصیلی 

 

  ی لیتحص   ی نمره خودکارآمد  نی انگیکه م  دهد ی نشان م  ۱جدول    یهاافتهی

با  شرکت برابر  مع  ۸۹.۴۵کنندگان  انحراف  م۱۱.۶۲  ار ی)با    زش یانگ   نی انگی(، 

با    یلیتحص مع  ۱۰۲.۳۸برابر  انحراف  م۱۴.۲7  ار ی)با  و    شرفت ی پ  نی انگ ی(، 

 ( بوده است. ۱.۹۲ ار ی)با انحراف مع  ۱۶.۸۴  یلیتحص

  ج یشد. نتا   یبررس  یآمار   یهافرضش ی پ  ،یاصل  یهال یاز انجام تحل  شیپ

  رها یها در همه متغداده   ع ینرمال بودن توز   یبرا  رنوف یاسم -آزمون کولموگروف 

)برا نبود  براZ=0.632  ،p=0.821:  یل یتحص  شرفتی پ  ریمتغ   یمعنادار   ی؛ 

براZ=0.589  ،p=0.874:  ی خودکارآمد ، Z=0.674:  یلیتحص  زش یانگ  ی؛ 
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p=0.759 واتسون  -ن یها بود. شاخص دوربدهنده نرمال بودن داده (، که نشان

به دست آمد که در محدوده    ۱.۹۲استقلال مشاهدات برابر با    یجهت بررس

تورم  انسیوار  یبررس ج ینتا  نی ( قرار داشت. همچن۲.۵تا  ۱.۵  نیقابل قبول )ب 

(VIFبرا )بودن را   ی خط بود، که نبود چند  ۲.۱کمتر از    ن یبش ی پ  یرهایمتغ   ی

را نشان    رهایمتغ  ن ی ب  یوجود رابطه خط   ز ینمودار پراکنش ن  ی کرد. بررس  دییتأ

 داد. 

 پژوهش  یرهایمتغ نیب رسونیپ : همبستگ بیضرا .2جدول 

 پیشرفت تحصیلی  .۳ انگیزش تحصیلی  .۲ خودکارآمدی  .۱ متغیر 

 ۱ خودکارآمدی تحصیلی  .۱
  

 ۱ **62. انگیزش تحصیلی  .۲
 

 ۱ **66. **58. تحصیلی پیشرفت  .۳

: **p < 0.01 

و    یل یتحص  ی خودکارآمد  نی ب  شود،ی مشاهده م  ۲همانطور که در جدول  

ب r = 0.62, p < 0.01)  یل یتحص  زش یانگ و   ی لیتحص   یخودکارآمد  نی (، 

و   یلیتحص   زش یانگ  نی ب  نی (، و همچنr = 0.58, p < 0.01)  یل یتحص  شرفتیپ

 وجود دارد.  ی( رابطه مثبت و معنادار r = 0.66, p < 0.01)  یلیتحص  شرفتیپ

 ی برازش مدل معادلات ساختار یهاشاخص .3جدول 

 مقدار شاخص 
X² 3.82 
df 2 

X²/df 1.91 
GFI 0.96 

AGFI 0.92 
CFI 0.98 

RMSEA 0.06 
TLI 0.97 

 

است و    ۳بوده که کمتر از    ۱.۹۱برابر با    X²/df، نسبت  ۳مطابق جدول  

مقادنشان  است.  مدل  مطلوب  برازش  ،  GFI (۰.۹۶)  ،AGFI (۰.۹۲)  ریدهنده 

CFI  (۰.۹۸  و  )TLI   (۰.۹7همگ از    ی (  نشان   باشندی م  ۰.۹۰بالاتر  دهنده  که 

به دست آمده که   ۰.۰۶برابر با  ز ین RMSEAبرازش مناسب مدل است. مقدار 

 دهنده برازش قابل قبول است. و نشان  ۰.۰۸کمتر از 

 و کل میرمستقیغ م،یمستق یرهایمس بیضرا .4جدول 

 B S.E Beta p مسیر 

 0.001 0.62 0.07 0.58 تحصیلی  انگیزشخودکارآمدی به 

 0.001 0.54 0.06 0.41 تحصیلی  پیشرفتانگیزش تحصیلی به 

 0.004 0.25 0.05 0.16 ( مستقیم) تحصیلی پیشرفتخودکارآمدی به 

 0.001 0.34 0.04 0.23 ( غیرمستقیم) تحصیلی پیشرفتخودکارآمدی به 

 0.001 0.59 0.06 0.39 ( کل ) تحصیلی پیشرفتخودکارآمدی به 
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نتا  مس۴جدول    جیطبق  انگ  یل یتحص  یخودکارآمد  می مستق  ر ی،    زش یبه 

 زش یانگ   ریمس   نی معنادار بود. همچن (  p = 0.001)  ۰.۶۲  یبتا  ب ی با ضر  ی لیتحص

معنادار  (  p = 0.001)  ۰.۵۴  ی بتا  ب یبا ضر  ز ین   یل یتحص  شرفتی به پ  ی لیتحص

  ی بتا  بی با ضر  یلیتحص   شرفتیبر پ  ی خودکارآمد  می به دست آمد. اثر مستق

۰.۲۵  (p = 0.004  )زش یانگ   ق یآن از طر  م یرمستق یکه اثر غ   ی معنادار بود، در حال  

( گزارش شد. در مجموع، اثر کل  p = 0.001و معنادار )  ۰.۳۴برابر با    یلیتحص

از   ییبوده است که سطح بالا  ۰.۵۹برابر با    یل یتحص  شرفتی بر پ  ی خودکارآمد

 . دهدی ارتباط را نشان م 

 

 . مدل نهای: پژوهش به همراه ضریب مسیرهای مستقیم و غیرمستقیم1شکل 

 گیریبحث و نتیجه 

ب  نی ا  ج ینتا که  داد  نشان  پ  یل یتحص  ی خودکارآمد  نی پژوهش    شرفت ی و 

وجود    یرابطه مثبت و معنادار   ی ریادگیاختلال    یآموزان دارادانش   ی لیتحص

کرد،    فای رابطه ا  نیدر ا  یمعنادار   یانج ینقش م   یلیتحص   زش یانگ  نیدارد. همچن 

بهبود    ثباع   یل یتحص  زش یانگ   شیبا افزا  ی لیتحص   یمعنا که خودکارآمد  نیبه ا

همسو است    ن یش یپ  یهاپژوهش   ج یبا نتا  هاافته ی  نی . اشودی م   ی لیتحص   شرفتیپ

  ت ی در موفق  یلیتحص   زش یو انگ   یخودکارآمد  یباورها  تی دهنده اهمو نشان 

 .باشدی م  یریادگ یاختلال   یآموزان دارادانش 

نشان    زی( ن۲۰۲۴)  یل یمطالعه آلاگل یهاافته یبه دست آمده،  جیبا نتا مطابق

  ی ریادگ ی  زش یانگ  ش یافزا  قیو از طر  ماً یمستق   یلیتحص   یداد که خودکارآمد

پ زباندانش   یلیتحص   شرفتیبر  تأثآموزان   ,Alogiliy)است    رگذار یآموز 

همچن (2024 آر   ن،ی.  )  انیّپژوهش  همکاران  که    ی( حاک ۲۰۲۴و  بود  آن  از 

  ی باعث بهبود خودکارآمد  تواندی م   یم ی خودتنظ  یری ادگی  یآموزش راهبردها

 Ariyan)را ارتقا دهد    یل یتحص  شرفت ی پ  تی شده و در نها   یلیتحص   زش یو انگ

et al., 2024). 

( انجام شد،  ۲۰۲۴که توسط خواف و همکاران ) یامطالعه  گر، ید یسو از 

کنار خودکارآمد و    یشناختروان   هیسرما  رینظ   ییرهایمتغ  ،ینشان داد که در 

 ,.khawwaf et al)مؤثرند    یل یتحص  زش یانگ  ین یبش ی در پ  ز ین  یم یخودتنظ

ا(2024 خودکارآمد  کندی م  دیی تأ  زین   جینتا   نی.  کل  کی   یکه  در    یدیسازه 

 است.  یلیو تحص  یزشی انگ یندهایفرآ

  زش ینشان داد که انگ   ق یتحق  نی ا  یدر مدل معادلات ساختار   رها یمس   لیتحل

  م ی که اثر مستق  یابه گونه   کند؛ی م   فا یبه طور کامل نقش واسطه را ا  ی لیتحص

پ  ی خودکارآمد انگ  یلیتحص   شرفت ی بر  گرفتن  نظر  در    ی لیتحص   زش یبدون 

م  ا ابدیی کاهش  نتا   هاافته ی  ن ی.  پژ  ی مشابه  یهاپژوهش   جیبا   یهاوهش مانند 

و   (Ramadhanti & Pratisti, 2023)(  ۲۰۲۳)   یرامادهانت  شوفیه  و 

( آن   (Shofiah et al., 2023)(  ۲۰۲۳همکاران  در  که  دارد  ها مطابقت 
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  شرفت ی و پ  یخودکارآمد  انیدر روابط م  یانج یبه عنوان م   یلیتحص   زش یانگ

 داشت.  ینقش مؤثر  یلیتحص

  ت ی درباره اهم  نی شیپ  یهایبررس  ج یپژوهش با نتا  نیا  یهاافته ی  نی همچن 

( نشان  ۲۰۲۲)   انیدارد. مطالعه ژ   یهمخوان  یآموزش  یهادر بافت  یخودکارآمد

خودکارآمد که  طر   یل یتحص  ی داد  طور    ،یریادگ ی  یچابک   ش یافزا  قی از  به 

 یهاافته ی.  (Jian, 2022)  شودی م   یلی تحص  تی باعث بهبود موفق   م یرمستق یغ

( نا  و  ن ۲۰۲۳اوه  پ  زی(  که  دادند  متوسطه    ی لیتحص   شرفتینشان  مقطع  در 

 ت یقرار دهد، که اهم   ر یتحت تأث  رستانیرا در مقطع دب  یبلوغ شغل   تواندی م

 . (Oh & Na, 2023)  کندی را برجسته م  هیاول  یلیتحص  شرفتیپ

  نگ یسهابومب   ج یپژوهش حاضر با نتا  جی نتا  زین   ی لیتحص   زش یانگ  ینه ی زم  در 

را    یو خودکارآمد  زش ی( همخوان است که نقش انگ۲۰۲۳)  پویوگوپوست یو  

عملکرد   تأدانش   نی آنلا  یریادگ یدر   & Sihombing)کردند    د ییآموزان 

Yugopuspito, 2023)( ۲۰۲۳. به طور مشابه، پژوهش ونگ و همکاران  )

ب  یلی تحص  یخودکارآمد  یاه بر نقش واسط رابطه  و عملکرد    زش یانگ  ن یدر 

 .(Wang et al., 2023)کرده است   دیتأک  نی آنلا   یلیتحص

نقش    دیبا  ،یلیتحص   شرفتیدرک بهتر پ  یکه برا  کندی م   دیی تأ  جینتا  نیا

 یانه یزم   ریمتغ   کی و نه صرفاً    یدیسازه کل  ک یرا به عنوان   ی لیتحص   زش یانگ

  ز ی ( ن۲۰۲۳پژوهش الحجات و همکاران )   یهاافته ی  نی در نظر گرفت. همچن

برجسته خودکارآمد انگ  ی نقش  بهبود  تأ  یل یتحص  زش یدر  مورد   قرار   د ییرا 

 . (Hidajat et al., 2023)اند داده 

( که بر نقش  ۲۰۲۳)   سکوی مانند پژوهش استاهوپولو و س  گری د  مطالعات 

  ی ل یو عملکرد تحص یسلامت روان یدر ارتقا زش ی و انگ تال ی جید یهایفناور 

دارادانش  ن  یریادگ یاختلال    یآموزان  داشتند،  نتا  ز یتمرکز  با    ج ی همخوان 

 ,Stahopoulou & Siskou)دارند    دیتأک   زش یانگ   تیپژوهش حاضر بر اهم

2023). 

نه   یلیتحص  یتوجه داشت که خودکارآمد دیبا هاافته ی ریدر تفس  نی همچن 

ها، و مقاومت در برابر شکست   ،یریادگی  یبلکه بر راهبردها  زش یتنها بر انگ

هدف   یدار یپا است    زی ن   یلیتحص  یهادر   & Olapegba)اثرگذار 

Famakinde, 2017)نشان    زی ( ن۲۰۱۹)  یو پرواندار   یپژوهش آلافقان   جی. نتا

خودکارآمد که  انگ  یداد  معنادار    یهاکننده ی ن یبش یپ  ،یل یتحص  زش یو 

پ   یریادگ ی  یم یخودتنظ  & Alafgani)هستند    یل یتحص  شرفت یو 

Purwandari, 2019). 

- ی زشیانگ  یهاپژوهش حاضر در چارچوب مدل   یهاافته یمنظر،    ن یا  از 

خود، سبب    یهایی است که در آن باور به توانا  نیی قابل تب   یریادگ ی  یشناخت 

مداوم   شتری ب  یختگیبرانگ تلاش  تکالو  انجام  در   شودی م   یل یتحص  فیتر 

(Dadandı & Yazıcı, 2024; Park & Jeong, 2022) . 

به واسطه    یلیتحص   یاست که خودکارآمد  ن یا  هاافته یاز    یکل  یریگجه ی نت

  ی ل یتحص  شرفتیپ  یدر ارتقا  ینقش مهم  تواندی م   یلیتحص   زش یانگ   شیافزا

دارادانش  بنابرا  فای ا  یریادگ یاختلال    یآموزان  دو سازه   نیا   تیتقو   نی کند. 

 ی انشناختو رو  یمداخلات آموزش  یاز اهداف اصل  یک ی  تواندی م  یشناختروان

 آموزان باشد. گروه از دانش  نیا یبرا

هدفمند    یریگپژوهش، استفاده از روش نمونه   ن یا  یهات ی از محدود   ی کی

خوشه است    یاو  ممکن  که  بود  دامغان(  و  )شاهرود  خاص  شهر  دو  در 

 یاستفاده از ابزارها  ن،ی مناطق را محدود کند. همچن  ریبه سا  ج ینتا  یریپذم یتعم

تأث  ای  رانهی سوگ  یدهپاسخ  تواندی م  یخودگزارش اجتما   ریتحت  - ی ععوامل 

پژوهش مانع از   یمقطع   تی ماه  ن،یرا به دنبال داشته باشد. علاوه بر ا  یفرهنگ

بود که تنها سه   نی ا  گرید   تی . محدودشود ی م  رهایمتغ   نیب  قیدق   یاستنباط عل

 ر ی( در مدل لحاظ شد و سای لیتحص   شرفتی و پ  زش یانگ   ،ی)خودکارآمد  ریمتغ 

 نشد.  یبررس مانمعل یهای ژگیو  ای یخانوادگ  تی عوامل مؤثر مانند حما



یو شناخت  ی تجرب یفصلنامه روانشناس  
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 یبرا  یکه مطالعات طول   شودی م  هی توص  نده،یآ  یهاپژوهش  ی ارتقا  یبرا

پ  زش یانگ   ،یخودکارآمد  راتییتغ  یبررس زمان   یل یتحص  شرفت ی و  در طول 

به سا  نیانجام شود. همچن  نمونه   یهاو گروه   ییا یمناطق جغراف  ریگسترش 

 یهادهد. استفاده از روش   شیرا افزا  جی نتا  یریپذم ی تعم  تواندی م   یمختلف سن

  ز ین   یل یعملکرد تحص  می مشاهده مستق  ایمعلمان    یابیهمچون ارز   یچندمنبع

  توانند ی م   ندهیآ  یهارا بهبود بخشد. پژوهش   رهایمتغ   یریگدقت اندازه   تواندی م

 ، یریادگ ی  یهاسبک   ،یاجتماع   تی مانند حما  یگرید  یرهایبا وارد کردن متغ

 . د ارائه دهن یترجامع یهامدل   ،یتیشخص یهای ژگ یو ای

و   یآموزش  یهاکه برنامه  شودی م  ه یپژوهش حاضر، توص   جیاساس نتا  بر

به صورت هدفمند بر   ،یریادگیاختلال    یآموزان دارادانش   یبرا  یروانشناخت

  ی آنان تمرکز کنند. طراح  یلیتحص  زش ی و انگ  یلیتحص   یخودکارآمد  شیافزا

  مثبت   یاستفاده از بازخوردها  ،یم یخودتنظ  یریادگی  یهامهارت  یهاکارگاه

دو سازه   ن یا  یبه ارتقا  تواندی م  یگذار هدف   یهامعلمان، و آموزش مهارت 

همچن   یروان کند.  و    کنندهت یحما   ی آموزش  یهاط یمح  جادیا  ن،ی کمک 

افزادانش   زش یانگ  تواندی م   زیبرانگچالش  را  نها  شیآموزان  در  و    ت ی داده 

 آنان را بهبود بخشد.   یلیتحص  شرفتیپ

 تعارض ماافع 

 . وجود ندارد یتضاد منافع گونهچ یحاضر، ه انجام مطالعه  در 

 مال: حمایت 

 این پژوهش حامی مالی نداشته است. 

 موازین اخلاق:

 در انجام این پژوهش تمامی موازین و اصول اخلاقی رعایت گردیده است.  

 مشارکت نویسادگان 

دکتری است رساله  از  مستخرج  مقاله  تمامی    . این  مقاله  این  نگارش  در 

 نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 تشکر و قدردان: 

یاری رساندند  حاضر    از تمامی کسانی که در طی مراحل این پژوهش به

 گردد. تشکر و قدردانی می 
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