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Abstract:  

Objective: This study aimed to predict students’ academic adjustment based on digital 

emotion regulation and cognitive fatigue resulting from online learning. 

Methods and Materials: This applied study employed a descriptive–correlational and 

predictive design. The statistical population consisted of female upper secondary school 

students in Ashkhaneh during the 2023–2024 academic year, from whom 294 participants 

were selected using multistage cluster sampling. Research instruments included the 

Academic Adjustment Scale, the Digital Emotion Regulation Questionnaire (assessing 

cognitive reappraisal and expressive suppression), and the Zoom Exhaustion and Fatigue 

Scale. Data were analyzed using Pearson correlation coefficients and simultaneous 

multiple regression analysis with SPSS version 26. 

Findings: The results indicated that online cognitive fatigue was the strongest negative 

predictor of academic adjustment (β = −0.58, p < 0.001), whereas digital cognitive 

reappraisal emerged as the strongest positive predictor (β = 0.38, p < 0.001). Expressive 

suppression also negatively predicted academic adjustment, although with a smaller effect 

size (β = −0.13, p < 0.05). Overall, the regression model explained 55% of the variance in 

academic adjustment (R² = 0.55). 

Conclusion: The findings suggest that in online learning contexts, cognitive fatigue 

substantially undermines students’ academic adjustment, while effective digital emotion 

regulation—particularly cognitive reappraisal—serves a protective and facilitative role; 

thus, implementing interventions focused on digital emotion regulation skills and 

cognitive fatigue management may enhance students’ academic adjustment in virtual 

learning environments. 

Keywords: digital emotion regulation, cognitive fatigue, online learning, academic 

adjustment, cognitive reappraisal 
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Extended Abstract 

Introduction 

In recent years, educational systems worldwide have 

undergone profound transformations driven by rapid 

digitalization and the widespread adoption of online learning 

environments. While digital learning platforms have 

expanded access to education and introduced flexible 

instructional models, they have also generated new 

psychological and cognitive challenges for learners. Among 

these challenges, academic adjustment has emerged as a 

critical construct reflecting students’ ability to cope with 

academic demands, emotional pressures, and learning-

related stressors in digitally mediated contexts (Jafari & Abdi 

Zarrin, 2021; Kamkari et al., 2013). Academic adjustment is 

closely associated with academic success, psychological 

well-being, persistence, and engagement, making it a central 

outcome variable in educational psychology (Azarian et al., 

2020; Mohammadi, 2022). 

The shift from traditional face-to-face instruction to 

online and hybrid learning has altered the conditions under 

which academic adjustment develops. Online learning 

environments often require prolonged screen exposure, 

sustained attention, independent self-regulation, and 

continuous cognitive processing, which may increase 

students’ vulnerability to cognitive fatigue (Bower, 2024; 

Rasheed & Almutairi, 2023). Cognitive fatigue refers to a 

state of mental exhaustion characterized by reduced 

attentional capacity, diminished working memory 

efficiency, and decreased motivation, all of which may 

undermine students’ academic adjustment and learning 

outcomes (Mayordomo et al., 2024). Empirical evidence 

suggests that digital fatigue has become a structural feature 

of post-pandemic education rather than a temporary side 

effect, with significant implications for students’ academic 

and psychological functioning (Pappas & Giannakos, 2023). 

At the same time, emotion regulation has been identified 

as a key protective mechanism enabling individuals to 

manage emotional responses to stressful academic 

situations. According to the process model of emotion 

regulation, strategies such as cognitive reappraisal and 

expressive suppression play distinct roles in shaping 

emotional experiences and behavioral outcomes (Gross, 

2015; Gross & John, 2003). Cognitive reappraisal, an 

antecedent-focused strategy, involves reframing stressful 

situations in a more adaptive manner and is consistently 

associated with positive psychological and academic 

outcomes. In contrast, expressive suppression, a response-

focused strategy, is often linked to increased cognitive load 

and poorer adjustment outcomes. 

With the expansion of online education, emotion 

regulation has taken on new forms, giving rise to the concept 

of digital emotion regulation. Digital emotion regulation 

refers to individuals’ capacity to manage emotional 

responses within technology-mediated learning 

environments, including virtual classrooms and online 

interactions (Kong, 2024; Li et al., 2025). Research indicates 

that adaptive digital emotion regulation strategies enhance 

academic resilience and adjustment, whereas maladaptive 

strategies exacerbate cognitive fatigue and emotional strain 

(Mayordomo et al., 2024). From a theoretical perspective, 

these relationships can be explained through the control–

value theory of achievement emotions, which emphasizes 

the role of perceived control and value in shaping academic 

emotions and adjustment (Pekrun, 2006), as well as 

Lazarus’s cognitive appraisal theory, which highlights the 

central role of interpretation in emotional experience 

(Lazarus, 1991). 

Furthermore, social cognitive theory underscores the 

importance of self-regulation and self-efficacy in adapting to 

challenging learning environments (Bandura, 1986). 

Students who believe in their ability to manage emotional 

and cognitive demands in online learning contexts are more 

likely to maintain academic adjustment despite increased 

fatigue and stress (Hadian et al., 2025; Nikouyeh et al., 

2025). Although previous studies have examined academic 
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adjustment, academic emotions, and self-regulation in 

traditional learning contexts (Farsi, 2019; Niroomand Ali & 

Babaloo, 2018), empirical research simultaneously 

addressing digital emotion regulation and cognitive fatigue 

as predictors of academic adjustment remains limited, 

particularly in non-Western educational settings. 

Given these gaps, the present study seeks to extend the 

existing literature by examining the predictive role of digital 

emotion regulation strategies and cognitive fatigue in 

academic adjustment among secondary school students 

engaged in online learning. 

Methods and Materials 

This study employed an applied, descriptive–

correlational design with a predictive approach. The 

statistical population consisted of female upper secondary 

school students enrolled in public schools during one 

academic year. A total of 294 students were selected through 

multistage cluster sampling. Inclusion criteria included 

current enrollment in online or blended learning formats and 

voluntary participation. 

Data were collected using three standardized instruments: 

an academic adjustment questionnaire, a digital emotion 

regulation questionnaire assessing cognitive reappraisal and 

expressive suppression, and a cognitive fatigue scale 

specifically designed for online learning contexts. Data 

collection was conducted electronically after obtaining 

informed consent from participants. Statistical analyses were 

performed using SPSS version 26. Pearson correlation 

coefficients were calculated to examine bivariate 

relationships, followed by simultaneous multiple regression 

analysis to determine the predictive power of digital emotion 

regulation strategies and cognitive fatigue on academic 

adjustment. Assumptions of normality, multicollinearity, 

and independence of errors were examined prior to 

inferential analysis. 

Findings 

The results indicated significant associations among the 

study variables. Cognitive fatigue demonstrated a strong 

negative relationship with academic adjustment, suggesting 

that higher levels of fatigue were associated with poorer 

adjustment outcomes. Cognitive reappraisal showed a strong 

positive relationship with academic adjustment, whereas 

expressive suppression was negatively associated with 

adjustment. 

The multiple regression analysis revealed that the overall 

model significantly predicted academic adjustment. 

Cognitive fatigue emerged as the strongest negative 

predictor of academic adjustment, indicating that increases 

in fatigue were associated with substantial decreases in 

students’ ability to adapt to academic demands. Cognitive 

reappraisal was identified as the strongest positive predictor, 

demonstrating that students who frequently employed 

adaptive reappraisal strategies reported higher levels of 

academic adjustment. Expressive suppression also 

significantly predicted academic adjustment in a negative 

direction, although its predictive power was weaker 

compared to the other variables. 

Collectively, the predictors explained 55% of the 

variance in academic adjustment, indicating a robust model 

and highlighting the combined importance of cognitive and 

emotional processes in online learning contexts. 

Discussion and Conclusion 

The findings of this study underscore the central role of 

cognitive fatigue and digital emotion regulation in shaping 

academic adjustment within online learning environments. 

The strong negative impact of cognitive fatigue suggests that 

sustained mental exhaustion significantly undermines 

students’ capacity to meet academic demands, regulate 

motivation, and maintain engagement. This highlights 

cognitive fatigue as a critical risk factor for maladjustment 

in digitally mediated education. 

Conversely, the positive role of cognitive reappraisal 

demonstrates the protective function of adaptive digital 

emotion regulation strategies. By reframing challenging 

online learning experiences in a more manageable and 

meaningful way, students can preserve cognitive resources, 

reduce emotional distress, and enhance their academic 

adjustment. The weaker yet significant negative effect of 
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expressive suppression suggests that inhibiting emotional 

expression may increase internal cognitive load, thereby 

indirectly contributing to maladjustment. 

Overall, the results indicate that academic adjustment in 

online learning contexts is not solely determined by 

instructional quality or technological access but is deeply 

influenced by students’ emotional and cognitive self-

regulation capacities. These findings emphasize the need for 

educational systems to move beyond purely technical 

solutions and address the psychological demands of digital 

learning. 

In conclusion, this study demonstrates that cognitive 

fatigue represents a substantial barrier to academic 

adjustment, while digital emotion regulation—particularly 

cognitive reappraisal—serves as a critical protective 

resource. Enhancing students’ digital emotion regulation 

skills and reducing cognitive fatigue should be considered 

essential components of effective online education. 
  



 

 سوم ، شماره سومدوره 
 

 

6 
 

 مقدمه 

دهه   یآموزش  یهانظام  در  بن   ریاخ  ی هامعاصر  تحولات  مواجه    ینی ادیبا 

و    تالی جید  یهایاز گسترش فناور   یها ناش از آن  یااند که بخش عمده شده 

تمام   نی آنلا  ی ریادگینفوذ   تحص   یدر  ا  ی لیسطوح  اگرچه   نی است.  تحول، 

  ی زمان   یریپذبرابر به آموزش، انعطاف   یدسترس  یبرا  یاگسترده   یهافرصت 

 یهازمان چالش فراهم کرده است، اما هم   سیتدر   یهاو تنوع روش   ،یو مکان

نموده است.    جادی ا  رندگان یادگی  یبرا  ز یرا ن   یدی جد  ی و شناخت  ی شناختروان

مهم   یکی ماه  یدگرگون  رات،یی تغ  نی ا  یامدهایپ  نیتراز   یسازگار   تی در 

صرفاً به    گرید  یلیتحص  یکه سازگار   یاگونهآموزان است؛ به دانش   یلیتحص

آموزش الزامات  با  نم   یسنت   یانطبا.  توانا  شود،ی محدود    ت یر یمد  ییبلکه 

 Jafari)  ردیگی در بر م  ز یرا ن  تالیج ید   ی هاط یدر مح   یو منابع شناخت   هاجان یه

& Abdi Zarrin, 2021; Kamkari et al., 2013). 

روان،   یدیکل  یهااز شاخص   یکیعنوان  به  یلیتحص  یسازگار  سلامت 

آموزش   یلیتحص   تی موفق نظام  در  حضور  تداوم  م   یو  و   شودی شناخته 

توانانشان  برقرار دانش   ییدهنده  در  م   یآموز  تحص   انیتعادل   ، یلیانتظارات 

 Azarian et)است    یریادگ ی  یو الزامات شناخت   یروابط اجتماع  جانات،یه

al., 2020; Mohammadi, 2022) اند که  نشان داده   ن یش یپ  یها. پژوهش

  زش یبرخوردارند، انگ   ی لیتحص  یاز سازگار   یکه از سطح بالاتر  ی آموزاندانش 

آموزش  یل یتحص  یریدرگ   شتر،یب عملکرد  و  تجربه   یترمطلوب   یبالاتر  را 

ا(Farsi, 2019; Niroomand Ali & Babaloo, 2018)  کنندی م با   نی. 

گسترده   ورود  همه   ژهیوبه  ن،یآنلا   یریادگ یحال،  از  ،  ۱۹-دی کوو  یریگپس 

پد   یطیشرا بس   دیرا  که  است  الگوها  یار یآورده    کننده ن یی تب   کیکلاس  یاز 

ندارند    تیکفا  ییتنهابه   گرید  یلیتحص  یسازگار  را   & Pappas)لازم 

Giannakos, 2023) . 

محرک دانش   تال،ی جی د  یریادگ ی  یهاط یمح   در  با  و    یشناخت   یهاآموزان 

م   یمتعدد  یجان یه طولان   شوند؛ی مواجه  تعامل  جمله  صفحه   مدتی از  با 

چهره   ش،ی نما ارتباطات  فور بهکاهش  بازخورد  فقدان    ، یجانیه  یچهره، 

  ی ریگبه شکل   تواندی م   ط یشرا  نی . اندهی فزا  یفناورانه و بار اطلاعات  یفشارها

  ی فرسودگ   ای  ی شناخت  ی با عنوان خستگ   دی جد  اتیمنجر شود که در ادب  یاده یپد

م   تال یج ید  ,Bower, 2024; Rasheed & Almutairi)  شودی شناخته 

 یاز کاهش انرژ   یحالت   ن،ی آنلا  یریادگیاز    یناش  یشناخت  ی. خستگ (2023

 ی احساس فرسودگ   شیو افزا  یحافظه کار   ییافت تمرکز، کاهش کارا  ،یذهن 

به که  مستق است  توانا  میطور  سازگار دانش   یی بر  در  الزامات   یآموزان  با 

 .(Mayordomo et al., 2024)  گذاردی اثر م یلیتحص

  تال ی ج ید  یهاط یدر مح  ی شناخت  یکه خستگ   دهندی نشان م   ریاخ  مطالعات 

صورت مزمن  به   تواندی بلکه م  ست،ی ن  ن یآنلا  یریادگ ی یموقت  امدیپ  ک ی تنها  نه

پ  ابدیتداوم   انگ  یاگسترده  یمنف  یامدهایو  مشارکت    ،یل یتحص  زش یبر 

 & Pappas)گذارد  یآموزان بر جادانش  یشناخت روان یو سازگار  یآموزش

Giannakos, 2023; Rasheed & Almutairi, 2023) چن در   ن ی. 

  ی که بتوانند اثرات منف  کنندهم یو تنظ  یمحافظت  یتوجه به سازوکارها ، یطیشرا

اهم  ی شناخت  ی خستگ دهند،  کاهش  م  یت یرا  ا  یک ی.  ابدیی دوچندان    ن ی از 

 است.  جانی ه می تنظ ،یدیکل یسازوکارها

ها افراد تجربه، آن  قیکه از طر شودی اطلا. م ییندها ی به فرآ جانی ه می تنظ

 Gross, 2015; Gross) کنندی م تی ر یخود را مد  یهاجان یشدت و ابراز ه 

& John, 2003) ی الگو  ژهیوبه   جان،یه   میتنظ   کیکلاس  یها. بر اساس مدل  

نقش   یجان یو سرکوب ه  یشناخت   یابیمانند بازارز   ییگراس، راهبردها   یندیفرا

 Gross)افراد دارند    یو رفتار   یشناخت   ،یجانیه  یامدهایدر پ  یاکننده ن یی تع

& John, 2003) بازارز راهبردبه  ، یشناخت  یابی.  با    ،یندی شای پ  یعنوان 

 یسازگار   شیو افزا  یمنف  یهاجان یزا به کاهش هتنش   یهات ی موقع  ریبازتفس
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اغلب    ، یندی پسا  ی عنوان راهبردبه   ،یجانیکه سرکوب ه   ی در حال  شود،ی منجر م

 . (Gross, 2015)همراه است   یجان یو ه  یشناخت ی منف یامدهایبا پ

مفهوم    تال،ی جی د  یبه فضا  یاز تعاملات آموزش  یتوجهانتقال بخش قابل  با

  م یتحت عنوان »تنظ   یدیدستخوش تحول شده و شکل جد  زین   جانی ه  می تنظ

  ت ی ر یفرد در مد ییبه توانا تال ی جی د جانیه  می است. تنظ افته ی تال« ی جی د  جانیه

 ی ریادگ ی  یهاط یو مح  یمجاز   یهاکلاس   ن،ی خود در تعاملات آنلا  یهاجان یه

ها نشان  . پژوهش(Kong, 2024; Li et al., 2025)فناورمحور اشاره دارد  

دانش   دهندی م راهبردها  ی آموزانکه  از    تال، یج ید   جان یه   می تنظ   ی انطباق  یکه 

م   ،یشناخت  یابیبازارز   ژهیوبه و   یلیتحص  یآور تاب   کنند،ی استفاده  بالاتر 

 Kong, 2024; Li et)دارند    نی نلاآ یر یادگ ی یهاط یدر مح یبهتر یسازگار 

al., 2025)بار   تواندی م   تالیج ید   یجان ی. در مقابل، استفاده غالب از سرکوب ه

افزا  یشناخت  تشد  شیرا  به  و  شود    یشناخت   یخستگ   دی داده  منجر 

(Mayordomo et al., 2024). 

  ی و سازگار   یشناخت   یخستگ   جان،ی ه  می تنظ  انیارتباط م  ،یمنظر نظر  از 

کرد.    نیی تب  یشناسروان  ن یاد یبن  یهاهی در چارچوب نظر  توانی را م   ی لیتحص

فرد    یابیحاصل ارز   هاجان یکه ه  کندی م   دیلازاروس تأک   یشناخت   یابیارز   هینظر

در تجربه   ی اسنقش اس  یآموزش  یدادهای رو  ر یهستند و نحوه تفس  هات ی از موقع

– کنترل  ه ینظر  ن،ی . همچن(Lazarus, 1991)دارد    یرفتار   یامدهایو پ  یجان یه

منشأ    ،یلیتحص   یهات یکه ادراک کنترل و ارزش فعال  کند ی م  انبی  پکران  ارزش 

 یبر سازگار   می طور مستقبه  هاجان یه  ن یاست و ا  شرفتیپ  یهاجان یه   یاصل

 ی ریادگ ی  یهاط ی. در مح (Pekrun, 2006)  گذارندی اثر م   یلیو عملکرد تحص 

  تال ی ج ید جانی ه  م ی تنظ  ابد،یکه سطح ادراک کنترل ممکن است کاهش   ن ی آنلا

مکانبه   تواندی م افت سازگار   یجبران  ی زمیعنوان  از  و  کند    ی ل یتحص  یعمل 

 . دی نما یریجلوگ

ا   علاوه و    ی بندورا بر نقش خودکارآمد  اجتماعی–یشناخت   هینظر   ن، یبر 

سازگار   یم یخودتنظ چالش   یدر   ,Bandura)دارد    دیتأک   یط یمح   یهابا 

خود    ییبه توانا  یشتریکه باور ب  یآموزاندانش   دگاه،ی د  نی. بر اساس ا(1986

 یفشارها  رابردارند، در ب  نی آنلا  یریادگی  یهاو چالش   هاجان یه  تی ر یدر مد

سازگار مقاوم   یشناخت  و  بوده  م  یبالاتر  یلیتحص  یتر  تجربه  .  کنندی را 

  تال یج ید   جانی ه  می و تنظ  یاند که خودکارآمدنشان داده   زین   ریاخ  یهاپژوهش

هم به مطور  مهم   توانندی زمان  پ  ی نقش  کاهش    ی خستگ  یمنف   یامدهایدر 

 .(Hadian et al., 2025; Nikouyeh et al., 2025)کنند   فای ا یشناخت 

م   یداخل  یهاپژوهش   مرور  سازگار   دهدی نشان  اگرچه    ، یل یتحص  یکه 

طور گسترده در بستر آموزش  به  یو خودپنداره آموزش  یلیتحص  یهاجان یه

  م یمفاه  نی ا  تالی جیاند، اما توجه به ابعاد دقرار گرفته  یمورد بررس  یحضور 

است   محدود   & Azarian et al., 2020; Farsi, 2019; Jafari)هنوز 

Abdi Zarrin, 2021)مطالعات ه   ی.  نقش  به  خودتنظ   هاجان یکه  در    یم یو 

  ن ی آنلا  یریادگ ی  ریاز گسترش فراگ   شی اند، عمدتاً پپرداخته   یلیتحص  یسازگار 

  م یتنظ   ای  تالیج ید   یشناخت  یمانند خستگ   ییهادهیاند و کمتر به پدانجام شده 

مح  جانیه داشته   یمجاز   یهاط یدر   ;Mohammadi, 2022)اند  توجه 

Niroomand Ali & Babaloo, 2018)یهااست که پژوهش   یدر حال   نی . ا 

  ی و راهبردها  تالیج ید   یکه خستگ   دهندی نشان م   یروشنبه   دیجد   یالمللن یب

مهم   ن،یآنلا   جانیه   می تنظ نسل   یل یتحص  یامدهایپ  یهان یبش ی پ  نیتراز  در 

 ,.Bower, 2024; Mayordomo et al)هستند    رندگانی ادگی  دی جد

2024). 

مشاوران و   یاحرفه  یهای ستگیمرتبط با شا  یهاپژوهش   گر،ید  یسو  از 

نروان مدرسه  مهارت   ز یشناسان  به  توجه  ضرورت  و    جانیه   می تنظ  یهابر 

د روان  تأک دانش   تالی جی سلامت   Nejatbakhsh)اند  کرده  دیآموزان 

Esfahani et al., 2024)ی برا  یکه نظام آموزش  دهدی نشان م   هاافته ی  نی. ا  
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 یکردهایدر رو  یاز بازنگر  ریآموزان، ناگزدانش   دی جد  یازهایبه ن  ییگوسخپا

  ن یبش ی عوامل پ  ییشناسا  ، یطی شرا  نی خود است. در چن  یت یو ترب  ی شناختروان

مح   ی لیتحص  یسازگار    ی طراح   یمبنا  تواند ی م  نی آنلا   یریادگی  یهاط یدر 

 . ردیمؤثر قرار گ یشناخت و روان  یمداخلات آموزش

تجرب  یمجموع، شواهد نظر  در  م  یو  نشان   ی که سازگار   دهد ی موجود 

د   ی لیتحص عصر  پ  تالیج یدر  تعامل  منابع    ها،جان ی ه  ان یم  یاده ی چ یحاصل 

  ی ناش  یشناخت   یآموزان است. خستگ دانش   یمی خودتنظ  یهایی و توانا  یشناخت 

  ی لیتحص  یسازگار   کنندهف یتضع  یعنوان عاملبه  تواندی م   ن یآنلا   یریادگیاز  

حال در  کند،  تنظ  یعمل  طر   ژهیوبه  تال،یج ید  جانی ه  می که    ی راهبردها  قیاز 

بازارز   یانطباق محافظت   تواندی م   ،یشناخت  یابیمانند  تسه  ینقش    فا یا  گرل یو 

. (Kong, 2024; Li et al., 2025; Pappas & Giannakos, 2023)  د ینما

زمان هم   صورت ه ب  یاندک   یهاپژوهش  ران، یا  ی در بافت آموزش  ن، یبا وجود ا 

وجود    نهی زم  نیدر ا  یمعنادار   یاند و خلأ پژوهشپرداخته   رهایمتغ   نیا  یبه بررس

 دارد. 

پ  نیا  بر با هدف  بر    ی لیتحص  یسازگار   ین یبش یاساس، پژوهش حاضر 

تنظ خستگ  تالیج ید   جانی ه  می اساس   ن ی آنلا  یریادگ یاز    یناش  یشناخت   یو 

 انجام شد. 

 شناسی پژوهشروش

پژوهش حاضر از نظر هدف، یک پژوهش کاربردی است، زیرا نتایج آن  

شناختی  های آموزشی و مداخلات روانطور مستقیم در بهبود برنامه تواند به می 

دسته   در  پژوهش  این  روش،  نظر  از  گیرد.  قرار  استفاده  مورد  مدارس 

طور مشخص از مدل  گیرد و به های توصیفی از نوع همبستگی قرار می پژوهش

برد. در این طرح، متغیرهای بینی برای تبیین رابطه بین متغیرها بهره می پیش 

عنوان  »تنظیم هیجان دیجیتال« و »خستگی شناختی ناشی از یادگیری آنلاین« به 

عنوان متغیر ملاک  بین )مستقل( و متغیر »سازگاری تحصیلی« بهمتغیرهای پیش 

شده  گرفته  نظر  در  آماری)وابسته(  جامعه  کلیه    اند.  شامل  پژوهش،  این 

- ۱۴۰۴آموزان دختر مقطع متوسطه دوم شهر آشخانه در سال تحصیلی  دانش 

ها بر اساس آمار اداره آموزش و پرورش شهرستان مانه  بود که تعداد آن   ۱۴۰۳

نفر برآورد شد. برای تعیین حجم نمونه، از جدول   ۱۲۵۰و سملقان، تقریباً  

( استفاده گردید که با توجه به حجم جامعه، تعداد  ۱۹7۰کرجسی و مورگان ) 

به   ۲۹۴ نمونه نفر  روش  شدند.  انتخاب  آماری  نمونه  این  عنوان  در  گیری 

نمونه خوشه پژوهش،  چندمرحلهگیری  نمونه ای  فرآیند  بود.  بدین  ای  گیری 

صورت انجام شد که ابتدا از میان مدارس دخترانه متوسطه دوم سطح شهر، 

به مدرسه  اچهار  تصادفی  سه صورت  مدرسه،  هر  از  سپس  گردید.  نتخاب 

به دوازدهم(  و  یازدهم  دهم،  پایه  هر  از  کلاس  )یک  تصادفی کلاس  طور 

پرسشنامه  نهایت،  در  و  شد  بهبرگزیده  تمامی  ها  اختیار  در  آنلاین  صورت 

پرسشنامه    ۲۹۴ها،  های منتخب قرار گرفت و از میان آن آموزان کلاس دانش 

های ورود به عنوان نمونه نهایی تحلیل شد. ملاک شده و بدون نقص بهتکمیل 

پژوهش شامل اشتغال به تحصیل در مقطع متوسطه دوم، جنسیت مؤنث و  

داشتن تجربه یادگیری آنلاین حداقل به مدت یک سال تحصیلی کامل بود.  

ملاک خروج نیز شامل عدم تمایل به ادامه همکاری و وجود نقص در تکمیل  

د. پس از اخذ مجوزهای لازم از اداره آموزش و  ها در نظر گرفته شپرسشنامه 

انتخاب  مدارس  مدیران  با  هماهنگی  و  شهرستان  لینک  پرورش  شده، 

آموزان قرار های آنلاین از طریق پلتفرم آموزشی شاد در اختیار دانش پرسشنامه 

نامه آگاهانه الکترونیکی قرار داده گرفت. در ابتدای پرسشنامه آنلاین، رضایت 

شد که در آن اهداف پژوهش، محرمانه بودن اطلاعات و اختیاری بودن شرکت  

کنندگان اطمینان داده طور کامل توضیح داده شده بود. به شرکت در تحقیق به 

ها صرفاً برای اهداف پژوهشی استفاده خواهد شد. فرآیند شد که اطلاعات آن 

آبان گردآوری داده  در  به مدت سه هفته  انجامی   ۱۴۰۳ماه  ها  در  به طول  د و 

 آموز برای تحلیل نهایی مورد استفاده قرار گرفت. دانش  ۲۹۴های نهایت داده 
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این پرسشنامه توسط سینها و  AISS. پرسشنامه سازگاری تحصیلی )۱  :)

آموزان ( ساخته شده است و برای سنجش میزان سازگاری دانش ۱۹۹۳سینگ ) 

گویه است که سه حیطه   6۰رود. این ابزار دارای با محیط تحصیلی به کار می 

را  آموزشی  سازگاری  و  اجتماعی  سازگاری  هیجانی،  سازگاری  اصلی 

ای لیکرت )از درجهها بر روی یک مقیاس پنج دهی به گویه سنجد. پاسخمی 

گذاری شود، اما در نسخه استاندارد نمره »بسیار کم« تا »بسیار زیاد«( انجام می 

های مثبت نمره صورت دو ارزشی )صفر و یک( است، به طوری که پاسخبه

پاسخ و  می یک  صفر  نمره  منفی  پرسشنامه  های  این  در  بالاتر  نمره  گیرند. 

تحص نشان  سازگاری  در  دهنده  پرسشنامه  این  روایی  است.  بهتر  یلی 

های متعدد داخلی و خارجی تأیید شده است. در پژوهش کامکاری  پژوهش

(، روایی محتوایی آن مناسب گزارش شد و پایایی آن با  ۱۳۹۲و همکاران )

مقیاس   کل  برای  کرونباخ  آلفای  از ضریب  در   ۰.8۹استفاده  آمد.  دست  به 

محاسبه    ۰.87پژوهش حاضر نیز ضریب آلفای کرونباخ برای این پرسشنامه  

 .(Kamkari et al., 2013)گردید  

(: برای سنجش  ERQ-DC. پرسشنامه تنظیم هیجان در بافت دیجیتال )۲

شده »پرسشنامه تنظیم هیجان در متغیر تنظیم هیجان دیجیتال، از نسخه اقتباس 

- ( و توسط مارتین ۲۰۰۳بافت دیجیتال« که بر پایه مدل اصلی گراس و جان )

( توسعه یافته است، استفاده شد.  ۲۰۲۳  ,رپینیا و همکاران )مارتینا و پرپرانپ

گویه است که دو راهبرد اصلی تنظیم هیجان را در   ۱۰این پرسشنامه دارای  

گویه؛ مثال: »وقتی در یک   6سنجد: بازارزیابی شناختی )تعاملات آنلاین می 

های مثبت آن  کنم به جنبه شوم، سعی می کلاس آنلاین با مشکلی مواجه می 

احساسات منفی خود را هنگام  گویه؛ مثال: »  ۴فکر کنم«( و سرکوب هیجانی ) 

ای درجه   7ها بر روی یک مقیاس لیکرت دهم«(. پاسخبحث آنلاین بروز نمی 

شوند. این ابزار در پژوهش  =کاملاً موافقم( ثبت می 7=کاملاً مخالفم تا  ۱)از  

دارای روایی سازه مطلوبی بوده   (Martín-Perpiñá et al., 2023)اصلی  

زیرمقیاس  پایایی  بازارزیابی  و  برای  کرونباخ  آلفای  با  آن  برای    ۰.88های  و 

و    ۰.8۱سرکوب   ترجمه  از  پس  حاضر،  پژوهش  در  است.  شده  گزارش 

به دست  ۰.8۵بازترجمه، پایایی آن با ضریب آلفای کرونباخ برای کل مقیاس 

 آمد. 

خستگی  ۳ ارزیابی  برای  زوم:  از  ناشی  فرسودگی  و  خستگی  مقیاس   .

شناختی ناشی از یادگیری آنلاین، از »مقیاس خستگی و فرسودگی زوم« که 

 ( همکاران  و  فویل  است  ۲۰۲۱توسط  شده  طراحی   )(Fauville et al., 

برای سنجش خستگی  (2021 معتبر  ابزار  مقیاس یک  این  استفاده گردید.   ،

شامل   و  است  آنلاین  ویدئویی  تعاملات  از  می   ۱۵ناشی  این گویه  باشد. 

سنجد: خستگی عمومی )مانند »بعد از تماس تصویری  پرسشنامه پنج بعد را می 

نگاه چقدر احساس خستگی می  از  کنید؟«(، خستگی دیداری )مانند »چقدر 

کنید؟«(، خستگی کردن به صفحه نمایش احساس خستگی در چشمانتان می 

کنید از تعاملات اجتماعی آنلاین خسته  اجتماعی )مانند »چقدر احساس می 

اید؟«(، خستگی انگیزشی )مانند »چقدر برای پیوستن به یک جلسه آنلاین  شده 

  دهی بر روی یک مقیاس انگیزه هستید؟«( و خستگی فیزیکی. پاسخ دیگر بی 

گیرد. این مقیاس در =همیشه( صورت می ۵=هرگز تا  ۱ای )از  درجه   ۵لیکرت  

بین  متعدد  است  مطالعات  داده  نشان  خود  از  بالایی  پایایی  و  روایی  المللی 

(. در پژوهش حاضر، پایایی کل مقیاس از  ۰.۹۰)ضریب آلفای کرونباخ بالای 

 به دست آمد.  ۰.۹۱طریق ضریب آلفای کرونباخ 

داده  نهایت  آمار  در  سپس  و  توصیفی  آمار  سطح  در  ابتدا  پژوهش  های 

  ۲6نسخه    SPSSاستنباطی با روش تحلیل رگرسیون و با استفاده از نرم افزار  

 تحزیه و تحلیل شد. 

 هایافته

یافته  ارائه  به  بخش  داده این  تحلیل  و  تجزیه  از  حاصل  های های 

از  گردآوری  می دانش   ۲۹۴شده  دوم  متوسطه  مقطع  دختر  ابتدا  آموز  پردازد. 
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تحلیل  شاخص  نتایج  سپس  و  شده  ارائه  پژوهش  متغیرهای  توصیفی  های 

های استنباطی شامل آزمون همبستگی و تحلیل رگرسیون برای بررسی فرضیه 

می  گزارش  بهپژوهش  ویژگی شود.  بهتر  شناخت  داده منظور  ها، های 

معیار، حداقل و حداکثر  شاخص  انحراف  میانگین،  آمار توصیفی شامل  های 

نمره برای متغیرهای اصلی پژوهش محاسبه گردید. نتایج این تحلیل در جدول  

 ارائه شده است.  ۱

 ( N=294پژوهش ) یرها یمتغ ی فیتوص یهاشاخص:  ۱جدول 

 انحراف معیار میانگین حداکثر نمره   حداقل نمره   حداکثر نمره ممکن  حداقل نمره ممکن  ها تعداد گویه متغیر 
 8.12 39.85 58 18 60 0 60 سازگاری تحصیلی 

 9.25 48.50 68 25 70 10 10 تنظیم هیجان دیجیتال )کل(

 6.40 30.15 42 15 42 6 6 بازارزیابی شناختی 

 4.88 18.35 26 7 28 4 4 سرکوب هیجانی

 10.55 51.60 71 28 75 15 15 خستگی شناختی آنلاین

 

جدول  همان در  که  م  ۱طور  سازگار   نیانگ یم  شود،ی مشاهده   ینمره 

( است  8.۱۲  ار ی)با انحراف مع ۳۹.8۵برابر با    یدر نمونه مورد بررس  ی لیتحص

  ی ل یتحص  یدهنده سطح سازگار (، نشان 6۰تا    ۰که با توجه به دامنه نمرات )

 ن ی انگیم  تال،ی جی د جان یه  میتنظ  ریآموزان است. در متغمتوسط به بالا در دانش 

با بررس7۰تا    ۱۰)از دامنه    ۴8.۵۰کل   آن،    یهااس یرمقیز   ی( به دست آمد. 

بازارز   ن یانگ یآموزان به طور ممشخص شد که دانش  راهبرد    ی شناخت  یابیاز 

ب۳۰.۱۵= نی انگی)م  ه  شتری (  سرکوب  راهبرد  در ۱8.۳۵=ن یانگ ی)م   یجانی از   )

 لیکه تما  دهدی نشان م   افتهی  نی. اکنند ی استفاده م   نی آنلا  یریادگی  یهاط یمح

راهبردها از  استفاده  به   تال یج ید   جاناتیه   تی ریمد  یبرا  تری انطباق   ینمونه 

  ی ریادگ یاز    یناش  یشناخت  یخستگ   رینمره متغ  نیانگ یم   ت،ی است. در نها  شتریب

 یسطح نسبتاً بالا  انگری( است که ب7۵تا    ۱۵)از دامنه    ۵۱.6۰برابر با    نی آنلا

دانش   یشناخت   یخستگ توسط  شده  پلتفرمتجربه  با  تعامل  در   یهاآموزان 

(  ۱۰.۵۵= ار ی)انحراف مع  ریمتغ  نی نمرات در ا  یاست. پراکندگ   یآموزش مجاز 

م  زین نشان  که  است  توجه  ب   ی خستگ  زانیم   دهدی قابل  در  شده   ن یتجربه 

 یهافرضش ی پ ، یاستنباط ل یاز تحل شی آموزان مختلف، متفاوت است. پدانش 

نشان   رنوف اسمی–آزمون کلموگروف   جی شد. نتا  یررسب  کی پارامتر  یهاآزمون 

  ن، ی (. همچنp > 0.05نرمال است )  رهایمتغ   یتمام  ینمرات برا  عیداد که توز 

و    ۱۰کمتر از    نیبش ی پ  یرهایمتغ   یتمام  ی( براVIF)  انسیشاخص تورم وار 

دهنده عدم وجود  بود که نشان   ۰.۱( بزرگتر از  Toleranceعامل تولرانس )

  ن یبش ی پ یرهایمتغ نیرابطه ب یمنظور بررساست. به  ندگانهچ  یخطمشکل هم 

ه  ،یشناخت   یابی)بازارز  خستگ  ی جان ی سرکوب  متغ یشناخت   یو  و  ملاک    ری( 

  ج ی استفاده شد. نتا  رسونیپ  یهمبستگ   ب ی (، از آزمون ضریلیتحص  ی)سازگار 

 گزارش شده است.   ۲آزمون در جدول   نیا

 : ماتریس همبستگی بین متغیرهای پژوهش۲جدول 

 خستگی شناختی .۴ سرکوب هیجانی .۳ بازارزیابی شناختی  .۲ سازگاری تحصیلی .۱ متغیرها

 1 . سازگاری تحصیلی ۱
   

 1 **0.58 . بازارزیابی شناختی ۲
  

 1 **0.19- **0.34- سرکوب هیجانی. ۳
 

 1 **0.38 **0.41- **0.65- . خستگی شناختی۴

p < 0.05, **p < 0.01 
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 یو سازگار   یشناخت   یابیبازارز   نی از آن است که ب  یحاک   ۲جدول    جینتا

ا r = 0.58, p < 0.01وجود دارد )  یرابطه مثبت و معنادار   ی لیتحص  ن ی(. 

افزا با  که  معناست  بازارز   شی بدان  راهبرد  از    زان یم   ،یشناخت   یابیاستفاده 

سرکوب   نی . در مقابل، بابدیی م   ش یافزا  ز یآموزان ندانش   یلیتحص  یسازگار 

منف  یل یتحص  یو سازگار   یجان یه معنادار   ی رابطه  - = rمشاهده شد )  یو 

0.34, p < 0.01  ی ل یتحص  یراهبرد با سازگار   نیاز ا  شتریاستفاده ب   یعن ی(؛ 

 ن ی ب  یو قو ی شده، رابطه منفمشاهده   یهمبستگ  ن یترهمراه است. مهم  ترن ییپا

(.  r = -0.65, p < 0.01است )  یلیتحص  یو سازگار   نی آنلا  یشناخت   یخستگ

 ط یآموزان در مح دانش   یشناخت   یخستگ  زانیکه هرچه م  دهدی نشان م   افتهی  نیا

. ابدیی آنان به شدت کاهش م  یل یتحص  یباشد، سطح سازگار   شتری ب  نی آنلا

( و r = -0.41)  یرابطه منف   یشناخت   یابیبا بازارز   یشناخت   یخستگ   ن،ی همچن 

قابل انتظار    یکه از لحاظ نظر  د( دار r = 0.38رابطه مثبت )  یجان یبا سرکوب ه

برا راهبردها  یل یتحص  یسازگار   ی ن یبش یپ   یبود.  اساس   جان ی ه  م یتنظ   ی بر 

 ن،ی آنلا  یشناخت   ی( و خستگ یجان یو سرکوب ه   یشناخت   یابی)بازارز  تالیج ید

مدل    جیچندگانه به روش همزمان استفاده شد. خلاصه نتا  ونیرگرس  لیاز تحل

 . ستارائه شده ا ۳در جدول   ونیرگرس

 بینی سازگاری تحصیلیمدل رگرسیون برای پیش: خلاصه ۳جدول 

 (p) سطح معناداری درجه آزادی  F خطای استاندارد برآورد  (R² Adj) شده ضریب تعیین تعدیل (R²) ضریب تعیین ® ضریب همبستگی چندگانه مدل

1 0.74 0.55 0.54 5.49 118.41 (3, 290) < 0.001 

 

  ۰.7۴چندگانه  برابر با   ی همبستگ ب ی که ضر دهد ی نشان م ۳جدول  ج ینتا

معناست که حدود    ن یبه دست آمد، که به ا   ۰.۵۵  زی( نR²)  نیی تع   بی است. ضر

  ر یتوسط سه متغ  یلیتحص  یسازگار   ری متغ   راتییتغ  ای  انسیدرصد از وار   ۵۵

ه  ،یشناخت   یابی)بازارز   نیبش یپ خستگ   یجان ی سرکوب    ن یی تب(  یشناخت   یو 

 p < 0.001( در سطح  F(3, 290) = 118.41شده )محاسبه   F. مقدار  شودی م

نشان  که  است،  رگرس معنادار  مدل  مطلوب  برازش  توانا  ونیدهنده    یی و 

پ  نی بش یپ  یرهایمتغ  برا  یلیتحص  یسازگار   ینیبش ی در  سهم    نییتع  یاست. 

  دشدن   لیتحل   ون یرگرس  ب ی ضرا ن،یبش ی پ   یرهایاز متغ  کی منحصر به فرد هر  

 آمده است.  ۴آن در جدول    جیکه نتا

 بینی سازگاری تحصیلی: ضرایب رگرسیون برای پیش ۴جدول 

استاندارد  (B) غیراستاندارد ضرایب بینمتغیرهای پیش  خطای 
(SE) 

استاندارد  ضرایب 
(Beta - β) 

 (p) سطح معناداری t آماره 

 2.75 55.20 )مقدار ثابت(
 

20.07 < 0.001 

 0.001 > 6.01 0.38 0.08 0.48 بازارزیابی شناختی 

 0.036 2.10- 0.13- 0.10 0.21- سرکوب هیجانی

 0.001 > 9.05- 0.58- 0.05 0.45- خستگی شناختی

 

  یی توانا   نیبش ی پ  ر یهر سه متغ  شود،ی مشاهده م   ۴طور که در جدول  همان

استاندارد شده    ریرا دارند. با توجه به مقاد  یلیتحص  یمعنادار سازگار   ین یبش یپ

  ن یتری ( قوp < 0.001)  -۰.۵8  یبتا  بی با ضر  نی آنلا   یشناخت   ی(، خستگ βبتا )

 یکه به ازا  عناستبدان م  نی است. ا  یل یتحص  یسازگار   یبرا  یمنف  نیبش یپ

  زان یبه م  یلیتحص  یسازگار   ،یشناخت  ی در خستگ  شیافزا  ار یانحراف مع  کی

  ب ی با ضر  یشناخت   یابی. پس از آن، بازارز ابدیی کاهش م   ار یانحراف مع   ۰.۵8
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  دهد ی نشان م  افتهی  نی مثبت است. ا   نیبش ی پ   نیتری ( قوp < 0.001)  ۰.۳8  یبتا

استفاده    نی آنلا  ط یدر مح  یابیبازارز   هبرد از را  یطور مؤثرترکه به  یآموزاندانش 

سرکوب    ت،ی . در نهادهندیرا گزارش م  یبالاتر  یلیتحص  یسازگار   کنند،ی م

 = βاست ) یلیتحص یسازگار  یو معنادار برا یمنف  نیبش ی پ ک ی  زین  یجان یه

-0.13, p = 0.036 پ قدرت  اما  مقا  ین یب ش ی (،  در  متغ  سهی آن  دو    گر ید  ر یبا 

  تال یج ید   جاناتی که اگرچه سرکوب ه  دهد ی نشان م  جهیت ن  نی است. ا  ترف یضع

سازگار  کاهش  تأث  یلیتحص  یبا  اما  است،  خستگ  ریهمراه  اندازه  به    ی آن 

بازارز   یشناخت  نتا ستی ن  کنندهن یی تع   یشناخت  یابیو  مجموع،  در    ل یتحل   جی. 

اهم نشان   ونیرگرس شناخت  تی دهنده  عوامل  تب   یجانیه -یهمزمان   ن یی در 

 مدرن است.  یریادگ ی یهاطیبا مح یسازگار 

 گیریبحث و نتیجه 

پ هدف  با  حاضر  بر  دانش   یلیتحص  یسازگار   ینیبش ی پژوهش  آموزان 

تنظ خستگ  تالیج ید   جانی ه  می اساس   ن ی آنلا  یریادگ یاز    یناش  یشناخت   یو 

نشان داد که مدل پژوهش توانسته است   یاستنباط  یهال یتحل  جیانجام شد. نتا

معنادار  وار   یبخش  تب  یلیتحص  یسازگار   انسیاز  ا  نیی را  و   افتهی  نی کند 

ه هم   تیاهم   دهندهن نشا عوامل  شناخت   یجانی زمان  تب   یو   یسازگار   نیی در 

بافت   یلیتحص به   تالی ج ید   یریادگی  یهادر  خستگ است.  مشخص،    ی طور 

بازارز   یل یتحص  یسازگار   یمنف  نیبش ی پ  نیتری قو  نی آنلا  یشناخت   یابیو 

حال  ن یبش ی پ  ن یتریقو  تال ی جی د  یشناخت  در  بود،  آن  سرکوب    ی مثبت  که 

 کرد.  فایا یترفی اما ضع  ینقش منف  زین  تالیج ید  یجان یه

که خستگ   افتهی داد  نشان  پژوهش    یری ادگیاز    یناش   یشناخت  ینخست 

  ن ی شتری همراه است و ب  یلیتحص  یبا کاهش سازگار   یطور معنادار به   نی آنلا

  ی پژوهش   اتیبا ادب  جهی نت  نی دارد. ا  ونی را در مدل رگرس  یمنف   ینیبش ی قدرت پ

از   یک یرا    یشناخت  یهمسو است که خستگ تالی جی در حوزه آموزش د دی جد

آموزش  یاصل   یامدهایپ  & Pappas)  کندی م   یمعرف   نی آنلا  یتعاملات 

Giannakos, 2023; Rasheed & Almutairi, 2023)  .ن ی آنلا   یریادگی  

بر    مدتی تمرکز طولان   ،یدار ی و شن  یدار ی مستلزم پردازش مستمر اطلاعات د

که   یط یاست؛ شرا  یمحرک شناخت   نیزمان چند هم   تی ریو مد   شی صفحه نما

را تحلدانش   یتمنابع شناخ   جیتدر به تمرکز،   لیآموزان  افت  به  منجر  برده و 

منظر،    نی. از ا(Bower, 2024)  شودی م  یذهن   یو فرسودگ  زش یکاهش انگ

  ، یل یتحص یبر ابعاد مختلف سازگار  می طور مستقبه  تواندی م  ی شناخت ی خستگ

 بگذارد.  یاثر منف  ،یو اجتماع  یجانیه ،یآموزش یاز جمله سازگار 

با    ن ی ا  ج ینتا منف  یمطالعات  یهاافته یپژوهش  رابطه    ی خستگ   ان یم   ی که 

عنوان مثال،  راستا است. به اند، هم را گزارش کرده   یلیتحص   یامدهایو پ  یشناخت 

 یهاط یدر مح  یشناخت   یو همکاران نشان داد که خستگ  وردومویپژوهش م

همراه   ی لیتحص یو افت سازگار  جانی ه  می با کاهش توان تنظ نی آنلا یریادگ ی

گ  ن،ی . همچن(Mayordomo et al., 2024)است    دیتأک   اکوس یپاپاس و 

در    یعامل ساختار   ک یدر دوره پساکرونا به    تال ی جی د  یاند که فرسودگ کرده

تبد  پ  لیآموزش  که  است  از خستگ  یامدهایشده  فراتر  و   ی موقت  ی آن  بوده 

ناسازگار   تواندی م شود    دار یپا  یلیتحص  یبه   & Pappas)منجر 

Giannakos, 2023)ی شناخت   ی که خستگ  کندی م   د ییحاضر تأ  افتهی  ن،ی . بنابرا 

  ی لیتحص   یسازگار   نیی در تب  یعامل محور   ک ی بلکه    ،یاه یحاش  ر یمتغ  ک ی نه  

 است.  نیآموزان در عصر آموزش آنلا دانش 

بازارز   افتهی  نی دوم که  داد  نشان  پژوهش    تال ی جی د  ی شناخت  یابیبرجسته 

پ معنادار   نیبش ینقش  و  سازگار   یمثبت  ا  یلیتحص  یدر  با   جهینت   نی دارد. 

  جان یه   میدر حوزه تنظ   دیجد  یهاو پژوهش   جانی ه  می تنظ  کیکلاس  یهاه ینظر

.  (Gross, 2015; Gross & John, 2003)کامل دارد    یهمخوان  تالیج ید

 دهد ی آموزان امکان مبه دانش   ،یندی شای پ   یعنوان راهبردبه   ی شناخت  یابیبازارز 

  ف یفشار تکال  ای  یمانند مشکلات فن   ن، ی آنلا  یریادگی  یزاتنش   یهات ی موقع

 ی منف   یهاجان ی کنند و از شدت ه  ر یسازگارانه بازتفس  یاوهیرا به ش  ،یمجاز 
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ا ه نه   ند ی فرا  نی بکاهند.  م   یمنف   یهاجان یتنها  کاهش  با حفظ    دهد،ی را  بلکه 

 . کند ی م  یریجلوگ زین  دیشد  یشناخت  یاز بروز خستگ  ،یمنابع شناخت

 یابیبازارز   ی که نقش محافظت  یمطالعات  جی پژوهش حاضر با نتا  یهاافتهی

مح   یشناخت  در  است  کرده   دیی تأ  تالیج ید  یریادگی  یهاط یرا  همسو  اند، 

(Kong, 2024; Li et al., 2025) دانش داد  نشان  کونگ  از   یآموزان.  که 

  ی لیتحص  یآور اب ت  کنند،ی استفاده م  تالیج ید   جانیه   میتنظ   یانطباق   یراهبردها

م  یبالاتر بهتر  آنلا   یشناخت  یبا فشارها  توانندی دارند و  سازگار    نیآموزش 

 یابیو همکاران گزارش کردند که بازارز   یل   ن،ی. همچن (Kong, 2024)شوند  

  ی و کاهش اثرات منف   یلیتحص  یسازگار   شی با افزا  Zدر نسل    تالیج ید   یشناخت 

  دهد ی نشان م   جی نتا نی . ا(Li et al., 2025)فناورانه همراه است    یهااسترس 

در    یدیکل  ی شناختمنبع روان   کی عنوان  به  تواندی م   تال ی جی د  جانیه   می که تنظ

 عمل کند.  یل یتحص یدر سازگار  یفرد یهاتفاوت  نیی تب

را    یلیتحص   یدر سازگار   یشناخت   یابینقش مثبت بازارز   ،یمنظر نظر  از 

نظر   توانی م ا   نتبیی   پکران  ارزش –کنترل   هیدر چارچوب  اساس  بر    ن یکرد. 

م  یلیتحص  یهاجان ی ه  ه،ینظر از  فرد  ادراک  ارزش   زانیحاصل  و  کنترل 

  تال ی ج ید   یشناخت  یابی. بازارز (Pekrun, 2006)هستند    یآموزش  یهات یفعال

 یهاجان ی ه  ن،ی آنلا   یریادگ ی  یهات یآموز بر موقعادراک کنترل دانش   ش یبا افزا

. شودی بالاتر منجر م   یلیتحص  یبه سازگار   جهیو در نت   کندی م   جاد یا  یترمثبت 

تأک   یشناخت   ی ابیارز   هینظر  ن،ی همچن  تفس   کندی م   دیلازاروس    ی شناخت   ریکه 

ه  کنندهن ییتع  هات ی موقع بنابرا(Lazarus, 1991)است    ی جانیتجربه    ن، ی؛ 

  ن یآنلا   یریادگی  طیشرا  رند،یگی بهره م  یشناخت   یابیکه از بازارز   یآموزاندانش 

 . کنند ی م  یابیارز  تی ر یقابل مد شتری و ب ز یدآمی را کمتر تهد

ه   افتهی که سرکوب  داد  نشان  پژوهش    ن یبش ی پ   زین  تالی ج ید   یجان یسوم 

  ی آن نسبت به خستگ  ین یبش یاست، هرچند قدرت پ  یلیتحص  یسازگار   یمنف 

در   نی شیپ  یهابا پژوهش  جهی نت  نی کمتر است. ا  یشناخت  یابیو بازارز   یشناخت 

  نه ی پرهز  یرا راهبرد  یجانی دارد که سرکوب ه  یهمخوان   جانیه   میحوزه تنظ 

مستلزم   یجان ی. سرکوب ه (Gross, 2015)  کنندی م  یمعرف  یاز نظر شناخت 

 ش یبه افزا  تواندی امر م  نیاست و ا  جانیمهار ابراز ه  یبرا  یصرف منابع شناخت 

 ی ریادگ ی  یهاط یدر مح   ژهیومنجر شود، به   یذهن   ی خستگ  دی و تشد  یبار شناخت 

 Mayordomo et)دارند    یی بالا   یفشار شناخت  ی طور ذاتکه خود به   نی آنلا

al., 2024). 

نتا  افتهی  نیا نشان داده   ز ین  ی داخل  یهاپژوهش   ج یبا  که  اند  همسو است 

و   یل یتحص  یبا کاهش سازگار   جانیه  میناکارآمد تنظ   یاستفاده از راهبردها

ه  شیافزا است    یجانی مشکلات   ;Azarian et al., 2020)همراه 

Mohammadi, 2022)در    یجانیسرکوب ه  ترف یحال، نقش ضع   نی. با ا

صورت  به   شتری راهبرد ب   نی ا  ریدهنده آن باشد که تأثنشان   تواندی م   حاضرمدل  

  ی ل یتحص  زش یکاهش انگ   ای  یشناخت   یخستگ   شی افزا  قیو از طر  میرمستق یغ

 . م یصورت مستق نه به  شود،ی اعمال م

در   یلیتحص  یکه سازگار   دهد ی پژوهش حاضر نشان م  ج یمجموع، نتا  در 

و    یشناخت   یخستگ   انیم   یاده یچ یحاصل تعامل پ  نی آنلا  ی ریادگی  یهاط یمح

  ز یبندورا ن  ینظر  دگاهیبا د  هاافته ی  نیاست. ا  تالی جی د  جان یه   میتنظ   یراهبردها

  ت ی ریمد   یینافرد درباره توا  یو باورها  ی می دارد که بر نقش خودتنظ  یهمخوان 

  ی شتری ب  یی که توانا   یآموزان . دانش (Bandura, 1986)  کندی م  دیها تأک چالش 

  ی دارند، احساس خودکارآمد  تالیج ید  یخود در فضا  یهاجان یه  می در تنظ

سازگار   ی لیبا الزامات تحص   توانندی بهتر م   جهی و در نت  کنند ی را تجربه م   یبالاتر

  ج ی نتا  ن،ی. همچن (Hadian et al., 2025; Nikouyeh et al., 2025)شوند  

مدرسه   یشناسو متخصصان روان  یپژوهش ضرورت توجه نظام آموزش  نیا

که در   یموضوع   سازد،ی آموزان را برجسته مدانش   تالیج یبه سلامت روان د

تأک   ز ین  ر یاخ  یهاپژوهش است    دیمورد  گرفته   Nejatbakhsh)قرار 

Esfahani et al., 2024) . 
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با وجود    پژوهش است.    ییهات ی محدود   یمعنادار، دارا  یهاافته یحاضر 

 ی امکان استنباط روابط علّ  ن یبود و بنابرا  ی نخست، طرح پژوهش از نوع مقطع

  ی خودگزارش  یابزارها  ق یها صرفاً از طر. دوم، داده ستی فراهم ن  رها یمتغ  ان یم

به    لیتما  ای  ی دهپاسخ   یریسوگ   ریشدند که ممکن است تحت تأث  یگردآور 

به    یاجتماع  یهاپاسخ پژوهش  نمونه  سوم،  باشند.  گرفته  قرار  مطلوب 

  ج ینتا  یریپذم یامر تعم  نیشهر خاص محدود بود که ا کیآموزان دختر  دانش 

سا بافت   ی تی جنس  ،یسن   یهاگروه   ریبه  احت  یفرهنگ  یهاو  با  همراه    اط یرا 

 .سازدی م

 یبرا  یش یآزما   ای  یطول  یهااز طرح   ندهیآ  یهاپژوهش  شودی م   شنهادیپ

 ی و سازگار  یشناخت  یخستگ  تال،یج ید  جانیه  میتنظ  انیم یروابط علّ یبررس

 ی انجیو م  گرل یتعد  یرهاینقش متغ   یبررس  ن،ی استفاده کنند. همچن   یلیتحص

حما ک   تال ی جی د  یخودکارآمد   ،یاجتماع   تی مانند   یهارساخت ی ز   تی فی و 

 یهاروابط کمک کند. انجام پژوهش   ن یا  ترق یبه درک عم  تواندی م   یموزشآ

م  مناطق جغراف  گر ید  یل یآموزان پسر، مقاطع تحصدانش   انیمشابه در    یی ایو 

 است.  یضرور   جینتا یریپذم ی تعم شی افزا یبرا زیمتفاوت ن 

و    یمداخلات آموزش  یطراح   یبرا  ییمبنا  تواندی پژوهش حاضر م   جینتا

راهبردها  یشناختروان آموزش  باشد.  مدارس   تال،ی جی د  جانیه   میتنظ   یدر 

 یهامهارت  یهااز برنامه   یعنوان بخش به  تواندی م   ،یشناخت  یابیبازارز   ژهیوبه

  ی زطراحبا  ن،ی گنجانده شود. همچن  تالی جی آموزش سلامت روان د  ای  ی زندگ

مانند کاهش مدت    ، یشناخت  یبا هدف کاهش خستگ   ن یآنلا   یهاساختار کلاس 

منظم،   یهاوقفه  جادیو ا  یآموزش  یهات ی تنوع فعال  شیافزا  ،یجلسات مجاز 

 آموزان کمک کند. دانش   یلیتحص یسازگار  یبه ارتقا تواندی م

 تعارض منافع 

 . وجود ندارد یتضاد منافع گونهچ یانجام مطالعه حاضر، ه  در 

 مالی حمایت 

 حامی مالی نداشته است. این پژوهش 

 موازین اخلاقی

   . در انجام این پژوهش تمامی موازین و اصول اخلاقی رعایت گردیده است

 مشارکت نویسندگان 

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 تشکر و قدردانی 

از تمامی کسانی که در طی مراحل این پژوهش یاری رساندند تشکر و  
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