
Journal of Experimental and Cognitive Psychology, Volume 4, Issue 3 

 

 

Structural Model of Compassionate Love for Humanity Based on 

Personality Traits: The Mediating Role of Differentiation of Self 

 

 
 

1. Atousa Malekabadi : Department of Psychology, SR.C, Islamic Azad University, Tehran, Iran 

2. Roshanak Khodabakhsh Pirkalani *: Associate Professor, Department of Psychology, Faculty of Education and 

Psychology Alzahra University, Tehran, Iran. 

3. Ghazal Zandkarimi : Associate Professor, Refah Nonprofit University, Tehran, Iran 

*Corresponding Author’s Email Address: rkhodabakhsh@alzahra.ac.ir  

 

 

 

Abstract:  

Objective: This study aimed to develop and test a structural model of compassionate love for humanity 

based on personality traits, with the mediating role of differentiation of self among university students 

in Tehran. 

Methods and Materials: This descriptive, cross-sectional correlational study was conducted using 

structural equation modeling. The statistical population consisted of all university students in Tehran 

in 2023, from whom 300 participants were selected through purposive sampling according to 

predefined inclusion and exclusion criteria. Data were collected using the NEO Five-Factor Inventory, 

the Differentiation of Self Inventory, and the Short Revised Compassionate Love Scale for Humanity. 

Data analysis was performed using SPSS version 26 and AMOS version 24. Pearson correlation 

coefficients and structural equation modeling with maximum likelihood estimation were used to 

examine the hypothesized relationships. 

Findings: The proposed model demonstrated satisfactory fit indices (χ²/df=1.76, RMSEA=0.05, 

CFI=0.98, NFI=0.96, GFI=0.95, and AGFI=0.92). Neuroticism (β=0.100, p=0.020), extraversion 

(β=0.200, p<0.001), and agreeableness (β=0.370, p<0.001) had significant positive direct effects on 

compassionate love for humanity, whereas the direct effects of openness to experience and 

conscientiousness were not significant. Differentiation of self had a significant positive direct effect on 

compassionate love for humanity (β=0.440, p<0.001). Significant indirect effects through 

differentiation of self were also observed for neuroticism (β=-0.090, p<0.001), extraversion (β=0.050, 

p=0.003), agreeableness (β=0.040, p=0.030), and conscientiousness (β=0.125, p<0.001), whereas the 

indirect effect of openness to experience was not statistically significant. 

Conclusion: The findings indicate that compassionate love for humanity is influenced by specific 

personality traits and that differentiation of self plays both a direct and a mediating role in explaining 

compassionate orientation. Strengthening differentiation of self, emotional regulation, and adaptive 

interpersonal functioning may therefore contribute to the enhancement of compassionate attitudes 

among university students. 
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شفقت   ساختاری  ویژگیمدل  اساس  بر  بشریت  به  نقش  نسبت  با  شخصیتی  های 

 ای تمایزیافتگی خود واسطه

 
 

 ران یا   تهران،  ، ی اسلام آزاد دانشگاه قات، یتحق علوم  واحد ، ی روانشناس گروه: یآباد ملک آتوسا. 1
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   rkhodabakhsh@alzahra.ac.ir *پست الکترونیک نویسنده مسئول:

 چکیده

با   ی ت یشخص  ی های ژگ ی بر اساس و   ت ی شفقت نسبت به بشر  ی و آزمون مدل ساختار  ن ی پژوهش حاضر با هدف تدو هدف:  

 .شهر تهران انجام شد  ی ها دانشگاه   ان ی خود در دانشجو   ی افتگ ی ز ی تما  ی ا نقش واسطه 

انجام   ی معادلات ساختار  ی اب ی بود که با استفاده از مدل   ی از نوع همبستگ   ی مقطع -ی ف یپژوهش حاضر توص :  مواد و روش

نفر به روش   ۳۰۰آنان    ان ی بود که از م  ۱۴۰۲شهر تهران در سال    ی هادانشگاه   انی دانشجو   ه ی شامل کل  ی شد. جامعه آمار

ملاک   ی ر یگنمونه  اساس  بر  و  خ   ی هاهدفمند  و  ابزارها  روج ورود  پرسشنامه داده   ی گردآور  ی انتخاب شدند.  ها شامل 

تما   ت یشخص  ی عامل پنج  پرسشنامه  نسخه کوتاه تجد   ی افتگ یز ی نئو،  به   ز یآم عشق شفقت   اس ی مق  دنظرشده ی خود و  نسبت 

و   رسون ی پ ی همبستگ  ب یضر  ق ی و از طر  ۲۴نسخه  AMOS و  ۲۶نسخه  SPSS ی افزارهاها با استفاده از نرم بود. داده  ت یبشر 

 .شدند   ل یتحل  یی نما درست   نه یشی با روش ب   ی معادلات ساختار ی اب ی مدل 

،  χ²/df=1.76  ،RMSEA=0.05  ،CFI=0.98  ،NFI=0.96نشان داد مدل پیشنهادی از برازش مطلوبی برخوردار بود )   ج ی نتا   : هاافته ی 

GFI=0.95  وAGFI=0.92 روان .) ( رنجورخوییβ=0.100 ،p=0.020 برون ،) ( گراییβ=0.200 ،p<0.001 و توافق ) ( پذیریβ=0.370  ،

p<0.001 اثر مستقیم مثبت و معناداری بر شفقت نسبت به بشریت داشتند، در حالی که اثر مستقیم گشودگی به تجربه و )

،  β=0.440شناسی معنادار نبود. تمایزیافتگی خود نیز اثر مستقیم مثبت و معناداری بر شفقت نسبت به بشریت داشت ) وظیفه 

p<0.001 همچنین، اثرات غیرمستقیم روان .) ( رنجورخوییβ=-0.090  ،p<0.001 برون ،) ( گراییβ=0.050  ،p=0.003 توافق ،) پذیری

 (β=0.040  ،p=0.030 و وظیفه ) ( شناسیβ=0.125  ،p<0.001 از طریق تمایزیافتگی خود معنادار بود، اما اثر غیرمستقیم گشودگی )

 به تجربه معنادار نبود.

 ی افتگ ی ز ی قرار دارد و تما   ی ت یشخص   ی ها ی ژگ ی و   ی برخ   ر ی تحت تأث   ت ینشان دادند که شفقت نسبت به بشر   ها افته ی   : ی ر یگ جه ی نت 

 فایا  ت یو شفقت نسبت به بشر  ت یاز ابعاد شخص  ی تعداد ان ی در ارتباط م ی مهم   ی ا نقش واسطه  م، ی خود علاوه بر اثر مستق

تنظ   ی ها مهارت   و خود    ی افتگ یز ی تما   ت ی تقو   ن، ی بنابرا   کند؛ی م  با  ب   جان ی ه  م ی مرتبط   یدر ارتقا   تواندی م   ی فردن ی و روابط 

 مؤثر باشد. ان ی در دانشجو   ز ی آمشفقت   ی هانگرش 

 یابی معادلات ساختاری، دانشجویان. های شخصیتی، تمایزیافتگی خود، مدلشفقت نسبت به بشریت، ویژگی کلیدواژگان:

مدل سااختاری شافقت نسابت به بشاریت بر  (.  ۱۴۰۶)  غزل.  ،یمیروشانک.، و زندکر  ،یرکلانیآتوساا.، خدابخش پ  ،یملک آباد :استتاادده   نحوه

 .۲۰-۱ ،(۳)۴ ،روانشناسی تجربی و شناختی. ای تمایزیافتگی خودهای شخصیتی با نقش واسطهاساس ویژگی
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Extended Abstract 

Introduction 

Compassionate love for humanity is an important 

construct in positive and social psychology that refers to a 

broad orientation of care, concern, altruistic motivation, and 

willingness to promote the well-being of other people, 

including individuals outside one’s immediate circle of 

family and close relationships. Unlike forms of affection that 

are primarily directed toward familiar or emotionally close 

individuals, compassionate love for humanity reflects a more 

generalized concern for human welfare and a readiness to 

respond to the suffering and needs of others. Previous 

evidence has shown that compassionate love is associated 

with psychological well-being, positive interpersonal 

functioning, and adaptive social engagement (Kahana et al., 

2021). The availability of a psychometrically supported 

Persian short revised version of the Compassionate Love 

Scale for Humanity has also facilitated the systematic 

examination of this construct in Iranian populations 

(Ghorbani et al., 2022). Contemporary perspectives further 

suggest that compassion depends on processes such as self-

awareness, self-regulation, and the ability to transcend 

excessive self-focus, indicating that compassionate 

responding is rooted in both intrapersonal and interpersonal 

psychological capacities (Miller & Verhaeghen, 2022). 

One important question concerns the individual 

differences that may explain why some people exhibit 

greater compassionate love for humanity than others. 

Personality traits provide a major framework for 

understanding such differences. Within the Five-Factor 

Model, neuroticism, extraversion, openness to experience, 

agreeableness, and conscientiousness represent relatively 

stable tendencies that influence emotional responses, social 

behavior, coping patterns, and interpersonal functioning. 

Previous research has demonstrated meaningful associations 

between personality traits and compassion-related variables, 

coping strategies, and communication skills (Özer, 2022). 

Studies conducted within the Big Five framework have 

likewise shown that personality characteristics are related to 

self-compassion and other positive self-regulatory processes 

(Yang et al., 2023). In particular, agreeableness may 

facilitate compassionate behavior because it is associated 

with empathy, cooperation, trust, and concern for others, 

whereas extraversion may contribute through positive affect 

and greater social engagement. Conscientiousness may 

contribute indirectly through responsibility and self-

regulation, while the role of neuroticism may be more 

complex because emotional sensitivity can increase 

responsiveness to suffering but may also interfere with 

effective emotional regulation. 

However, the association between personality and 

compassionate love is unlikely to be exclusively direct. 

Psychological mechanisms that organize emotional 

functioning and interpersonal boundaries may help explain 

how relatively stable personality tendencies are translated 

into compassionate attitudes and behavior. Differentiation of 

self, a core construct in Bowen Family Systems Theory, is 

particularly relevant in this regard. It refers to the capacity to 

maintain a coherent sense of self while remaining 

emotionally connected to others, to distinguish cognitive 

processes from emotional reactions, and to preserve personal 

autonomy under interpersonal pressure (Calatrava et al., 

2022). Individuals with higher differentiation of self are 

generally better able to maintain emotional balance, regulate 

interpersonal closeness and distance, and avoid excessive 

emotional fusion or disengagement. Research has linked 

differentiation of self to family functioning, anxiety, and 

psychological adjustment in young adults (Dolz-Del-

Castellar & Oliver, 2021). Iranian research has also 

emphasized the relational, emotional, and cultural conditions 

involved in the development of differentiation of self 

(Seyedmajidi et al., 2025) and has identified relationships 

between personality dimensions and differentiation of self 

(Aysham & Mousavipour, 2023). 

From a theoretical perspective, differentiation of self may 

facilitate compassionate love because compassion requires 
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emotional involvement without becoming overwhelmed by 

another person’s distress. A highly differentiated individual 

may be able to recognize another person’s suffering while 

maintaining sufficient emotional stability to respond 

constructively. Conversely, heightened emotional reactivity, 

fusion with others, or emotional cutoff may interfere with 

balanced compassionate responding. Previous evidence 

indicates that lower differentiation is associated with greater 

internal distress and maladaptive psychological processes 

(Hosack et al., 2023), whereas compassion-related capacities 

are closely associated with emotional regulation, adaptive 

self-relating, and psychological adjustment (Neff, 2023). 

Research has also identified relationships between 

differentiation of self and self-compassion (Dabbagh et al., 

2023). Accordingly, differentiation of self may represent an 

important explanatory pathway through which personality 

traits become associated with compassionate love for 

humanity. 

Despite growing research on personality, differentiation 

of self, and compassion-related constructs, relatively little 

attention has been devoted to examining these variables 

simultaneously within a structural model, particularly 

among Iranian university students. University students 

encounter diverse interpersonal environments, increasing 

independence, academic pressures, identity development, 

and expanding social responsibilities, making 

compassionate interpersonal orientation and effective 

emotional differentiation especially relevant. Therefore, the 

present study aimed to test a structural model of 

compassionate love for humanity based on personality traits, 

with the mediating role of differentiation of self among 

university students in Tehran. 

Methods and Materials 

The present study employed a descriptive, cross-sectional 

correlational design and used structural equation modeling 

to examine the proposed relationships among personality 

traits, differentiation of self, and compassionate love for 

humanity. The statistical population consisted of students 

enrolled at universities in Tehran in 2023. A total of 300 

students were selected through purposive sampling 

according to predefined inclusion and exclusion criteria. 

Eligibility criteria included being a student at a university in 

Tehran, being at least 18 years old, providing informed 

consent, and completing the study questionnaires. 

Participants were excluded when they voluntarily withdrew, 

submitted substantially incomplete questionnaires, or 

demonstrated invalid or non-serious response patterns. 

Personality traits were assessed using the 60-item NEO 

Five-Factor Inventory, which measures neuroticism, 

extraversion, openness to experience, agreeableness, and 

conscientiousness. Each personality dimension consists of 

12 items rated on a five-point Likert scale. Differentiation of 

self was measured using the 46-item Self-Differentiation 

Inventory, which assesses emotional reactivity, emotional 

cutoff, I-position, and fusion with others. Items are rated on 

a six-point Likert scale, with higher overall scores reflecting 

greater differentiation of self. Compassionate love for 

humanity was assessed using the nine-item Short Revised 

Compassionate Love Scale for Humanity. The instrument 

evaluates altruistic concern, compassionate care toward 

strangers, and motivation to contribute to the welfare of 

humanity. Responses are scored on a seven-point Likert 

scale, with higher scores indicating greater compassionate 

love for humanity. 

Data analysis was conducted using SPSS version 26 and 

AMOS version 24. Descriptive indices, including means, 

standard deviations, skewness, and kurtosis, were calculated. 

Pearson correlations were used to examine preliminary 

associations among the study variables. Before structural 

modeling, missing values, outliers, univariate and 

multivariate normality, linearity, and multicollinearity were 

assessed. Structural equation modeling with maximum 

likelihood estimation was then used to test the hypothesized 

model. Model fit was evaluated using the chi-square to 

degrees-of-freedom ratio, RMSEA, CFI, NFI, GFI, and 

AGFI. Direct and indirect standardized effects were 

examined, and the mediating role of differentiation of self 
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was assessed through indirect-effect testing. The statistical 

significance level was set at .05. 

Findings 

The sample consisted of 300 university students with a 

mean age of 32.20 years (SD = 7.60), ranging from 18 to 45 

years. Of the participants, 147 (49.0%) were women and 153 

(51.0%) were men. Regarding educational level, 161 

students (53.7%) were undergraduates, 101 (33.7%) were 

master's students, and 38 (12.7%) were doctoral students. In 

addition, 127 participants (42.3%) were employed and 173 

(57.7%) were unemployed. With respect to marital status, 

134 participants (44.7%) were single, 139 (46.3%) were 

married, and 27 (9.0%) reported another marital status. 

Descriptive analysis showed that the mean 

compassionate love for humanity score was 35.09 (SD = 

6.90), while the mean total differentiation of self score was 

153.90 (SD = 27.60). Among the personality dimensions, the 

means were 22.60 for neuroticism, 25.09 for extraversion, 

24.30 for openness to experience, 24.20 for agreeableness, 

and 23.40 for conscientiousness. All skewness and kurtosis 

values fell within ±3, supporting acceptable univariate 

normality. The multivariate Mardia coefficient was 2.80, 

indicating acceptable multivariate normality. Tolerance and 

variance inflation factor values further indicated the absence 

of severe multicollinearity. 

The proposed structural model demonstrated a 

satisfactory fit to the data. The chi-square to degrees-of-

freedom ratio was 1.76, RMSEA was 0.05, CFI was 0.98, 

NFI was 0.96, GFI was 0.95, and AGFI was 0.92. These 

indices collectively supported the adequacy of the 

hypothesized structural model. 

Path analysis indicated that neuroticism had a positive 

and significant direct effect on compassionate love for 

humanity (β = 0.100, p = 0.020). Extraversion also had a 

significant positive direct effect (β = 0.200, p < 0.001), while 

agreeableness demonstrated the strongest direct effect 

among the personality dimensions (β = 0.370, p < 0.001). In 

contrast, openness to experience (β = 0.010, p = 0.697) and 

conscientiousness (β = 0.007, p = 0.885) did not show 

significant direct effects. Differentiation of self had a 

substantial positive direct effect on compassionate love for 

humanity (β = 0.440, p < 0.001). 

The indirect-effect analysis showed that differentiation of 

self significantly mediated the relationships of several 

personality traits with compassionate love for humanity. 

Neuroticism had a significant negative indirect effect 

through differentiation of self (β = -0.090, p < 0.001). 

Extraversion showed a significant positive indirect effect (β 

= 0.050, p = 0.003), as did agreeableness (β = 0.040, p = 

0.030) and conscientiousness (β = 0.125, p < 0.001). The 

indirect effect of openness to experience was not statistically 

significant (β = -0.010, p = 0.648). Thus, differentiation of 

self significantly mediated the relationships between 

neuroticism, extraversion, agreeableness, and 

conscientiousness and compassionate love for humanity, 

whereas no mediation was supported for openness to 

experience. 

Discussion and Conclusion 

The findings demonstrate that compassionate love for 

humanity is shaped by both stable personality characteristics 

and the individual's capacity for differentiation of self. 

Agreeableness emerged as the strongest personality-based 

direct predictor, suggesting that interpersonal tendencies 

characterized by cooperation, trust, and concern for others 

are particularly relevant to a generalized compassionate 

orientation. Extraversion also positively predicted 

compassionate love, which may reflect the contribution of 

social engagement, positive emotionality, and greater 

interpersonal involvement. The positive direct association of 

neuroticism suggests that heightened emotional sensitivity 

may, under some conditions, increase awareness of suffering 

and responsiveness to the emotional states of others. 

However, the negative indirect effect of neuroticism 

through differentiation of self demonstrates the complexity 

of this association. Emotional sensitivity may facilitate 

awareness of suffering, but when it is accompanied by lower 

emotional differentiation, heightened reactivity may 

undermine the individual's ability to respond to others in a 
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stable and constructive manner. Thus, sensitivity to distress 

and the ability to regulate emotional boundaries appear to 

represent distinct processes with potentially opposing 

implications for compassionate responding. 

The strongest overall psychological predictor was 

differentiation of self. Individuals who were better able to 

maintain emotional autonomy while remaining connected to 

others reported greater compassionate love for humanity. 

This finding suggests that compassion does not merely 

depend on emotional closeness or sensitivity. Rather, an 

adaptive compassionate orientation may require the capacity 

to engage with the suffering of others without becoming 

emotionally fused, overwhelmed, or detached. 

Differentiation of self may therefore provide the 

psychological balance necessary for combining emotional 

involvement with self-regulation. 

The mediating findings further clarify the mechanisms 

linking personality to compassion. Extraversion and 

agreeableness appear to promote compassionate love partly 

through more adaptive interpersonal and emotional 

organization. Conscientiousness, despite having no 

significant direct effect, demonstrated a significant indirect 

effect through differentiation of self, suggesting that its 

relevance to compassion may operate primarily through self-

regulatory processes rather than through an inherently 

compassionate interpersonal orientation. Openness to 

experience, by contrast, was unrelated to compassionate love 

both directly and indirectly, indicating that intellectual 

flexibility and receptiveness to experience may not be 

sufficient to generate generalized compassionate concern. 

Overall, the study supports a structural perspective in 

which compassionate love for humanity results from the 

interaction between dispositional personality tendencies and 

differentiation-related emotional and interpersonal 

capacities. The satisfactory fit of the model confirms the 

usefulness of considering differentiation of self as an 

intermediary mechanism connecting personality with 

compassionate social orientation. These findings may have 

practical implications for university counseling and 

psychosocial education, as interventions designed to 

strengthen emotional regulation, interpersonal boundaries, I-

position, and balanced connectedness may contribute to 

greater compassionate engagement with others. In 

conclusion, personality traits—particularly agreeableness, 

extraversion, and neuroticism—were associated with 

compassionate love for humanity, while differentiation of 

self functioned as both a strong direct predictor and an 

important mediating mechanism linking several personality 

dimensions to compassionate love among university 

students. 
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 مقدمه 

گرا  مثبت   یشناسمهم در روان  یهااز سازه  یکی  تی شفقت نسبت به بشر

احساس   رخواهانه،یاست که به نگرش خ  یو مطالعات مربوط به روابط انسان

از افراد فراتر از روابط    تیحما  یبرا  ی آمادگ   گران،یمراقبت، توجه به رنج د

انگ   کی نزد انسان   یارتقا  یبرا  زهیو  اشکال  رفاه  برخلاف  دارد.  اشاره  ها 

اعضا متوجه  معمولاً  که  محبت  دارا  ایخانواده، دوستان    یمحدودتر    ی افراد 

تر دارد  گسترده   یادامنه   تی است، شفقت نسبت به بشر  می مستق  ی عاطف  وندیپ

  ن ی. چن ردیکل دربر گ   کیعنوان  ها را بهانسان   یافراد ناآشنا و حت   تواندی و م

 وند یاحساس پ   گران،ید  یازهایتوجه به ن  ،یرسانبه کمک   ش یبا گرا   ینگرش

از منابع مهم حفظ   یک ی  تواندی دوستانه ارتباط دارد و م نوع   یو رفتارها  یانسان 

اند که باشد. شواهد نشان داده   یشناخت روان  یست یو بهز  یروابط اجتماع   تی فیک 

با    گران،یبر توجه به د  ی و محبت مبتن  ز یآمشفقت   یهااز نگرش   یبرخوردار 

 Kahana)همراه است    یفرد  یو سازگار   یشناخت وانر   یست ی سطوح بالاتر بهز

et al., 2021) همچن فارس  یسنجروان  یهای ژگیو  یبررس  ن،ی.    ی نسخه 

سازه را در جامعه   نی امکان مطالعه معتبر ا  ت،ی شفقت نسبت به بشر  اس یمق

کرده  تی حما یشناختروان یهافراهم کرده و از کاربرد آن در پژوهش  یرانیا

 .(Ghorbani et al., 2022)است 

بلکه در   ،یتنها در حوزه روابط اجتماعنه   ریاخ  یهاشفقت در سال   مفهوم

و    یفردن یروابط ب  ،یستی بهز  ،یجانیه  ی آگاه   ،یم یمطالعات مرتبط با خودتنظ 

ن از د   ز یسلامت روان  رفتار و    ،یندیفرا  دگاه یمورد توجه قرار گرفته است. 

شفقت  توانا   زیآم نگرش   یهاسخ پا  می تنظ  ها،جان یه   صی تشخ   یی مستلزم 

  گران ید   یازهاین  ی به سو  یریگبر خود و جهت   ی عبور از تمرکز افراط  ،یشخص

عنوان از خود به  یو فرارو  یم یاز خود، خودتنظ  یاساس، آگاه  نی است. بر ا

کنند    لیشفقت را تسه   یریگشکل  ریمس   توانندیاند که مشده   یمعرف   ییندهایفرا

(Miller & Verhaeghen, 2022)نشان    زی. مطالعات حوزه شفقت به خود ن

دشوار،   یهانسبت به تجربه  تگریو حما  رندهیپذ  ،یرقضاوتیاند که نگرش غداده 

  تواند ی مطلوب ارتباط دارد و م  یشناخت روان   یامدهایاز پ  یاگسترده   ف یبا ط

برا  نهیزم هسالم   یدهپاسخ  یلازم  به  اجتماع  هاجان یتر  روابط  فراهم    یو  را 

ب(Neff, 2023)سازد   در  به  زین  یسازمان  یهاافت.  منبع   کی عنوان  شفقت 

مورد توجه    یمنف  یهامقابله با فشار، خطا، تعارض و تجربه  یبرا  یشناختروان

 توانی شفقت را م  ن،ی. بنابرا(Dodson & Heng, 2022)قرار گرفته است  

 ت یفیو هم به ک   یفرددرون  یهات یدانست که هم به ظرف  هیچندلا  یاده یپد

 ها وابسته است. انسان  ریفرد در قبال سا یریگجهت 

  زان یآن است که چرا افراد از نظر م  نهی زم  نی مهم در ا  یهااز پرسش   یکی

نسبتاً  یهای ژگ یتفاوت دارند. و گریکدی با  تی و بشر گرانیشفقت نسبت به د

کنند. مدل   نییرا تب یفرد یهاتفاوت  نی از ا یبخش  توانندی م  تی شخص دار یپا

به تجربه،   ی گگشود  ،ییگرابرون  ، ییرنجورخوشامل روان   تی شخص   یعامل پنج

 ی بررس  یها براچارچوب   نیاز پرکاربردتر  یکی   یشناسفه یو وظ  یریپذتوافق

اجتماع   جان، یدر ه   ی فرد  یهاتفاوت مح  وه یو ش  یرفتار  با  است.    ط یتعامل 

با نحوه تجربه و ابراز   ت ی اند که صفات شخصنشان داده   یپژوهش   یهاافتهی

راهبردها مهارت   یامقابله   یشفقت،  دارند    یارتباط  یهاو   ,Özer)ارتباط 

همچن(2022 بررس  ن،ی .  م   ی در  عامل شخص  انیروابط  سازه  ت ی پنج   یهاو 

 یهاتفاوت   توانندی م   ت یمرتبط با شفقت، مشخص شده است که ابعاد شخص 

با خود    یرقضاوتی و غ  تگرانهی افراد به برخورد حما  شی را در گرا   یقابل توجه

  ی شواهد داخل ن،ی. افزون بر ا(Yang et al., 2023)دهند   حیتوض  گرانیو د

و  یحاک   زین که  است  آن  سا  تی شخص  یهای ژگیاز  کنار   یندها یفرا  ر یدر 

م  توانندی م   یشناختروان ارتباط    یمبتن   یشفقت و رفتارها  زانیبا  بر مراقبت 

 . (Zavardeh et al., 2024)داشته باشند  

  ی ک ینزد   ن یشتر ی ب   یطور نظربه  یریپذتوافق   ت،ی پنج عامل شخص  انیم  از 

گرا با  همدل   ی مبتن  یفردن یب  یهاش ی را  همکار   ،یبر  به    یاعتماد،  توجه  و 
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فرد دارا  گرانید ن   یریپذتوافق  یدارد.  به  نسبت  معمولاً    گران ید  یازهایبالا 

 ت یر یمد  ترهمکارانه  یکردیرا با رو  یفردن یب  یهاتر است و تعارض حساس 

برونکندی م دل   زین   ییگرا.  اجتماع   لیبه  تعامل  مثبت،  عاطفه  با  و   یارتباط 

م  یوجوجست  ب  تواندیارتباط  احتمال  روابط   ریدرگ  شتری با  در  شدن 

گشودگ   تگرانهیحما باشد.  طر  یهمراه  از  است  ممکن  تجربه  انعطاف    قیبه 

متنوع با    یساندرک تجارب ان  ییمتفاوت و توانا یهادگاه ید  رش یپذ ،یشناخت 

ارتباط   و    ت ی احساس مسئول  ریاز مس   تواندی م   ز ین  یشناسفه ی. وظ ابدیشفقت 

نقش داشته باشد. در مقابل،   تگرانهیحما  یدر رفتارها  یبه اصول اخلاق  یبندیپا

دل  ییرنجورخوروان تهد   شتری ب  تی با حساس  یهمراه  لیبه  و    ینگران  د،یبه 

داشته    ز یآمشفقت   یهابا پاسخ  یترده یچ یممکن است رابطه پ یجان یه   یثباتیب

و  یهاافته یباشد.   به  تنظ  تی شخص  یهای ژگیمربوط  نشان    زین   جانی ه  می و 

 یهاجان ی مواجهه افراد با ه  وهیبر ش  توانندی م   یت یشخص   یکه الگوها  دهدی م

ب روابط  بگذارند    یفردن یدشوار و  مطالعات (Sharpe et al., 2024)اثر   .

 ی شناخت ت یجمع یهای ژگیاند که ونشان داده  زین یران یا تی شده در جمعانجام 

همراه باشند    زیآمشفقت   یهات ی معنادار در ظرف  یهابا تفاوت   توانندی م  یو فرد

(Noforosti et al., 2024) . 

  ت ی و شفقت نسبت به بشر  تی شخص  یهای ژگیو  انیحال، رابطه م  نیا  با

مستق   کی احتمالاً صرفاً   متغستی ن   میرابطه  فراسازمان  یرهای .   یندهایدهنده 

 ت ی شخص  دار ینسبتاً پا  یهای ژگیکنند که و  نیی تع   توانندی م  یفردن یو ب  یجان یه

نگرش  به  رفتارهاچگونه  و  ا  لیتبد   یاجتماع   یها  در    ان، یم   نیشوند. 

خانواده بوئن است    یهانظام   ه یمهم در نظر  یهااز سازه   یک یخود    یافتگ یزیتما

خود    یافتگ یزیکند. تما   فایارتباط ا  نیدر ا  یمعنادار   یانقش واسطه  تواندی که م

حفظ ارتباط    نی در ع  یشناخت و استقلال روان  تی حفظ هو  یفرد برا  تیبه ظرف

  ی شناخت   یندهای فرا  انیقادر است م   افتهی زیاشاره دارد. فرد تما   گرانیبا د   یعاطف 

  ی تکانش یهازا واکنشتنش  یهات یبرقرار کند، در موقع ز یخود تما  یجان یو ه

حفظ   گرانیخود را بدون قطع ارتباط با د  ینشان دهد، موضع شخص   یکمتر

 Calatrava)برخوردار باشد    ی شتری از ثبات ب  یفردن ی ب  یکند و تحت فشارها

et al., 2022)ست، ی ن   ی فرد  یژگ یو   کی خود صرفاً    یافتگ یز ین منظر، تمای. از ا  

  ی اجتماع   یهاو نظام  گران یاست که نحوه تعامل فرد با خود، د  یابلکه سازه

 . دهدی را سازمان م

خود با کارکرد  یافتگ یزیاند که سطح تمانشان داده  زین یتجرب یهایبررس

در بزرگسالان جوان ارتباط    ی شناختروان  یسازگار   ت یف یخانواده، اضطراب و ک 

افراد(Dolz-Del-Castellar & Oliver, 2021)دارد   تما  ی.    ی افتگیزیکه 

  د ی شد   یجان یه  یهاکمتر تحت سلطه واکنش   ک ی دارند، در روابط نزد  یبالاتر

 ی شناختروان  یمرزها  ت،ی می زمان با حفظ صمهم   توانندی و م   رند یگی قرار م

شفقت نسبت به   ی ریگشکل  یبرا تواندی م  یی توانا ن ی حفظ کنند. ا ز یخود را ن

ز   تی اهم   گرانید باشد،  فرد    زیآم رفتار شفقت   رایداشته  که  آن است  مستلزم 

در آن غرق    ی طور افراطآنکه به   نرا مشاهده کند، بدو  یگرید  از ین   ایبتواند رنج  

 یهاآورد. پژوهش   یرو  یجانی ه  یریگمحافظت از خود به فاصله  یبرا  ایشود  

اند  نشان داده   زین   یرانیا  یهاخود در خانواده   یافتگ یزیتما  نهیشده در زمانجام 

  ی و فرهنگ  یجان یه  ،یارتباط  یهانه یزم ریتحت تأث  تی ظرف   نیا  یریگکه شکل

کرد    یبررس  یو اجتماع   یآن را در بستر تعاملات خانوادگ  دیقرار دارد و با

(Seyedmajidi et al., 2025) نشان   یداخل  یهاپژوهش   جینتا  ن،ی. همچن

تماداده  که  شخص  یافتگ یزیاند  ابعاد  با  برخ  تی خود    ی های ریگجهت   یو 

 . (Aysham & Mousavipour, 2023)رابطه دارد  یشناختروان

  م ی از منظر تنظ  توانی خود و شفقت را م  یافتگ یزیتما  انیم   یاحتمال  رابطه

هنگام    هاست،جان یافکار از ه  کی که قادر به تفک  یداد. فرد  ح یتوض  زین   جانیه

خود    یشخص  یهاجان یه  تواندی احتمالاً بهتر م   یگرید  از ین  ایمواجهه با رنج  

 گر، ید   ی دهد. از سو  رائها  ترتگرانه یو حما  ترده یسنج   یکند و پاسخ   ت ی ریرا مد 

 یگر ید   از یممکن است موجب شود توجه فرد از ن   دی شد  یجان ی ه  یریپذواکنش 
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آشفتگ منتقل شود. پژوهش  یشخص   یبه  با خودانتقاد  یهاخود  و    یمرتبط 

  ی ندهای و فرا  ی منف   یهای ابیاند که غرق شدن در ارز نشان داده   ینشخوار فکر

 ,.Milia et al)دهد    شیرا افزا  س شرم و استر  تواندی نشده م کنترل   یجان یه

  تواند یدشوار م  یهابا تجربه  ترتگرانه یبرخورد حما   یی. در مقابل، توانا(2021

. (Dabbagh et al., 2023)کند  لیرا تسه یسازگار  ت ی فیو ک  جان یه  می تنظ

آن افراد،    قیباشد که از طر  یخود ممکن است سازوکار   یافتگ یزیتما   ن،یبنابرا

تر پردازش کرده  متعادل   یاوه یرا به ش  ی از تعاملات اجتماع  یناش  یهاجان یه

 . کنند ی حفظ م  گرانیتوجه به د یخود را برا تی و ظرف

اند  نشان داده   یفردن یب  یمربوط به کارکردها  یهاراستا، پژوهش   ن ی هم  در 

با   تواندی م   یتجارب درون  میو ضعف در تنظ   تی در سازمان هو  یثباتیکه ب

. (Biberdzic et al., 2023)در روابط همراه باشد    یمشکلات قابل توجه

  عوامل از    جان یه   می و تنظ  ی شرم، دلبستگ  ،ینحوه تجربه طردشدگ  ن،ی همچن 

 Reis et al., 2021; van)  روندی به شمار م  یروابط اجتماع  تی فیمهم در ک 

Schie et al., 2021) ی اند که سازوکارهانشان داده   زین  یگری. مطالعات د  

ش  یدفاع مرکز  توانندی م   جان یه   میتنظ  یهاوه یو  مد  ینقش  نحوه    ت یر یدر 

 ,.Kampe et al)از خود داشته باشند    ریو حفظ تصو  یفردن ی ب  یدهایتهد

اند، در  به دست آمده   ی متفاوت  یهااگرچه در چارچوب   هاافته ی  نی . ا(2021

ا بر  تأک   نی مجموع  ک   دینکته  که  ب  تی فیدارند  تابع   یفردن ی عملکرد  تنها 

و    تی هو  جان،ی ه  یدهبلکه به نحوه سازمان   ست،ی رفتار ن   یسطح  یهای ژگیو

ا  یشناختروان  یمرزها از  است.  وابسته  خود    ی افتگیز یتما  نظر،م  نی فرد 

سازه  یکی  تواندی م شخص  وندیپ  یبرا  یدیکل  یهااز  صفات  با   تی دادن 

 باشد.  زیآمشفقت  یرفتارها

مرتبط  یهای ریپذب ی اند که آسها نشان داده پژوهش  یبرخ گر،ید یسو از 

تنظ ب  یابیخودارز   جان،ی ه  م ی با  روابط  کاهش ظرف  توانندی م  یفردن ی و    ت ی با 

 ,Ponzoni et al., 2021; Set)همراه شوند    گرانیتوجه متعادل به خود و د

انجام (2021 مطالعات  فرا.  درباره  داده   زین  یجان ی ه  یندهایشده  که نشان  اند 

نقش    توانندی م  یم یخودتنظ   تیفیو ک   د ی پردازش تهد  وهیش  ،یمنف  یهاجان یه

پ   یت یشخص  یهای ژگ یو   انیم   یمهم   یاواسطه داشته   یشناخت روان  ی امدهایو 

  ت یها بر اهمپژوهش   یبرخ   ن،ی. همچن (Akıncı & Gençöz, 2025)باشند  

 یفرد یهای ژگیو انیم رتباطدر ا یجانی و بلوغ ه یساز ی شفقت به خود، ذهن

سازگار   & Almasi Koupayi)اند  کرده  دیتأک   ی شناختروان  یو 

Khaleghipour, 2025; Mousavi & Khaleghipour, 2024)نتا   ج ی . 

ادراک    وه یبا ش  تواندی اند که شفقت م نشان داده  زین   گرید   یداخل   یهاپژوهش

خودارز  ک   یابیخود،  روان  تی ف یو  با  یشناختتجربه  داشته  رابطه   شد افراد 

(Behrouzizadeh et al., 2023; Sarafraz et al., 2021)ن ی . مجموعه ا 

هم   هاافتهی توجه  متغ ضرورت  به  سازوکارها  یت یشخص  یرهایزمان    ی و 

 .کند ی را برجسته م کنندهم ی تنظ یاواسطه

دوچندان است. دوره   ییدانشجو  تی در جمع   یروابط  نی چن   یبررس  تی اهم

مواجهه    ،یاستقلال، گسترش شبکه روابط اجتماع  شیمعمولاً با افزا  ییدانشجو

 ی و تجربه فشارها یو اجتماع  یاحرفه  تی هو یریگمتنوع، شکل  یهابا گروه

ب  ی لیتحص توانا  یفردن ی و  است.  مرزها  ییهمراه  کنار    ی شخص  یحفظ  در 

حما  یبرقرار  و  همدلانه  مهم   تواندی م  تگرانهیروابط  سازگار   ینقش   یدر 

 یهادر پژوهش   زین   یاجتماع  تی داشته باشد. حما  طیشرا  نیبا ا  انیدانشجو

سازگار  با  رفتارها  یمرتبط  بهمشکل  یو  محافظت  کی عنوان  زا  مهم   یعامل 

  ات مطالع  گر، ید  ی. از سو(Tahmasebi et al., 2021)شناخته شده است  

تفاوت به  م   یفرد  یهامربوط  ک   دهندی نشان  سازگار   تی ف یکه  و   ی روابط 

و منابع    هاجان یه  ،یت ی از صفات شخص  یب یترک   ریتحت تأث  تواندی م   یاجتماع 

گ   یمی تنظ بنابرا(Yu et al., 2025)  ردیقرار  آن    ی مدل  یبررس  ن،ی .  در  که 

شفقت    رب  یفردن ی و ب  یفرددرون  یسازوکارها  قیاز طر   ت ی شخص  یهای ژگیو



 

 ه سوم چهارم، شماردوره 
 

 

10 
 

بشر  به  م  تی نسبت  بگذارند،  دق  تواندی اثر  بر    یترق یدرک  مؤثر  عوامل  از 

 فراهم کند.  انیدانشجو یو اجتماع  یانسان یرفتارها

عنوان  خود به  یافتگ یز یدر نظر گرفتن تما  یایاز مزا  یکی  ،یسطح نظر  در 

  ی ت یشخص  ی ژگیو کی دهد چرا  ح یتوض تواندی است که م نیا یاواسطه  ریمتغ 

. دو شودی منجر نم   یمشابه   یاجتماع  یامدها یواحد در افراد مختلف الزاماً به پ

نظر   از    اشته قرار د  یدر سطح مشابه  یتی صفت شخص  کی فرد ممکن است 

  ت ی ریمد   ،یحفظ موضع شخص   جان،یه  میتنظ   ییباشند، اما تفاوت آنان در توانا

موجب    تواند ی م یجان یو فاصله در روابط و مقاومت در برابر فشار ه   یک ینزد

  ی افتگیز یاند که تمامتفاوت شود. شواهد نشان داده   یفردنیب  یبروز رفتارها

آشفتگ  تواندی م  ترن ییپا باشد    شتری ب  یدرون   یبا   ,.Hosack et al)همراه 

به   تواندی م   زیآمو شفقت   یمی از منابع تنظ  یکه برخوردار   ی، در حال(2023

 Freund)کمک کند    زیبرانگچالش   یهابهتر در مواجهه با تجربه   یسازگار 

et al., 2022) همچن تفاوت   یهاافته ی  ن، ی.  به  نشان    ی فرهنگ  یهامربوط 

وداده  بروز  نحوه  که  ب  یت یشخص  یهای ژگیاند  روابط  از    تواندی م  یفردنیو 

بنابرا  ردیبپذ  ریتأث  یبافت فرهنگ روابط در جوامع مختلف    نیا  یبررس  نی و 

 . (Jauk et al., 2021)دارد   تی اهم

نپژوهش   یبرخ ا  زیها  تأک   نیبر  شخصکرده   دینکته  ابعاد  که  و   تی اند 

شوند،   یبررس  یو چندبعد  وستهیصورت پبه   دیبا  یم یخودتنظ  یسازوکارها

و  ستندی اغلب مطلق ن  یشناختروان یو ناسازگار  یسازگار  انیم یمرزها رایز 

چند  تی فیک  تعامل  به  فرد  بستگ  نی عملکرد   ,.Miller et al)دارد    ی عامل 

پژوهش(2021 در  و  یها.  به  نقش    زین  تی شخص  دهیچیپ  یهای ژگیمربوط 

ب  یشناختروان  یهادفاع  ها،جان یه روابط  برجسته به  یفردنیو  مستمر  طور 

مطالعات بر   یبرخ   ن،ی . افزون بر ا(Ghaderi Baghejan, 2022)شده است  

  گران ید   یسو  هفرد ب  یریگجهت   وهیو ش  یفردمنابع درون   انیتفاوت م  تی اهم

به   زانیاند که برخورد مثبت با خود الزاماً به همان ماند و نشان داده کرده  دیتأک 

حما د   تگرانهی نگرش  به  نم   گران ینسبت   ,.Freund et al)  شودی منجر 

ا(2022 اهم  نی.  بشر  می مستق  ی بررس  تی موضوع  به  نسبت  را   تی شفقت 

 . دهدی خود نشان م  بهمستقل از صرفاً نگرش فرد نسبت  یاعنوان سازه به

ادب  در  م   اتیمجموع،  نشان  بشر   دهدی موجود  به  نسبت  شفقت    ت یکه 

  م ی تنظ  یهایی توانا  ت،ی شخص   دار یصفات نسبتاً پا  انیم  یاده یچ یحاصل تعامل پ

است.    یشناختروان  یحفظ مرزها  تیروابط و ظرف   یدهنحوه سازمان   جان،یه

با شفقت،    تی شخص  یهای ژگ یارتباط و  یمختلف به بررس  یهااگرچه پژوهش 

در    یجان یه  یندهایو نقش فرا  ،یشناخت روان  یخود با کارکردها  یافتگ یزیمات

پرداخته   تی فیک  بررسروابط  وهم   یاند،  شخصپنج  یهای ژگ یزمان    ت، ی گانه 

به بشر  یافتگ یزیتما  ،یمدل ساختار   کی در قالب    تی خود و شفقت نسبت 

 ی است. بررس شتریتوجه ب  ازمندیهمچنان ن  ران،یا ییدر جامعه دانشجو ژهیوبه

دهنده  عوامل شکل  نهیدر زم  یعلاوه بر توسعه دانش نظر  تواندی م  یمدل  نی چن

 یبر ارتقا ی و مداخلات مبتن یآموزش یهابرنامه  یطراح   یبرا ،یشفقت انسان

مسئول  تی فی ک   جان،یه   می تنظ نگرش   یاجتماع  یریپذت ی روابط،   یهاو 

 سودمند باشد.  زی ن  یدانشگاه یهاط یدر مح تگرانهیحما

تدو  ن،یبنابرا حاضر  پژوهش  ساختار   ن ی هدف  مدل  آزمون  شفقت    یو 

بشر به  و  تی نسبت  اساس  واسطه   یت یشخص  یهای ژگ یبر  نقش   یابا 

 شهر تهران بود.  یهادانشگاه ان یخود در دانشجو یافتگ یزیتما

 شااس  پژوهشروش

- ی فی توص  یو از نظر روش، پژوهش   یپژوهش حاضر از نظر هدف کاربرد

نوع همبستگ  یمقطع  مدل   یاز  از  استفاده  با  که   یمعادلات ساختار   یابیبود 

شهر تهران    یهادانشگاه   انیدانشجو   هی پژوهش را کل  یانجام شد. جامعه آمار 

  ی ار معادلات ساخت  یابیمدل   تی دادند. با توجه به ماه  لیتشک   ۱۴۰۲در سال  

 ی پارامترها  دار یبرآورد پا  یبرا  یاز حجم نمونه کاف  یو ضرورت برخوردار 

  ن ی عنوان نمونه پژوهش انتخاب شدند. انتخاب ادانشجو به   ۳۰۰مدل، تعداد  
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 یهال ینمونه در تحل  ت یموجود درباره کفا یهاه یحجم نمونه با توجه به توص

که حجم نمونه    یاگونهانجام شد؛ به   یمعادلات ساختار   یابیو مدل   یریچندمتغ 

  ۳۰۰قابل قبول و حجم نمونه    یساختار   یهااز مدل   یار یبس   ینفر برا  ۲۰۰

  ی ریگشده است. نمونه   یابیدر سطح خوب ارز   یو ل  یکامر  یبندنفر در طبقه 

 یهاورود و خروج انجام شد. ملاک   یهاهدفمند و بر اساس ملاک   وهیبه ش

،  ۱۴۰۲شهر تهران در سال   یهاه از دانشگا  یک یورود شامل دانشجو بودن در  

شرکت در پژوهش   یآگاهانه برا  تی و رضا  لیسال سن، تما  ۱۸داشتن حداقل  

پژوهش بود. انصراف داوطلبانه در هر مرحله از    یهاکامل پرسشنامه   ل یو تکم

توجه قابل  بخش  بودن  ناقص  پاسخ  یمطالعه،  الگوهااز  مشاهده    ی ها، 

  ی کاف  یو عدم همکار   یتصادف   ای  کنواخت ی  یهاپاسخ  ر ینامعتبر نظ  یدهپاسخ

خروج در نظر گرفته شد. پس از اخذ    یهاعنوان ملاک به   زیابزارها ن  لیدر تکم

شرکت در مطالعه    یبرا  طیواجد شرا  انیلازم، پژوهشگر از دانشجو  یمجوزها

آنان قرار گرفت.   ار یدر اخت  یصورت خودگزارشها بهدعوت کرد و پرسشنامه 

بودن مشارکت، محرمانه ماندن    یار یپژوهش، اخت  دف ه  ،ییگواز پاسخ  ش یپ

برا مرحله  هر  در  پژوهش  از  خروج  امکان  و  کنندگان  شرکت  یاطلاعات 

. اطلاعات دیمشارکت اخذ گرد   یآگاهانه آنان برا تی داده شد و رضا حیتوض

هو   شدهیآور جمع  مشخصات  و  نام  درج  در    ل یتحل  یت یبدون  و صرفاً  شد 

 استفاده قرار گرفت.   موردپژوهش   یچارچوب اهداف علم 

از   یت یشخص یهای ژگ یسنجش و ینئو: برا ت یشخص  یعامل پنج  پرسشنامه

پرسشنامه توسط   نینئو استفاده شد. ا  تی شخص   یعاملفرم کوتاه پرسشنامه پنج 

 ی است که پنج عامل اصل   ه یگو  ۶۰شده و شامل    ی و کاستا طراح  یکرمک 

روان   تی شخص تجربه،   یگشودگ   ،ییگرابرون  ، ییرنجورخوشامل  به 

با   تی از عوامل شخص کی . هر کندی م ی ابیرا ارز  یشناسفه یو وظ یریپذتوافق

از صفر    یادرجهپنج   کرتیل   فیها بر اساس ط. پاسخشودی م   دهیسنج   هیگو   ۱۲

برا  یبرا چهار  تا  مخالفم«  نمره   ی»کاملاً  موافقم«  و   شوندی م   یگذار »کاملاً 

قرار دارد. نمره بالاتر در هر    ۴۸صفر تا    نی از ابعاد ب  کی دامنه نمره هر    نیبنابرا

  ی سنجاست. شواهد روان  یت یشخص  یژگ یهمان و شتری ب یبرجستگ  انگر یبعد ب

اند. در  کرده  دیی و اعتبار مناسب آن را تأ ییایابزار در مطالعات مختلف، پا نیا

در محدوده قابل قبول    تی شخص   یابعاد اصل  ییایپا  بیضرا   ،یطول  یهایبررس

 ی پرسشنامه توسط گروس  نی ا  ی رانیا  یاب یدر هنجار   نی اند. همچنگزارش شده 

  نی ب   یمربوط به ابعاد اصل   ی همبستگ  بی دانشجو، ضرا   ۲۰۰۰  یبر رو  یفرش

 ، ییگرابرون   ،ییرنجورخوروان  یکرونباخ برا  یآلفا  بی و ضرا  ۰.۸۷تا    ۰.۵۶

،  ۰.۵۶، ۰.۷۳،  ۰.۸۶ بیترتبه  یشناسفهی و وظ  یریپذبه تجربه، توافق یگشودگ 

  ی طور کلبه  ز ین  یو خارج   ی مطالعات داخل  ر یگزارش شد. سا  ۰.۸۷و    ۰.۶۸

قبول قابل  همسان  یشواهد  عامل  یدرون  یدرباره  ساختار  ارائه    نی ا  یو  ابزار 

 اند. کرده

خود از پرسشنامه   یافتگ یز یسنجش تما یخود: برا یافتگ یزیتما  پرسشنامه

 یهانظام   هینظر  یاستفاده شد که بر مبنا  دلندر ی خود اسکورن و فر  یافتگ یزیتما

تدو بوئن  ا  نی خانواده  است.  خودگزارش  کیابزار    نی شده    ۴۶  یپرسشنامه 

  ی جان یه   یندهای فرا  انیافراد در حفظ تعادل م   ییتوانا  زانیاست که م   یاه یگو

مهم را    یفردن یدر روابط ب  یشناخت حفظ استقلال روان  نی و همچن  یو عقلان 

خردهکندی م  یابیارز  چهار  شامل  پرسشنامه   ، یجان یه  یریپذواکنش   اس یمق . 

عاطف هم   گاه یجا  ، یگسلش  و  د  یختگ ی آممن  پاسخ  گرانیبا  به   ییگواست. 

و با در نظر گرفتن   شودی انجام م  یادرجهشش   کرتیل  فیبر اساس ط  هاه یگو

  ۲۷۶تا    ۴۶معکوس، دامنه نمره کل پرسشنامه از    یگذار نمره   یدارا  یهاه یگو

 یی خود و توانا  یافتگ یزیتما  شتری دهنده سطح باست. نمره بالاتر نشان   ریمتغ 

که    یدر روابط است، در حال   یو شناخت   یجان یبالاتر فرد در حفظ استقلال ه 

شده در  کمتر است. در مطالعات انجام   یافتگ یزی دهنده تمانشان   ترن یی نمره پا

پرسشنامه مطلوب گزارش شده   نیا  یو ملاک   ییمحتوا  ،یصور   ییروا  ران،یا

به دست آمده    ۰.۷۰کرونباخ آن در سطح قابل قبول و بالاتر از    یآلفا  بیو ضر
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ا  یمناسب برا  یسنجروان  یهای ژگیپرسشنامه از و  نیاساس، ا  نیاست. بر 

 برخوردار است.  ییدانشجو  تی خود در جمع یافتگ یزیتما یابیارز 

تجد   نسخه شفقت   اس یمق  دنظرشدهیکوتاه  بشر  زیآم عشق  به  :  تی نسبت 

  اس یمق   دنظرشدهیاز نسخه کوتاه تجد   ت یسنجش شفقت نسبت به بشر   یبرا

شفقت  بشر   ز یآمعشق  به  اصل   ت ینسبت  نسخه  شد.  عشق    اس یمق  یاستفاده 

شد و نسخه کوتاه    نیتدو   ۲۰۰۵و فهر در سال    چری توسط اسپر  زیآم شفقت 

. نسخه  دی ارائه گرد  ۲۰۲۰و همکاران در سال    یس ی آن توسط چ  دنظرشدهی تجد

اند و  استخراج شده   یاه یگو  ۲۱  یاست که از نسخه اصل  ه یگو  ۹  یکوتاه دارا

نسبت به    یاحساس مراقبت و نگران  زانیابزار م  نی دارد. ا ی عاملتک  یساختار 

 هاان کمک به انس  زهیو انگ  گرانیبه د  ثارگرانه یبه توجه ا  شی افراد ناآشنا، گرا

ارز  پاسخ کندی م  یابیرا  گو.  هر  اساس    هیدهندگان  بر    کرت یل  فیط  کی را 

ن   ک،یاز    یادرجههفت  درست  من  مورد  در  »اصلاً  هفت،    ست«،ی معادل  تا 

ارز  است«،  درست  من  مورد  در  »کاملاً  بالاتر   کنندی م  یابیمعادل  نمره  و 

و    یس یاست. در مطالعه چ   تیشفقت نسبت به بشر  شتری دهنده سطح بنشان 

ب  ۰.۹۰۸  اس یمق   نی ا  ییایپا  بیهمکاران، ضر   ی همسان  انگریگزارش شد که 

با عزت نفس، عاطفه    اس یارتباط مثبت مق  ن،یمطلوب آن است. همچن   یدرون

رضا و  زندگ  تی مثبت  منف   یاز  ارتباط  منف  یو  عاطفه  با  اضطراب،    یآن  و 

ابزار فراهم کرده است. در    یهمگرا و واگرا  ییاز روا  تی در حما   یشواهد

  ب ی قرار گرفته و ضر   یابیو اعتبار   یابزار مورد بررس  نی ا  ز ین  یمطالعات داخل 

 کرونباخ نمره کل آن در سطح مطلوب گزارش شده است.  یآلفا

انجام شد. در مرحله    یو استنباط   یف یها در دو سطح توص داده   لیوتحله یتجز

 یهاها، وجود داده از نظر کامل بودن پاسخ   شدهیآور جمع   یهانخست، داده 

لازم    طیشدند و موارد فاقد شرا  یبررس  یرعادیغ   یدهپاسخ  ینامعتبر و الگوها

داده  مجموعه  برااز  سپس  شدند.  گذاشته  کنار   یهای ژگ یو  ف یتوص  یها 

  ار، یانحراف مع  ن، یانگ یشامل م   یف یآمار توص  یهاپژوهش از شاخص   یرهایمتغ 

تغ کش   یچولگ   رات، ییدامنه  به   یدگ یو  بررساستفاده شد.  دو    ی منظور  روابط 

خود و شفقت نسبت به   یافتگیزیتما  ،یت ی شخص  یهای ژگیو  انیم   هیاول  یریمتغ 

 هیاول  یهال یمحاسبه شد. تحل   رسونیپ  یگشتاور   یهمبستگ  بیضرا   ت،ی بشر

از   شی انجام گرفت. پ  ۲۶نسخه    SPSSافزار  با استفاده از نرم  یف یو آمار توص

ساختار  مدل  بررس  یهافرضش ی پ  ،یآزمون  شامل   رها،ی متغ  عیتوز   یلازم 

  ی شد. در ادامه، برا  ی ابیارز   یهمبستگ   س یپرت و مناسب بودن ماتر   یهاداده 

 رها ی متغ  انیم   م یرمستق یو غ  می ستقروابط م  نیی پژوهش و تع  یآزمون مدل مفهوم 

و روش برآورد   ۲۴نسخه    AMOSافزار  در نرم  یمعادلات ساختار   یابیاز مدل 

  ی تی شخص  یهای ژگیابعاد و  ، یشنهادیاستفاده شد. در مدل پ  یینمادرست   نه یش یب

و شفقت   یانجیم  ریعنوان متغخود به   یافتگ یز یتما  ن،یبش ی پ  یرهایعنوان متغبه

بشر به  با    امد یپ   ریمتغ  عنوانبه   تی نسبت  مدل  برازش  گرفته شدند.  نظر  در 

  ی ابیو مقتصد ارز   یقی برازش مطلق، تطب  یهااز شاخص   یااستفاده از مجموعه 

شاخص    ،یقی شاخص برازش تطب  ،یبه درجه آزاد  دوی شد که شامل نسبت کا

  ی مجذورات خطا  نی انگ یم   شهی شاخص برازش هنجارشده و ر   س،لوئی –تاکر

عنوان مقدار قابل قبول  به  ۵کمتر از    یبه درجه آزاد  دویبود. نسبت کا  بیتقر

عنوان به   یقیبرازش تطب  یهاشاخص   یبالاتر برا   ای  ۰.۹۰به    ک ینزد   ریو مقاد

 ترن ییپا  ری مقاد  ن یاز برازش قابل قبول مدل در نظر گرفته شد؛ همچن   یشواهد

RMSEA  برازش    تیکفا  دیی تر مدل بودند. پس از تأدهنده برازش مطلوب نشان

اثرات   یبررس  یآنها برا  یاستانداردشده و سطح معنادار   ریمس   بی مدل، ضرا

خود در رابطه    ی افتگیز یتما  ی انجیمنظور آزمون نقش مشدند. به   ریتفس   م یمستق 

با    میرمستق یاثرات غ   ت،ی و شفقت نسبت به بشر  یتیشخص  یهای ژگ یو  انیم

بوت  روش  از  اطم استفاده  فاصله  و  به    نانی استرپ    م یرمستق یغ  اثراتمربوط 

معنادار   یابیارز  م  یشدند.  اطم   دیی تأ  ی زمان  ی انج یاثر  فاصله  که   نان یشد 

در    یآمار   یشامل مقدار صفر نبود. سطح معنادار   میرمستق یاسترپ اثر غبوت 

 در نظر گرفته شد.  ۰.۰۵ هال یتحل  یتمام



ی و شناخت یتجرب  یروانشناس   
 

 

 

13 
 

 هایافته

های شهر تهران شرکت داشتند.  دانشجوی دانشگاه  ۳۰۰در این پژوهش  

سال بود    ۷.۶۰سال با انحراف استاندارد    ۳۲.۲۰کنندگان  میانگین سنی شرکت 

  ۴۹.۰نفر )   ۱۴۷سال متغیر بود. از نظر جنسیت،    ۴۵تا    ۱۸و دامنه سنی آنان از  

  ۱۶۱درصد( مرد بودند. از نظر مقطع تحصیلی،   ۵۱.۰نفر ) ۱۵۳درصد( زن و 

( کارشناسی،    ۵۳.۷نفر  مقطع  در  )  ۱۰۱درصد(  مقطع   ۳۳.۷نفر  در  درصد( 

کردند. درصد( در مقطع دکتری تحصیل می  ۱۲.۷نفر )  ۳۸کارشناسی ارشد و  

درصد( فاقد شغل  ۵۷.۷نفر )  ۱۷۳درصد( شاغل و   ۴۲.۳نفر )  ۱۲۷همچنین،  

 ۴۶.۳نفر )   ۱۳۹درصد( مجرد،    ۴۴.۷نفر )  ۱۳۴بودند. از نظر وضعیت تأهل نیز  

 .های تأهل بودنددرصد( دارای سایر وضعیت   ۹.۰نفر )  ۲۷درصد( متأهل و 

 های توصیف  متغیرهای پژوهش. شاخص1جدول 

 کشیدگی چولگی  انحراف استاندارد  میانگین  متغیر

 0.303- 0.038 6.96 22.60 رنجورخویی روان

 0.072- 0.126- 6.77 25.09 گرایی برون

 0.383 0.117- 6.36 24.30 گشودگی به تجربه 

 0.245- 0.094- 6.64 24.20 پذیری توافق

 0.054- 0.124 6.53 23.40 شناسی وظیفه

 0.149- 0.010- 7.42 39.10 آمیختگی با دیگران هم

 0.025 0.124 7.24 37.90 جایگاه من 

 0.001 0.070- 7.06 38.30 گسلش عاطفی

 0.003 0.130 7.02 38.40 واکنش هیجانی 

 0.028- 0.030 27.60 153.90 تمایزیافتگی خود نمره کل 

 0.607 0.166 6.90 35.09 شفقت نسبت به بشریت 

 

، میانگین نمره شفقت نسبت به بشریت برابر با ۱بر اساس نتایج جدول  

و میانگین نمره کل تمایزیافتگی خود برابر    ۶.۹۰با انحراف استاندارد    ۳۵.۰۹

گرایی بود. در میان ابعاد شخصیت، برون  ۲۷.۶۰با انحراف استاندارد    ۱۵۳.۹۰با  

میانگین   روان   ۲۵.۰۹با  و  میانگین  بیشترین  با  کمترین   ۲۲.۶۰رنجورخویی 

 ۰.۱۲۶-میانگین را نشان داد. همچنین، مقادیر چولگی متغیرهای پژوهش بین  

قرار داشتند. قرار گرفتن    ۰.۶۰۷تا    ۰.۳۰۳-و مقادیر کشیدگی بین    ۰.۱۶۶تا  

دامنه   در  مقادیر  این    متغیرهای   متغیریتک  توزیع  که  داد  نشان   ۳±تمامی 

 .دار بودبرخور  قبولی قابل بودن نرمال از  پژوهش

های لازم بررسی شد.  یابی معادلات ساختاری، مفروضهپیش از اجرای مدل 

مشاهده داده  مفقوده  روش های  از  استفاده  با  پژوهش  متغیرهای  در  شده 

های پرت جایگزینی میانه مدیریت شدند و پس از استانداردسازی نمرات، داده 

  بررسی .  شدند   مدیریت  و  شناسایی  ۲.۵۸±خارج از محدوده   Z بر اساس مقادیر

  دامنه   در   کشیدگی  و  چولگی  مقادیر  تمامی  که  داد   نشان  متغیریتک   بودن  نرمال

 با  برابر  ماردیا  چندمتغیری  کشیدگی  ضریب  این،  بر  افزون.  داشتند  قرار   ±۳

  نرمال   مفروضه  برقراری  و  بود  ۵  ملاک  مقدار   از   کمتر  که  آمد  دست  به  ۲.۸۰

 روابط  وجود  نیز   پراکنش   نمودارهای  بررسی .  داد  نشان  را  چندمتغیری  بودن

 چندگانه،   خطیهم   بررسی  برای.  کرد  تأیید  را  مدل  متغیرهای  میان  خطی  تقریباً

  شخصیت،  ابعاد در .  شدند محاسبه واریانس تورم عامل و تحمل هایشاخص 

متغیر بود و    ۱.۲۰تا    ۱.۰۱از   VIF مقادیر  و   ۰.۹۸۳  تا  ۰.۸۲۷  از   تحمل  مقادیر

 و مقادیر  ۰.۱۳۴تا    ۰.۱۱۹های تمایزیافتگی خود نیز مقادیر تحمل از  مؤلفه در  
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VIF   ۰.۱۰قرار داشتند. از آنجا که تمام مقادیر تحمل بیش از    ۸.۴۲تا    ۷.۴۷از  

خطی چندگانه شدید  بودند، شواهدی از هم   ۱۰کمتر از   VIF و تمام مقادیر

ها برای ها نشان داد که داده مشاهده نشد. در مجموع، نتایج بررسی مفروضه

 .نمایی مناسب بودند یابی معادلات ساختاری با روش بیشینه درست اجرای مدل 

نتایج ارزیابی برازش مدل ساختاری نشان داد که مدل پیشنهادی پژوهش  

داده  با  مطلوبی  برازش  مشاهده از  کایهای  نسبت  بود.  برخوردار  به شده  دو 

با   برابر  آزادی  پایین   ۱.۷۶درجه  که  آمد  مقدار ملاک  به دست  از  بود.    ۳تر 

دهنده خطای تقریب پایین  بود که نشان   ۰.۰۵برابر با   RMSEA همچنین، مقدار 

شاخص  است.  محدوده  مدل  در  نیز  برازش  نیکویی  و  تطبیقی  برازش  های 

 GFI،  ۰.۹۶برابر با   NFI،  ۰.۹۸برابر با   CFI کهطوریمطلوب قرار داشتند؛ به 

های به دست آمد. قرار گرفتن تمام شاخص   ۰.۹۲برابر با   AGFI و  ۰.۹۵برابر با  

 RMSEA و مقدار مناسب  ۰.۹۰برازش افزایشی و مطلق در سطح بالاتر از  

های شخصیتی، تمایزیافتگی  نشان داد که ساختار پیشنهادی روابط میان ویژگی 

های تجربی سازگاری مناسبی دارد و خود و شفقت نسبت به بشریت با داده

 .مدل ساختاری پژوهش قابل قبول است

 . نتایج تحلیل مسیر اثرات مستقیم و غیرمستقیم مدل ساختاری شفقت نسبت به بشریت2جدول 

 p آماره آزمون  استانداردشده  β نوع اثر  متغیر ملاک  بین متغیر پیش

 0.020 2.22 0.100 مستقیم  شفقت نسبت به بشریت  رنجورخویی روان

 0.001> 4.50 0.200 مستقیم  شفقت نسبت به بشریت  گرایی برون

 0.697 0.39 0.010 مستقیم  شفقت نسبت به بشریت  گشودگی به تجربه 

 0.001> 8.22 0.370 مستقیم  شفقت نسبت به بشریت  پذیری توافق

 0.885 0.14 0.007 مستقیم  شفقت نسبت به بشریت  شناسی وظیفه

 0.001> 7.30 0.440 مستقیم  شفقت نسبت به بشریت  تمایزیافتگی خود 

 0.001> 3.95- 0.090- غیرمستقیم از طریق تمایزیافتگی خود  شفقت نسبت به بشریت  رنجورخویی روان

 0.003 2.48 0.050 غیرمستقیم از طریق تمایزیافتگی خود  شفقت نسبت به بشریت  گرایی برون

 0.648 0.44- 0.010- غیرمستقیم از طریق تمایزیافتگی خود  نسبت به بشریت شفقت  گشودگی به تجربه 

 0.030 2.15 0.040 غیرمستقیم از طریق تمایزیافتگی خود  شفقت نسبت به بشریت  پذیری توافق

 0.001> 4.85 0.125 غیرمستقیم از طریق تمایزیافتگی خود  شفقت نسبت به بشریت  شناسی وظیفه

گانه شخصیت، نشان داد که از میان ابعاد پنج   ۲نتایج تحلیل مسیر در جدول  

رنجورخویی دارای اثر مستقیم مثبت و معنادار بر شفقت نسبت به بشریت روان

مثبت و معناداری بر (. برونβ=0.100  ،p=0.020بود ) اثر مستقیم  نیز  گرایی 

پذیری با ( و توافقβ=0.200  ،p<0.001نسبت به بشریت نشان داد )شفقت  

ترین اثر مستقیم را در میان ابعاد شخصیت بر  قوی   ۰.۳۷۰ضریب استاندارد  

(. در مقابل، اثر مستقیم گشودگی  p<0.001شفقت نسبت به بشریت داشت )

( معنادار  β=0.007  ،p=0.885شناسی )( و وظیفهβ=0.010  ،p=0.697به تجربه )

نبود. همچنین، تمایزیافتگی خود اثر مستقیم مثبت و معناداری بر شفقت نسبت  

(. بررسی اثرات غیرمستقیم نیز نشان  β=0.440  ،p<0.001به بشریت داشت )

رنجورخویی با شفقت نسبت به بشریت  داد که تمایزیافتگی خود در رابطه روان

(، در حالی که اثر β=-0.090  ،p<0.001دارای اثر میانجی منفی و معنادار بود ) 

برون  )غیرمستقیم  توافقβ=0.050  ،p=0.003گرایی   ،)( ،  β=0.040پذیری 

p=0.030 و وظیفه )( شناسیβ=0.125  ،p<0.001  بر شفقت نسبت به بشریت )

به   اثر غیرمستقیم گشودگی  مثبت و معنادار بود.  از طریق تمایزیافتگی خود 
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( نبود  معنادار  خود  تمایزیافتگی  طریق  از  (.  β=-0.010  ،p=0.648تجربه 

میان چهار بعد  بنابراین، یافته  ارتباط  ها نشان دادند که تمایزیافتگی خود در 

شناسی با شفقت نسبت پذیری و وظیفه گرایی، توافق رنجورخویی، برون روان

به بشریت نقش میانجی معناداری دارد، در حالی که این نقش برای گشودگی  

 به تجربه تأیید نشد. 

 گیریبحث و نتیجه 

بر   تی شفقت نسبت به بشر  یمدل ساختار   یهدف پژوهش حاضر بررس

و واسطه  یت یشخص   یهای ژگیاساس  نقش  در   ی افتگیز یتما  یابا  خود 

ساختار   یابیمدل   یهاافته یبود.    انیدانشجو مدل    یمعادلات  که  داد  نشان 

  م ی از روابط مستق  یابرخوردار است و مجموعه   یاز برازش مطلوب   یشنهادیپ

غ شخص   انیم   می رمستقیو  به   یافتگ یزیتما  ت،ی ابعاد  نسبت  شفقت  و  خود 

  یی گرابرون  ،ییرنجورخوروان  م،ی مشاهده شد. در سطح اثرات مستق  تی بشر

کردند،    ین یبش یرا پ  تی شفقت نسبت به بشر  یطور معنادار به  یریپذو توافق

  ن ی بر ا  یمعنادار   می اثر مستق  یشناسفهی به تجربه و وظ   یکه گشودگ  یدر حال

اثر مستق   ی افتگیز یتما  ن،ی . همچن نداشتند   ریمتغ  معنادار   می خود  بر    یمثبت و 

  ی افتگیز یتما  زی ن  م یرمستق یداشت. در سطح اثرات غ  تی شفقت نسبت به بشر 

روان رابطه  وظ  یریپذتوافق   ،ییگرابرون   ،ییرنجورخوخود  با   یشناسفه ی و 

بشر  به  نسبت  به  تی شفقت  معنادار را  اثر   یگری انج یم   یطور  اما  کرد، 

از طر  یگشودگ   میرمستق یغ ا  یافتگ یزیتما  قی به تجربه  نبود.   ن ی خود معنادار 

زمان به توجه هم   ت،ی شفقت نسبت به بشر   نیی تب   یکه برا  دهدی الگو نشان م 

  ت ی اهم  یفردن یو ب  یجان یه   کنندهم ی تنظ  یو سازوکارها  تی شخص  دار یصفات پا

 دارد. 

مثبت و   می اثر مستق  یدارا  ییرنجورخونشان داد که روان  افتهی  نینخست 

در نگاه نخست ممکن   جهی نت  ن یاست. ا   تی بر شفقت نسبت به بشر  یمعنادار 

و   یمنف  یهاجان ی با ه یی رنجورخوروان یبر همراه یمبن  یاست با انتظار نظر

  ن یی منظر تب  دآن را از چن   توانی متفاوت به نظر برسد، اما م  یجان یه   یثباتیب

نسبت به    یشتری ب  تی بالاتر معمولاً حساس  ییرنجورخوروان  یکرد. افراد دارا

نشانه   ی نگران  ،یمنف   یهاجان یه ا   دی تهد  ی هاو  ممکن    تی حساس  ن یدارند و 

  ز ین   گران ید  یآنان را نسبت به رنج و ناراحت  یآگاه   ط،یشرا  یاست در برخ 

ب  شیافزا به  گسترده   گر،ید   انیدهد.  هتجربه  ممکن   ندیناخوشا  یهاجان یتر 

الزاماً   تی حساس  نی تر سازد، هرچند ا حساس   یاست فرد را نسبت به رنج انسان 

معنا ن   یجان یه   می تنظ  یبه  و  یهاافتهی .  ست یبهتر  رابطه  به   یهای ژگ یمربوط 

  ی جانی اند که صفات هنشان داده   زین  یامقابله   یبا شفقت و راهبردها  تی شخص

نقش    گرانیدشوار خود و د  یهاافراد به تجربه  ی دهدر نحوه پاسخ  توانند ی م

باشند   همچن(Özer, 2022)داشته  خودآگاه   ن،ی .  به  مربوط  و   یمطالعات 

  ی ک ی  تواندی م  یجانینسبت به تجارب ه   یآگاه   شی اند که افزاشفقت نشان داده 

مس  & Miller)باشد    زی آمشفقت   یهاپاسخ  یریگشکل   یرهایاز 

Verhaeghen, 2022). 

بر    ییرنجورخوروان   می رمستقیبود که اثر غ   نی تر امهم   افتهیحال،    ن یع   در 

  ن ی و معنادار بود. ا  یخود منف   ی افتگیزی تما  ق یاز طر  تی شفقت نسبت به بشر

 یی رنجورخومرتبط با روان   یجان یه   تی که اگرچه حساس   دهد ی نشان م  جهی نت

باشد، اما   اههمر  گرانیتوجه به رنج د  شیبا افزا  میصورت مستق ممکن است به

ا   ی هنگام تما  ی ژگ یو  ن یکه  کاهش  واکنش   ی افتگیزی با    ی جان یه   یریپذخود، 

دشوار   شتریب مرزها  یو  حفظ  م  یشناختروان  یدر  شود،  از   تواندی همراه 

اند که  نشان داده   نی شیپ  یهاو متعادل بکاهد. پژوهش   دار یشفقت پا  تی ظرف

آشفتگ  نیی پا  یافتگ یزیتما و    جانی ه  م یتنظ   در   یدشوار   شتر،یب  ی درون  یبا 

  ن، ی . همچن(Hosack et al., 2023)همراه است    یفردن یمشکلات روابط ب

تما که   یافتگیزیرابطه  است  داده  نشان  خانواده  کارکرد  و  اضطراب  با  خود 

  رتر یپذب ی آس  یجانیه  یفرد را در برابر فشارها  تواندی سازه م  نیا  نیی سطوح پا

استدلال   توانی م  ن،ی. بنابرا(Dolz-Del-Castellar & Oliver, 2021)سازد 
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شود که فرد    یبه شفقت سازنده منته   تواندی م   یزمان   یجانی ه  تی کرد که حساس

  ی گریتجارب خود و د  انیم  زیو حفظ تما  جانی ه  میتنظ  یبرا  یکاف  ییتوانا

 داشته باشد. 

 یمثبت و معنادار   م یاثر مستق   ییگراپژوهش نشان داد که برون   گرید   افتهی

قابل انتظار است،   ی از نظر نظر  جهی نت  ن یدارد. ا   تی بر شفقت نسبت به بشر

 یفردن ی ب  تی فعال  ،یبه تعامل اجتماع   شی با عاطفه مثبت، گرا  ییگرابرون  رایز 

 یهامعمولاً فرصت   اگربه مشارکت در روابط همراه است. افراد برون   لیو تما

شناخت بهتر    نهی زم  تواندی امر م  نی دارند و هم  گرانیتعامل با د  یبرا  یشتریب

ب  ی انسان  یازهاین مشارکت  رفتارها  شتر ی و  کند.    تگرانهیحما  یدر  فراهم  را 

انجام  عامل شخصمطالعات  پنج  چارچوب  در  داده   زین   ت ی شده  که نشان  اند 

  ی ارتباط  یهامهارت   ،یروابط اجتماع  بت مث  یهابا مؤلفه   تواندی م  ییگرابرون

 ,.Özer, 2022; Yang et al)ارتباط داشته باشد    زیآم شفقت   یهات یو ظرف

اند که عاطفه مثبت  مربوط به شفقت نشان داده   یهاپژوهش   ن،ی . همچن(2023

 تگرانه یحما  یدهپاسخ  یفرد برا  تی ظرف  توانندی م  یبه ارتباط اجتماع   شیو گرا

 .(Kahana et al., 2021)کنند  لیرا تسه  گرانیبه د

مستق  افزون اثر  طر  ییگرابرون   م،ی بر  ن  یافتگیزیتما  قیاز  اثر    زیخود 

معنادار   میرمستق یغ بشر  یمثبت و  به  نسبت  ا   تی بر شفقت   افتهی  نیداشت. 

  ست، ین   یشفقت کاف  یریگشکل  یبودن برا  یکه صرف اجتماع  دهد ی نشان م

ت  ی اهم  ز یدر روابط ن  ی شناختروان یو مرزها جان یه  یدهسازمان  ت ی فیبلکه ک 

 ی افتگ یز یاز تما  گران،ی به ارتباط با د  لی تما  نی که در ع   ییگرادارد. فرد برون 

م   ییبالا است،  وابستگ   تواندی برخوردار    ی ختگ یآم هم   ای  یافراط   یبدون 

خانواده،   یهانظام   هیبرقرار کند. در نظر   تگرانهی و حما  کی روابط نزد  ،یجان یه

و استقلال اشاره دارد   تی میصم   انیحفظ تعادل م  ییخود به توانا  یافتگ یزیتما

(Calatrava et al., 2022)بنابرا خود    یافتگ یزیگفت که تما  توانی م  ن،ی . 

فرد علاوه    رایز   دهد؛ی را ارتقا م  زیآمشفقت   یبر رفتارها  ییگرااثر برون  تی فیک 

و استقلال    یجانی از ثبات ه  ،یتعامل اجتماع   یبرا  یاز آمادگ  یبر برخوردار 

 روابط برخوردار است.  ر د  یشتریب  یشناختروان

مستق  ن یتریقو  یریپذتوافق   ت،ی ابعاد شخص   ان یم  از  بر شفقت    م ی اثر  را 

بشر به  ا  تی نسبت  داد.  ماه  افته ی  نی نشان  کاملاً   یریپذتوافق   یمفهوم  تیبا 

توافق است.  همدل  یریپذهمسو  همکار   ، یبا  به   ،یاعتماد،  توجه  گذشت، 

 یافراد  رودی انتظار م   ن ی کمتر به تعارض همراه است و بنابرا  ل یو تما  گران ید

ا در  بالاتر  یژگیو  نیکه  ن  ینمره  به  نسبت  رنج  ازهایدارند،   گرانید  یهاو 

پژوهش حساس  باشند.  عامل شخص انجام   یهاتر  پنج  در چارچوب   ت یشده 

 یهاش ی صفات مرتبط با گرا  ن یتراز مهم   ی ک ی  یریپذاند که توافق نشان داده 

مطالعات حوزه    ن،ی ن. همچ(Yang et al., 2023)است    زیآمو شفقت   یمراقبت 

تأک  که جهت کرده   دی شفقت  د  تگرانهیحما  یریگاند  به  مستلزم    گرانینسبت 

است    یبر منافع شخص  یو کاهش تمرکز انحصار   یگرید   از ین  دنید   ییتوانا

(Miller & Verhaeghen, 2022)در    یریپذتوافق  یاثر نسبتاً قو  ن،ی. بنابرا

را م با   نی ا  یساختار   کی نزد   وندیاز پ  یانشانه  توانی پژوهش حاضر  صفت 

 دانست.  تی شفقت نسبت به بشر 

مثبت و معنادار   ز یخود ن یافتگ یزیتما ق یاز طر یریپذتوافق  می رمستق یغ اثر

بر شفقت ممکن    یریپذتوافق  ریاز تأث  ی که بخش   دهدی نشان م  جهی نت  نیبود. ا

از طر توافق  هاجان یروابط و ه  می تنظ  وهیش   قیاست  فرد  کند.  در    ریپذعمل 

بدون از دست دادن    تواندی برخوردار باشد، م  یکاف  یافتگ یزیکه از تما  یصورت

ن  یشناخت استقلال روان ا  گرانید  یازهایبه  از آن جهت   نی پاسخ دهد.  نکته 

به د  تی اهم که توجه  غ   گرانیدارد  به    یمرزها  اب یدر  مناسب ممکن است 

که    یمنجر شود، در حال  یجانی ه  یختگیآم هم   ای  یافراط  یفداکار   ،یوابستگ

و ثبات خود است.    گرانید  ز زمان مراقبت اشفقت سازگارانه مستلزم حفظ هم 

 ی بهتر روابط و سازگار   تی ف یخود با ک   یافتگ یزی اند که تماشواهد نشان داده 

 ,.Calatrava et al., 2022; Seyedmajidi et al)ارتباط دارد    یجان یه
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نت (2025 در  طر  یسازوکار   تواندی م   ی افتگیز یتما  جه،ی.  از  که  آن    قیباشد 

متعادل    زیآمشفقت   یبه رفتارها  یریپذفقاز توا  یمثبت ناش  یاجتماع  شی گرا

 .شودی م  ل یتبد دار یو پا

گشودگ  در  مستق  یپژوهش حاضر،  اثر  تجربه  بر شفقت    یمعنادار   می به 

 ز ی خود ن  یافتگیز یتما  قیآن از طر  می رمستقیغ   رینداشت و مس  تینسبت به بشر 

  ی هاعلاقه به تجربه   ،یکه انعطاف شناخت   دهدی نشان م   افتهی  نی معنادار نبود. ا

شفقت نسبت به    شیبه افزا  ییمتفاوت، لزوماً به تنها  یهاده ی ا  رش یو پذ  دی جد

نمانسان  منجر  گشودگشودی ها  اگرچه  پذ  تواندی م  ی.    یهادگاه ید   رش یبا 

  ازمند ین   ،یهمراه باشد، شفقت علاوه بر انعطاف فکر  ی متفاوت و تنوع شناخت

  گران یاز د  تی حما   یبرا  ینسبت به رنج و آمادگ  تی حساس  ،یفردن ی ب  زش یانگ

بنابرا گشودگ  ن،ی است.  رابطه  است  شفق   یممکن  حضور    تبا  به  وابسته 

  ی اجتماع   یهانگرش   ای  یاخلاق  یهاارزش   ،یمانند همدل   یگرید  یرهایمتغ 

اند که ارتباط ابعاد  نشان داده   زین   ت یباشد. مطالعات مربوط به پنج عامل شخص

سازه   تی شخص برخ  ستی ن  کسانی   زیآم شفقت   یهابا  به   ی و   ژهیوابعاد، 

نشان    یفردن یب  یهابا شاخص  یترروابط باثبات   ،ییگراو برون  یریپذتوافق

در مدل   یگشودگ یرو، عدم معنادار  نی . از ا(Yang et al., 2023) دهندی م

م  اختصاص نشان   تواندی حاضر  مس   ی دهنده  به   یمنته   یت ی شخص  یرهایبودن 

 شفقت باشد. 

نداشت،    تی بر شفقت نسبت به بشر   یمعنادار   میاثر مستق   زین   یشناسفه یوظ

الگو  ن یخود مثبت و معنادار بود. ا  یافتگیز یتما قیآن از طر   می رمستقیاما اثر غ 

م   یهاافته یاز    یکی نشان  و  است  حاضر  پژوهش  توجه  که   دهدی قابل 

  تواند ی م  یمانبلکه ز   شود،ی به شفقت منجر نم   ماًی احتمالاً مستق  یشناسفه یوظ

نگرش  و  رفتارها  توانا  زیآمشفقت   یهابه  با  که  شود  در    ییمرتبط  مناسب 

عمدتاً با   یشناسفه ی همراه باشد. وظ  یشناخت و حفظ انسجام روان  یم یخودتنظ

مسئول تکانه و هدفمند  ،یریپذت ی نظم،  ا  یکنترل  است.    های ژگ یو   نی مرتبط 

قادر    شناس فه یفرد وظ   رایز   ند،را فراهم کن  ی افتگیزیرشد تما  نهی ممکن است زم

رفتارها پا  یاست  نسبتاً  اصول  اساس  بر  را  برابر   میتنظ   دار یخود  در  کند و 

  ز ین نی ش یپ  یهاپژوهش   یهاافته ینشان دهد.    یشتری کنترل ب  ی جان یه  یفشارها

  د یی را تأ  زیآم شفقت   یهات ی و ظرف  یمی خودتنظ  ت،ی صفات شخص   ان یارتباط م

بنابرا(Özer, 2022; Zavardeh et al., 2024)اند  کرده اثر   ن،ی. 

ب  یشناسفه یوظ است  ممکن  شفقت  غ   یندی فرا  شتریبر  تا    میرمستق یو  باشد 

 . م یمستق 

  ی مثبت و نسبتاً قو  می پژوهش حاضر، اثر مستق یهاافته ی نی تراز مهم  یکی

که  دهد ی نشان م جه ینت   نی بود. ا ت ی خود بر شفقت نسبت به بشر یافتگ یزیتما

برقرار کنند، موضع   زیخود تما  یهاجانی افکار و ه  انیکه بهتر قادرند م   یافراد

 ی افراط   یختگ ی آمهم   ایخود را در روابط حفظ کنند و بدون گسلش    یشخص

نشان    تی از شفقت نسبت به بشر   یارتباط برقرار کنند، سطح بالاتر  گران یبا د

 افته یز یهمخوان است. فرد تما  یافتگیزی تما  ینظر  یبا مبان   افتهی  نی . ادهندی م

خود را حفظ    یجانی سو ارتباط ه  کیاز    گران،ی در مواجهه با رنج د  تواندی م

  یی غرق نشود که توانا  یگرید  یهاجانیچنان در هآن   گر،ید  یکند و از سو

اند که نشان داده   زین   ن یش ی سازنده خود را از دست بدهد. مطالعات پ  یدهپاسخ

تر مطلوب   تی ف یبهتر، اضطراب کمتر و ک   یجان یخود با کارکرد ه  یافتگ یزیتما

ب است    یفردنیروابط  -Calatrava et al., 2022; Dolz-Del)همراه 

Castellar & Oliver, 2021) ارتباط مثبت    یدر مطالعات داخل   ن،ی. همچن

سازه  یافتگیز یتما  انیم و  است   زی آمشفقت   یهاخود  شده  گزارش 

(Dabbagh et al., 2023) . 

سازه    نی نشان داد که ا زیخود ن   یافتگیزیتما  یانجیمربوط به نقش م   ج ینتا

مکان   یکی تبد  یدیکل  یهاسم یاز  پ  تیشخص  یهای ژگیو  لی در   ی امدهایبه 

 ،ییرنجورخوخود در روابط چهار صفت روان   یافتگ یزیاست. تما  یفردن یب

وظ   یریپذتوافق  ،ییگرابرون بشر  یشناسفه یو  به  نسبت  شفقت  نقش   تی با 
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ا  یانجیم پژوهش  افتهی  نی داشت.  شخص  ییهابا  که  است  با   تی همسو  را 

دانسته   یافتگ یزیتما و   (Aysham & Mousavipour, 2023)اند  مرتبط 

در    ی میو خودتنظ   یخودآگاه   جان، یه  م ی که بر نقش تنظ  ی با مطالعات  نی همچن 

 ,Miller & Verhaeghen, 2022; Neff)اند  کرده   دیشفقت تأک   یریگشکل

 یهان یبش ی عنوان پتنها به  توانی را نم   تی اساس، صفات شخص   نی ا  ر. ب(2023

  ق ی در نظر گرفت، بلکه اثر آنها ممکن است از طر یاجتماع  یرفتارها میمستق 

منتقل   یفرد  تی روابط و حفظ انسجام هو  تی ریمد  ها،جان ینحوه پردازش ه

ا مدل   تی اهم  جهی نت  نی شود.  از  شف  یندیفرا  یهااستفاده  مطالعه  در   قت را 

 . کند ی برجسته م

که شفقت نسبت به    دهدی پژوهش حاضر نشان م   یهاافته یمجموع،    در 

با  تی بشر م  دیرا  تعامل  پا  یهای ژگیو  انیمحصول  و    تی شخص  دار ینسبتاً 

توافق  یشناختروان  کنندهم یتنظ  یهات ی ظرف برون  یریپذدانست.  از   ییگراو 

 کنند،ی شفقت کمک م  شی مثبت، به افزا  یاجتماع   یهانه یفراهم کردن زم   قیطر

  ا ی  میمستق   ریاست و بسته به مس   ترده ی چی پ  ییرنجورخوکه اثر روان  یدر حال

با   ی زمان  ز ین  یشناسفه ی داشته باشد. وظ  ی متفاوت  یهاجهت   تواندی م  میرمستق یغ

پ  ارتباط  از طر   کندی م  دایشفقت  ا   یافتگ یزیتما  ق یکه    ن یخود عمل کند. در 

سازوکار    ک یشفقت، بلکه    می مستق  ن یبش ی پ  ک ی تنها  خود نه   یافتگ یزیتما   ان،یم

هماهنگ    ییهادگاه ی با د  افتهی  ن یو شفقت است. ا   ت یشخص   ان یمهم م  یاواسطه

از   یفرارو  جان،یه   می از خود، تنظ  یآگاه  بیاست که شفقت را حاصل ترک 

 Miller)  دانند ی م  گرانیحفظ ارتباط سالم با د   ییبر خود و توانا  ی تمرکز افراط

& Verhaeghen, 2022) ی ست یکه شفقت را با بهز ییهاهشپژو  ن،ی. همچن  

 یدر سازگار   تی ظرف  نیا  تیاند، از اهمسالم مرتبط دانسته  یو روابط انسان

 Ghorbani et al., 2022; Kahana)  کنندی م  تی حما  یو اجتماع  یفرد

et al., 2021). 

مورد    جینتا  ر یدر تفس  د یهمراه بود که با یی هات ی حاضر با محدود پژوهش

پژوهش امکان استنباط    ی و همبستگ  یمقطع   تی . نخست، ماهرند یتوجه قرار گ 

علّ شفقت    یافتگ یز یتما  ت،ی شخص  یهای ژگ یو  ان یم  یقطع  یروابط  و  خود 

شده صرفاً در چارچوب و روابط مشاهده   کند ی را محدود م  ت ی نسبت به بشر

تفس  ینظر  مدل قابل  به    ریپژوهش  محدود  پژوهش  جامعه  دوم،  هستند. 

ا  یهادانشگاه   ان یدانشجو از   ریبه سا  هاافته ی  میرو تعم   نیشهر تهران بود و 

با   د یبا  یعموم   ت یو جمع   یی ایمناطق جغراف  ریسا  انیدانشجو   ،یسن  یهاگروه

 ی خودگزارش  یبا استفاده از ابزارها  رهایمتغ   یانجام شود. سوم، تمام  اطیاحت

بنابرا  یریگاندازه  و  تأث  نی شدند    ، یاجتماع  تی مطلوب  یریسوگ   ریاحتمال 

وجود دارد. چهارم، اگرچه مدل حاضر    ی دهو سبک پاسخ  یادآور ی  یخطاها

متغ  روان  ریچند  د  یشناخت مهم  عوامل  گرفت،  دربر  همدل  یگریرا    ، یمانند 

دلبستگ و   یماعاجت  تیحما  ،یاخلاق  یهاارزش   جان،یه  می تنظ   ،یسبک 

نقش   تی شفقت نسبت به بشر   ی ریگدر شکل  توانندی م   ز ین   ی فرهنگ  یهای ژگیو

 نشدند.  یداشته باشند و در مدل حاضر بررس

  ، یتیشخص  یهای ژگیو  انیروابط م  ندهیآ  یهادر پژوهش  شودی م   شنهادیپ

به بشر  یافتگ یزیتما نسبت  از طرح   تی خود و شفقت  استفاده    ی طول  یهابا 

ها در سازه   نی ا  راتییجهت روابط و تغ  ترق یدق   یابیشود تا امکان ارز   یبررس

  ، یسن مختلف    یهاانجام پژوهش در گروه   ن،ی طول زمان فراهم گردد. همچن 

مناطق مختلف  یهادانشگاه  ان یدانشجو  انیم  جی نتا  سهی و مقا یو فرهنگ یشغل

 ی زمان از ابزارهامدل کمک کند. استفاده هم   م یتعم   تی قابل  یابیبه ارز   تواندی م

  ز ین   یفیک   یهاو روش   کی گزارش افراد نزد  ،یرفتار   یهای ابیارز   ،یخودگزارش

  ی هادر مدل   شودی م   شنهادی ش دهد. پیرا افزا  رهایمتغ   یریگدقت اندازه   تواندی م

همدل  ییرهایمتغ   ندهیآ   ت ی حما  ،یدلبستگ   یهاسبک   جان،یه  می تنظ  ،یمانند 

 گرل یتعد   ای  ی انجیعنوان مبه   زیدوستانه ن نوع   یهاو ارزش   ی آگاهذهن   ،یاجتماع 

  ی لیتحص  یهامدل در زنان و مردان و گروه  سهی مقا  ن،یشوند. همچن   یبررس
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م  آ  تواندی مختلف  که  سازد  م  ایمشخص  روابط  در   رهایمتغ  ان یساختار 

 . ریخ ایاست   کسانیمختلف  یهارگروه یز 

  شود ی م  شنهادی خود، پ  یافتگ یزیتما  یاو واسطه  میتوجه به نقش مستق   با

دانشگاه مشاوره  برنامه   ی مراکز  دانشجو   یارتقا  یهادر  روان    ان، یسلامت 

مهارت  تنظ   یهاآموزش  و  شناخت  با  مرزها  جان،یه   میمرتبط   یحفظ 

واکنش   ،یشناختروان تقو   یجانی ه  یریپذکاهش  موضع    ییتوانا  تی و  حفظ 

 یگروه  یهااز کارگاه  توانی م   ن،ی در روابط را مدنظر قرار دهند. همچن   یشخص

 ت ی تقو  یو حل تعارض برا  یخودآگاه  ،یهمدل  ،یارتباط  یهابر مهارت   یمبتن 

د به  نسبت  برخ  گرانی شفقت  که  آنجا  از  کرد.  با    تی ابعاد شخص   یاستفاده 

مستق  رابطه    ی برا  کسانیمداخلات    یداشتند، طراح  میرمستق یغ  ای  می شفقت 

دانشجو  کارآمد  انیهمه  است   یمحدود  یاحتمالاً  بهتر  و  داشت  خواهد 

  م ی تنظ   ی تی شخص  یو الگوها  یفرد  یها بر اساس تفاوت   ی آموزش  یهابرنامه

مشارکت داوطلبانه،    یهافرصت   جادیبا ا  توانندی ها مدانشگاه  ن،ی شوند. همچن

  نه یزم   ،یعاجتما  یهاهمسالان و پروژه  ت ی حما  یهابرنامه  ،یگروه  یهات یفعال

عمل مسئول  زیآمشفقت   یرفتارها  یتجربه  برا  یاجتماع   یریپذت ی و   یرا 

 فراهم کنند.  ان یدانشجو

 تعارض ماافع 

 . وجود ندارد یتضاد منافع گونهچ یانجام مطالعه حاضر، ه  در 

 مال  حمایت 

 این پژوهش حامی مالی نداشته است. 

 موازین اخلاق 

   . در انجام این پژوهش تمامی موازین و اصول اخلاقی رعایت گردیده است

 مشارکت نویسادگان 

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 تشکر و قدردان  

در طی مراحل این پژوهش یاری رساندند تشکر و  از تمامی کسانی که  

 گردد. قدردانی می 
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