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Abstract:  

Objective: The aim of this study was to identify the most effective predictors of depression in 

female university students using feature selection techniques and machine learning algorithms. 

Methods and Materials: This correlational study was conducted among female students at the 

Islamic Azad University, Ahvaz Branch, during the second semester of the 2022–2023 academic 

year. A convenience sample of 411 students completed online standardized questionnaires including 

the Beck Depression Inventory-II (BDI-II), Emotional Intelligence, Rumination, Loneliness, 

Perfectionism, the Big Five Personality Inventory, and a Socioeconomic Status scale. Data were 

analyzed using a particle swarm optimization (PSO) algorithm for feature selection and 

simultaneous-entry multiple regression for hypothesis testing. 

Findings: Feature selection analysis revealed that seven psychological variables—neuroticism, 

emotional intelligence, rumination, loneliness, perfectionism, agreeableness, and anxiety—

constituted the optimal predictor set for depression in female students. The regression model showed 

that these variables accounted for 51% of the variance in depression (F = 32.48, p < 0.01). Among 

them, neuroticism and emotional intelligence had the most significant predictive effects. 

Conclusion: The results indicated that a specific combination of personality traits and emotional 

variables can significantly predict depression in female university students. These findings provide 

a foundation for designing preventive and therapeutic interventions aimed at reducing depression in 

this population. 

 

Keywords: Depression, Neuroticism, Emotional Intelligence, Rumination, Loneliness, Feature 

Selection, Female Students. 

 

How to Cite:  Bavi, K., & Bakhtiarpour, S. (2024). Identifying the Most Effective Predictors of Depression in 

Female University Students Using Feature Selection Techniques. Quarterly of Experimental and Cognitive 

Psychology, 1(1), 98-114. 

Received: 13 April 2024 

Revised: 25 April 2024 

Accepted: 12 May 2024 

Published: 20 May 2024 

 

Copyright: © 2024 by the authors. 

Published under the terms and 

conditions of  Creative Commons 

Attribution-NonCommercial 4.0 

International (CC BY-NC 4.0) License. 

 

http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0
https://orcid.org/0000-0001-8091-1856
https://orcid.org/0000-0002-3484-8435
http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0


یو شناخت  ی تجرب یفصلنامه روانشناس  
 

 

 

 

 

پیش  مؤثرترین  با  کننده بینی شناسایی  زن  دانشجویان  در  افسردگی  های 

 های انتخاب ویژگی استفاده از تکنیک 
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 چکیده

پیش  هدف: مؤثرترین  شناسایی  تکنیککنندهبینیپژوهش حاضر  از  استفاده  با  زن  دانشجویان  در  افسردگی  های های 

 .های یادگیری ماشین بودانتخاب ویژگی و الگوریتم

این مطالعه به روش همبستگی انجام شد و جامعه آماری آن را دانشجویان زن دانشگاه آزاد اسلامی  :  هاروشمواد و  

نفر به روش در دسترس    ۴۱۱ای به حجم  تشکیل دادند. نمونه  ۱۴۰۲–۱۴۰۱واحد اهواز در نیمسال دوم سال تحصیلی  

پرسشنامه و  بکانتخاب  افسردگی  شامل  استاندارد  تنهایی،  (BDI-II) های  احساس  فکری،  نشخوار  هیجانی،  ، هوش 

صورت آنلاین تکمیل شد. جهت تحلیل  اقتصادی به-گرایی، پنج عامل بزرگ شخصیت و مقیاس وضعیت اجتماعیکمال

زمان برای آزمون ها و از رگرسیون چندگانه به شیوه ورود هماب ویژگیها از الگوریتم ازدحام ذرات برای انتخداده

 .فرضیه استفاده گردید

داد که هفت متغیر رواننتایج تحلیل ویژگی:  هایافته  نشان  رنجوری، هوش هیجانی، نشخوار شناختی شامل روانها 

کمال تنهایی،  احساس  توافق فکری،  پگرایی،  مجموعه  بهترین  اضطراب  و  در کنندهبینییشپذیری  افسردگی  های 

به تبیین   درصد از واریانس افسردگی    ۵۱دانشجویان زن هستند. مدل رگرسیونی حاصل نشان داد این متغیرها قادر 

بینی رنجوری و هوش هیجانی بیشترین نقش معنادار را در پیشدر این میان، متغیرهای روان .(F=32/48, p<0/01) بودند

 .افسردگی ایفا کردند

طور معناداری افسردگی  تواند بههای شخصیتی و هیجانی میها نشان داد که ترکیب خاصی از ویژگییافته: گیرینتیجه 

ای و پیشگیرانه با  های مداخلهتواند مبنایی برای طراحی برنامهبینی کند. نتایج این مطالعه میرا در دانشجویان زن پیش

 .قرار گیرد هدف کاهش افسردگی در جمعیت دانشجویی زن

 

 زن.   انیدانشجو  ،یژگیانتخاب و  ،ییاحساس تنها  ،ینشخوار فکر  ،یجانیهوش ه  ،یرنجورروان  ،یافسردگ  کلیدواژگان:

دانشعجویان زن با های افسعردگی در کنندهبینیشعناسعایی مؤثرترین پیش(.  ۱۴۰3) .دیسعع  ارپور،ی.، بختجهیخد  ،یباو نحوه استتاادده::

 .۱۱۴-98(، ۱)۱ ،فصلنامه روانشناسی تجربی و شناختی. های انتخاب ویژگیاستفاده از تکنیک
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Extended Abstract 

Introduction 

Depression is one of the most prevalent and disabling 

mental disorders globally, and its incidence among 

university students has reached concerning levels in recent 

years. Students, especially women, are particularly 

vulnerable due to academic pressures, transitional life 

phases, and socio-cultural challenges that place additional 

burdens on their psychological well-being. A wide body of 

research supports the notion that academic environments, 

while intellectually stimulating, can simultaneously act as 

sources of chronic stress and emotional turmoil, thereby 

exacerbating the risk of psychological disorders such as 

depression (Oswalt et al., 2020; Salimi et al., 2023). 

Female students, in particular, face a unique intersection 

of stressors related to gender norms, familial expectations, 

social roles, and potential exposure to discrimination, which 

may elevate their susceptibility to mood disorders (Ahmed 

et al., 2020). The consequences of untreated depression in 

this population can be severe, often resulting in academic 

failure, social withdrawal, impaired quality of life, and even 

suicidal ideation (Al Omari et al., 2020). Therefore, timely 

identification of individuals at risk and the development of 

reliable predictive models for depression have become 

imperative in mental health research and policy planning. 

Psychological studies have long suggested that 

personality traits, cognitive patterns, and emotional 

competencies are deeply interwoven with individuals’ 

mental health status. Traits such as neuroticism, 

perfectionism, and low emotional intelligence have 

frequently been reported as predisposing factors for 

depression (Nixdorf et al., 2020; Rocha et al., 2021; 

Shahmohammadi et al., 2010). Repetitive negative thought 

patterns, including rumination, are also known to intensify 

emotional distress and contribute to the maintenance of 

depressive symptoms (Abdollahi et al., 2021). Likewise, 

subjective feelings of loneliness, regardless of actual social 

support, have shown consistent associations with depressive 

states among students (Jokar & Salimi, 2011). 

Despite a growing understanding of these variables, one 

of the core challenges in predicting depression lies in 

managing the complexity of data, as psychological and 

emotional variables often overlap and interact in non-linear 

ways. Traditional statistical approaches may fall short in 

capturing such complexity, prompting researchers to explore 

advanced computational methods. In this regard, machine 

learning and feature selection algorithms offer innovative 

solutions for handling high-dimensional data and identifying 

the most relevant predictors of depression (Chung & Teo, 

2022; Nayan et al., 2022). These methods enable researchers 

to build models that not only increase the accuracy of 

predictions but also enhance the interpretability and practical 

applicability of mental health screening tools in real-world 

settings (Chikersal et al., 2021; Shafiee & Mutalib, 2020). 

In light of these developments, the present study aimed to 

identify the most influential predictors of depression in 

female university students by applying advanced feature 

selection techniques, with a particular focus on 

psychological and personality-related variables. By 

integrating machine learning methodologies into the 

analysis, this study contributes to the existing literature by 

providing a robust framework for depression prediction and 

a potential basis for early intervention efforts in university 

populations. 

Methods and Materials 

This study employed a correlational design and was 

conducted using a combination of library-based and field 

research. The statistical population included all female 

students at the Islamic Azad University, Ahvaz Branch, 

enrolled in the second semester of the 2022–2023 academic 

year. A total of 411 participants were selected through 

convenience sampling based on an online recruitment call. 

Data were collected using standardized questionnaires 

administered online. 

The instruments included the Beck Depression 

Inventory-II (BDI-II), validated for use in Iranian 
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populations; the Beck Anxiety Inventory (BAI); the 

Emotional Intelligence Questionnaire by Schutte et al.; the 

UCLA Loneliness Scale; the Ruminative Responses Scale; 

the Ahvaz Perfectionism Scale; the Rosenberg Self-Esteem 

Scale; and the Big Five Personality Inventory. 

Socioeconomic status was measured using a locally 

developed SES questionnaire. 

Data analysis was conducted using SPSS-26 software. 

Descriptive statistics were computed, and multiple 

regression analysis was employed to determine the 

predictive value of the selected variables. In addition, a 

particle swarm optimization (PSO) algorithm was 

implemented in MATLAB for feature selection. This 

algorithm identified optimal subsets of predictor variables 

based on minimizing the mean square error from a 

multilayer perceptron neural network with one hidden layer. 

The cost function was designed to identify the most efficient 

feature set for depression prediction. 

Findings 

The sample consisted of 411 female students, with 222 

participants under the age of 30, 109 aged between 31 and 

35, 53 aged 36 to 40, and 27 participants aged 41 and older. 

Regarding marital status, 257 were single and 154 were 

married. 

Descriptive statistics showed the following mean scores 

across key variables: perfectionism (72.50), socioeconomic 

status (11.77), emotional intelligence (91.23), self-esteem 

(4.54), anxiety (38.76), loneliness (42.61), rumination 

(54.03), extraversion (27.24), conscientiousness (29.21), 

openness (22.91), neuroticism (17.18), and agreeableness 

(28.62). The mean depression score was 4.31 with a standard 

deviation of 3.75. 

Feature selection using the particle swarm optimization 

algorithm revealed that seven variables—neuroticism, 

emotional intelligence, rumination, loneliness, 

perfectionism, agreeableness, and anxiety—represented the 

optimal set for predicting depression. Regression analysis 

confirmed that these seven predictors explained 51% of the 

variance in depression scores (F = 32.48, p < 0.01). Among 

these, neuroticism and emotional intelligence had the most 

significant beta coefficients, while perfectionism and 

agreeableness were not statistically significant within the 

regression model. 

Additional statistical checks verified that the assumptions 

for regression analysis were met, including normal 

distribution of variables (skewness and kurtosis within ±2), 

no multicollinearity (tolerance > 0.1, VIF < 10), and 

independence of errors (Durbin-Watson statistic = 1.58). 

Discussion and Conclusion 

The results of this study indicate that psychological and 

personality traits play a critical role in explaining depressive 

symptoms among female university students. Among the 

identified variables, neuroticism emerged as the most 

influential predictor, consistent with its established role in 

emotional vulnerability and maladaptive coping. Emotional 

intelligence, conversely, was inversely related to depression, 

suggesting its protective role in managing stress and 

enhancing emotional regulation. 

Rumination was also significantly associated with 

increased depression, underscoring the detrimental impact of 

repetitive negative thought patterns on mental health. The 

contribution of loneliness highlights the importance of social 

connectedness in psychological well-being, even in 

academic settings where students are frequently surrounded 

by peers. While perfectionism and agreeableness were 

identified by the feature selection algorithm, their lack of 

statistical significance in the regression model may point to 

non-linear or interaction effects that are not captured by 

standard linear regression techniques. 

The integration of machine learning through feature 

selection added a novel dimension to this study, allowing for 

the identification of a precise and parsimonious set of 

predictors. This methodology improves upon traditional 

approaches by handling multivariate complexity more 

effectively and optimizing predictive performance. As such, 

the findings of this research have practical implications for 

designing early screening tools, mental health support 
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services, and individualized interventions for students at risk 

of depression. 
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 مقدمه 

سلامت روان در جهان معاصر به    یهاچالش   نی تریاز جد  یک ی  یافسردگ 

  ی ل یو تحص  یاجتماع  ،یفرد  یبر زندگ   یاگسترده   یامدهایکه پ  رودی شمار م

زنان،    ژهیوبه  ان،یدانشجو  انیدر م   یاختلال روان  نی ا  ندهیفزا  وعیافراد دارد. ش

به خود جلنگران را  روان  متخصصان سلامت  توجه  و  است  کرده    بکننده 

بررس داده   یهای است.  نشان  دانشجومختلف  که  با   لیدل به  انیاند  مواجهه 

در معرض    شتری ب  ،یت یهو   راتییو تغ  ،یاجتماع   یفشارها  ،یل یتحص  یهااسترس 

روان افسردگ  یشناخت اختلالات  دارند    یازجمله   ,.Oswalt et al)قرار 

2020; Salimi et al., 2023) تجربه   لیدلزن به   ان یدانشجو  ان، یم  نی . در ا

اختلال    نی نسبت به ا  یشتریب   تی حساس  ، یو اجتماع  یخاص فرهنگ   طیشرا

مراتب  گروه را به  نی در ا یز مطالعات، نرخ افسردگا  یبرخ  کهی طور دارند، به

 .(Ahmed et al., 2020)اند  بالاتر از مردان گزارش کرده 

افت عملکرد    رینظ  یاتبعات گسترده   تواندی در زنان دانشجو م  یافسردگ 

به   لیتما  یو حت   ،یزندگ   تی ف یکاهش ک   ،یکاهش مشارکت اجتماع  ،یلیتحص

 یی شناسا  ن،ی . بنابرا(Al Omari et al., 2020)داشته باشد   ی در پ یخودکش 

پبه و  عوامل خطر  ا  یافسردگ  یهاکننده ی ن یبش ی موقع  ا  نیدر  از    ت ی همقشر 

تنها به مداخله زودهنگام و هدفمند کمک  مسئله نه  نیبرخوردار است. ا  یاژهیو

م  کند،ی م مداخلات   رانهیشگیپ  یهایزیر برنامه  ریمس   اندتوی بلکه  و 

 Barbayannis)کند    تیهدا  یترقیشکل دقها را بهدر دانشگاه   یشناختروان

et al., 2022). 

پژوهش  یار یبس  گر،ید  یسو  از  واز  نقش  بر  و    یت یشخص  یهای ژگیها 

  ی نمونه، صفات  یاند. براکرده   دیتأک   یدر ابتلا به افسردگ   یشناخت عوامل روان

  ازحد ش ی ب  ت یاضطراب و حساس   ،یعاطف   یدار یکه با ناپا  ،یرنجور چون روان 

 یی شناسا  یدر بروز افسردگ  نیبش یپ  یعنوان عامل طور مکرر بههمراه است، به

است   همچن (Rocha et al., 2021)شده  ه  ن،ی .  هوش  در   ، یجان ی ضعف 

تنظ   یناتوان  ژهیوبه مد   یمنف   جاناتی ه  می در  از    گرید   یک یاسترس،    تی ریو 

به  یعوامل که  افسردگاست  با  است   یشدت  شده  دانسته  مرتبط 

(Shahmohammadi et al., 2010) کمال نشخوار  ناس  ییگرا.  ازگار، 

تنها  ،یفکر پا  ییاحساس  سطوح  پژوهش   ز ین  یریپذتوافق  ن ییو    یهادر 

 Abdollahi et)اند  شده   یمعرف   ی خطر افسردگ  یرهایعنوان متغبه   یمتعدد

al., 2021; Bashlideh et al., 2012; Farokhi et al., 2013; Jokar 

& Salimi, 2011) . 

مربوط به سلامت روان، تعدد و    قاتیدر تحق  یاساس  یهااز چالش   یکی

  ن ی اثرگذار باشند. در ا  یبر افسردگ   توانندی است که م  ییرهایمتغ  یپوشانهم 

  تواند ی م   یژگیانتخاب و  یهاک ی مانند تکن  نینو  یکردهایاستفاده از رو  ط،یشرا

 ن، ی ماش  یری ادگیدر بستر    ژهیوبه  ها،ک ی تکن   نی پژوهشگران باشد. ا  یراهگشا

  سازند، ی را فراهم م یافسردگ  نیبش یپ یرهایمتغ   نهیو به قیدق  ییامکان شناسا

تنها قو  یاگونهبه در مدل   ینیبش یپ  یبرا  های ژگ یو  نیترو مرتبط   نیتریکه 

ا(Chung & Teo, 2022)  مانندی م  یباق که   ت یمز   نی .  است  شده  باعث 

 ل یتبد یشناسدر روان نانهیبش یپ یهالیمهم در تحل یبه ابزار  یژگ یانتخاب و

  ده یچیها پآن   انیاست و روابط م  ادیز   رهایکه تعداد متغ  یدر مواقع  ژهیوشود، به

 . (Nayan et al., 2022)  اندی رخطیو غ

سال   یمتعدد  قات یتحق قابل  ر یاخ  یهادر    د یتأک   کرد یرو  ن یا  یهات یبر 

  ی ریگبا بهره  ی( در پژوهش۲۰۲۱و همکاران )  گرسالیعنوان مثال، چ اند. به کرده

سنجش  الگور   رفعالیغ  یهااز  بروز   ن،ی ماش  یریادگی  یهاتم ی و  توانستند 

بالا   یافسردگ  دقت  با  متغ   ی نیبش ی پ  یی را  و  م   ار   یدیکل  یرهایکنند   ان یاز 

 ,.Chikersal et al)  ندی استخراج نما  ی رفتار   یهاگسترده از داده   یامجموعه 

  ی ن یبش ی پ نهی( در زم۲۰۲۰و همکاران ) کسدورف یمطالعه ن  ن،ی . همچن(2021

فرسودگ   یافسردگ  که    ی روان  یو  داد  نشان  جوان،  نخبه  ورزشکاران  در 

در بروز اختلالات    یرنقش مؤث  ییتنهابه   توانندی م   یشناختروان  یهای ژگیو
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 Nixdorf)   ی ستی ز   ای  ک ی ولوژ یزیف  یهابه سنجش   از یکنند، بدون ن   فا یا  یروان

et al., 2020). 

  ی افسردگ   نیی در تب  زین  یو اقتصاد  یاجتماع   یهاتفاوت   ،یمنظر فرهنگ  از 

 ت ی وضع   دهدی وجود دارد که نشان م   یشواهد   زین   ران یدارند. در ا  ینقش اساس

تحص  ن،یی پا  یاجتماع -یاقتصاد ک   لاتیسطح  و  تعاملات   تی فیخانواده 

 Eslami)کند    فای در زنان ا  یدر بروز افسردگ   ینقش معنادار   تواندی م   یاجتماع 

et al., 2013; Hamzeh & Narges Zal, 2022)ی دیتأک   زینکته ن   نی . ا  

اهم بر  و   ت ی است  گرفتن  نظر  زم   ی شناختت ی جمع  یهای ژگ یدر  در   یانه یو 

  ی و اجتماع  یبا تنوع فرهنگ   ییدر کشورها  ژهیوبه   ،یافسردگ   ینیبش یپ  یهامدل 

 بالا.

 ییشناسا  یبرا  قیمدل جامع و دق  ک یبه    از یتوجه به آنچه گفته شد، ن   با

دانشجو  ی افسردگ  یهاکننده ی ن یبش ی پ  نیترمهم  م  انیدر  احساس   شود؛ ی زن 

شده باشد، بلکه بتواند   یطراح   یشناخت روان  یهاداده   یتنها بر مبناکه نه  یمدل 

تکن از  استفاده  دقهداده   لیتحل  شرفتهیپ  یهاک ی با  کارآمدتر  نیترقیا،    ن ی و 

معتبر،    یامر مستلزم استفاده از ابزارها  ن یمؤثر را ارائه دهد. ا   یرهایمتغ  بیترک 

الگور   قیدق  یسنجروان  یهاشاخص  که   یمحاسبات  یهاتم یو  قدرتمند است 

حاضر با هدف    پژوهش لذا،    ها را آشکار سازند.پنهان در داده   یبتوانند الگوها

  ان یدانشجو انیدر م  یافسردگ یهاکننده ی ن یبش ی مجموعه پ نی مؤثرتر ییشناسا

 انجام شد.  زن

 شااس: پژوهشروش

نوع   از  پژوهش  روش   بنیادیاین  لحاظ  به  است.  و  همبستگی  شناسی، 

جمع داده  روش  دو  طریق  از  نیاز  مورد  مطالعه های  شامل  اطلاعات  آوری 

تمامی  کتابخانه شامل  آماری  جامعه  آمد.  دست  به  میدانی  تحقیقات  و  ای 

دانشجویان زن دانشگاه آزاد اسلامی واحد اهواز در نیمسال دوم سال تحصیلی 

برای گردآو  ۱۴۰۱-۱۴۰۲ دادهبود.  از پرسشنامه ری  که  ها،  استفاده شد  هایی 

 .کنندگان توزیع شدندصورت آنلاین بین شرکت به

جامعه آماری این تحقیق را تمام دانشجویان زن دانشگاه آزاد اسلامی واحد  

مشغول به   ۱۴۰۲-۱۴۰۱اهواز تشکیل دادند که در نیمسال دوم سال تحصیلی  

بود. از داوطلبانه گیری حقیق، نمونهگیری در این تتحصیل بودند. روش نمونه 

آنلاین،   فراخوان  یک  به  6۵3طریق  دانشجویان  از  انتخاب  نفر  نمونه  عنوان 

های تحقیق را تکمیل کردند. حجم نمونه بر  پرسشنامه   ۴۱۱این افراد    از   شدند.

 برآورد شد. اساس تعداد متغیرهای تحقیق و به منظور افزایش دقت نتایج، 

این پرسشنامه توسط آرون تی. بک    :  (BDI-II) بک پرسشاامه افسردگ:  

سؤال با    ۲۱و همکارانش برای سنجش شدت افسردگی طراحی شده و شامل  

ای )از صفر تا سه( است. پایایی داخلی این ابزار با استفاده  مقیاس چهار درجه

کرونباخ   آلفای  مطالعه  ۰.93از  در  است.  شده  این  گزارش  همبستگی  ای، 

دهنده  به دست آمده است که نشان   ۰.8برابر با   GHQ-28 پرسشنامه با نمره کل

تنجانی  طاهری  توسط  پرسشنامه  این  است.  آن  مناسب  همگرای  و   روایی 

ها نشان  ، در سالمندان ایرانی اعتبارسنجی شده است. یافته (۱39۴همکاران )

ا جامعه  در  مناسبی  روایی  و  پایایی  دارای  ابزار  این  که  است  دادند  یرانی 

(Taheri Tanjani et al., 2015). 

اقتصادی وضعیت  وضعیت  :  (SES) اجتماع: -پرسشاامه  پرسشنامه 

طراحی شده    ۱39۲نما در سال  توسط اکبر قدرت  (SES) اقتصادی-اجتماعی

اقتصادی،   ۱۱است و شامل   میزان درآمد، طبقه  سؤال است که چهار مؤلفه 

ای، پایایی این کند. در مطالعه گیری می تحصیلات و وضعیت مسکن را اندازه

گزارش شده است. همچنین، در    ۰٫83پرسشنامه با استفاده از آلفای کرونباخ  

های اجتماعی و اقتصادی افراد  توانست ویژگی ای دیگر، این پرسشنامه  مطالعه 

به اندازهرا  کرونباخ  خوبی  آلفای  از  استفاده  با  آن  پایایی  و  کند    ۰٫83گیری 

 . (Eslami et al., 2013; Eslami et al., 2023) گزارش شده است
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این پرسشنامه توسط آرون تی. بک برای  :  (BAI) پرسشاامه اضطراب بک 

گذاری آن  سؤال است. نمره  ۲۱سنجش علائم اضطراب طراحی شده و شامل 

ای، دهد. در مطالعه متغیر است و شدت اضطراب فرد را نشان می   63تا    ۰از  

کرونباخ   آلفای  از  استفاده  با  این پرسشنامه  است.    ۰.9۲پایایی  گزارش شده 

ابزار نشان  این  دهنده ساختار مناسب آن بوده است.  همچنین، تحلیل عاملی 

اعتبارسنجی شده    (۱39۲ن )و همکارااین پرسشنامه در ایران توسط رفیعی و  

کل   نمره  از  استفاده  با  ایرانی  جامعه  در  ابزار  این  همگرای  روایی  است. 

 .(Rafiei & Seifi, 2013)  گزارش شده است  ۰٫8برابر   GHQ-28 پرسشنامه

این پرسشنامه توسط شات و   همکاران پرسشاامه هوش هیجان: شات و  

همکاران طراحی شده است و به ارزیابی سه مؤلفه اصلی هوش هیجانی، شامل 

پردازد. این  برداری از هیجان، می ارزیابی و ابراز هیجان، تنظیم هیجان و بهره 

تا   ۰.76های مختلف بین  سؤال دارد و ضریب اعتبار آن در پژوهش  33ابزار  

محمدی ت. در ایران، این پرسشنامه توسط حسین شاهگزارش شده اس   ۰.8۴

( در مطالعه ۱389و همکاران  عنوان  (  با  بر  "ای  تأثیر هوش هیجانی  بررسی 

  اعتبارسنجی شده است   "سلامت روانی دانشجویان دانشگاه آزاد اسلامی تبریز 

(Shahmohammadi et al., 2010) . 

کمال  اهوازمقیاس  کمال :  (APS) گرای:  توسط    گراییمقیاس  اهواز 

سؤال است که به سنجش   ۲7نجاریان و همکاران طراحی شده است و شامل 

های پردازد. ضرایب همبستگی این مقیاس با مقیاس گرایی افراد می میزان کمال 

دیگر مانند عزت نفس و رفتارهای شخصیت تیپ الف گزارش شده و اعتبار  

ایران ت این پرسشنامه در  وسط احمد فرخی و  آن در حد قابل قبولی است. 

تعیین روایی و پایایی نسخه فارسی "ای با عنوان  ( در مطالعه ۱39۲همکاران )

کمال  ایرانمقیاس  در جامعه ورزشکاران  اعتبارسنجی شده    "گرایی ورزشی 

 . (Farokhi et al., 2013) است

پاسخ  فکریمقیاس  نشخوار  همکاران   های  و  نالی  توسط  مقیاس  این 

دهندگان را در برابر چهار  سؤال است که پاسخ  ۲۲طراحی شده است و شامل  

کند. ضریب آلفای کرونباخ این مقیاس  نوع واکنش به خلق منفی ارزیابی می 

های مختلف اعتبار آن در جامعه  گزارش شده است و در پژوهش   ۰.88بالای 

ین پرسشنامه در ایران توسط عبداللهی و همکاران ایرانی نیز تأیید شده است. ا

مطالعه۱۴۰۰) در  عنوان  (  با  ویژگی "ای  روانبررسی  مقیاس  های  سنجی 

اشتباهات  فکری  است  "نشخوار  شده   ,.Abdollahi et al)  اعتبارسنجی 

2021). 

روزنبرگ نفس  عزت  توسط    :مقیاس  روزنبرگ  نفس  عزت  مقیاس 

سؤال است که برای سنجش عزت   ۱۰روزنبرگ طراحی شده است و شامل  

افراد استفاده می  مقیاس در پژوهش نفس کلی  این  اعتبار  های مختلف  شود. 

است. این ابزار   ۰.78مناسب گزارش شده است و ضریب آلفای کرونباخ آن  

)  در  با عنوان  ( در مطالعه ۱39۱ایران توسط بشلیده و همکاران  بررسی  "ای 

با سه شکل واژه مثبت،  ساختار عاملی مقیاس عزت نفس روزنبرگ  پردازی 

ها مثبت و نیمی منفی در دانشجویان دانشگاه شهید چمران  منفی و نیمی از ماده 

 .(Bashlideh et al., 2012)  اعتبارسنجی شده است "اهواز 

کری و این پرسشنامه توسط مک :  پرسشاامه پاج عامل بزرگ شخصیت

سؤال است که به ارزیابی پنج عامل اصلی    ۲۱کاستا طراحی شده است و شامل  

گرایی و  شناسی، برونوظیفه   پذیری،رنجوری، توافقشخصیت افراد یعنی روان

پردازد. ضریب آلفای کرونباخ این پرسشنامه در حد  گشودگی در تجربه می 

علی   ۰.7بالای   توسط  ایران  در  پرسشنامه  این  است.  شده  و گزارش  اکبری 

 ( با عنوان  ( در مطالعه ۱39۲همکاران  سنجی پرسشنامه  های روانویژگی "ای 

کودکان  شخصیت  بزرگ  عامل  ایرانی (BFQ-C) پنج  نمونه  یک   "در 

 . (Ali Akbari et al., 2013)  اعتبارسنجی شده است
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تاهای: این مقیاس توسط استاین و همکاران  :  UCLA مقیاس احساس 

سؤال است که برای سنجش احساس تنهایی    ۲۰طراحی شده است و شامل  

ت  در  مقیاس  این  کرونباخ  آلفای  ضریب  است.  شده  طراحی  حقیقات  افراد 

گزارش شده است. این مقیاس در ایران توسط جوکار و سلیمی    ۰.88مختلف  

مطالعه ۱39۰) در  عنوان  (  با  روانویژگی "ای  مقیاس  های  کوتاه  فرم  سنجی 

بزرگسالان  عاطفی  و  اجتماعی  تنهایی  است   "احساس  شده    اعتبارسنجی 

(Jokar & Salimi, 2011). 

توصیفی شامل میانگین، انحراف  های آماری  ها از روش برای تحلیل داده 

و رگرسیون    های آمار استنباطی شامل روش انتخاب ویژگی معیار و..و روش 

 استفاده شد.  SPSS-26چندگانه در نرم افزار 

 هایافته

زن مشارکت داشتند. از    انینفر از دانشجو  ۴۱۱پژوهش، مجموعاً    نیدر ا

نفر    ۱۰9سال سن داشتند،    3۰کنندگان کمتر از  نفر از شرکت   ۲۲۲  ، ینظر سن

سال بودند و    ۴۰تا    36  نی نفر ب  ۵3سال قرار داشتند،    3۵تا    3۱  ی در بازه سن

نفر    ۲۵7تأهل،    تی از نظر وضع   ن، یبودند. همچن   شتر ی ب  ا یساله    ۴۱  زی نفر ن  ۲7

تنوع    یتی جمع  بیترک   نی نفر متأهل بودند. ا  ۱۵۴کنندگان مجرد و  از شرکت

 فراهم آورده است.  ی تأهل را در نمونه مورد بررس تی از سن و وضع  یمناسب 

همچون میانگین، انحراف معیار، حداقل، حداکثر  هایی  ه ، آمار زیرجدول  در  

 ها را برای هر یک از متغیرهای پژوهش ارائه داده است.  و تعداد آزمودنی 

 ها های توصیف: مربوط به متغیرهای تحقیق برای کل آزمودن: یافته  .1جدول 

 تعداد  حداکثر  حداقل  انحراف معیار  میانگین  متغیر  شماره

 ۴۰۰ 9۰ ۴۱ 38/۱۲ ۵۰۴9/7۲ کمال گرایی ۲

 ۲3 8 89/3 77/۱۱ وضعیت اجتماعی اقتصادی  3

 ۱۲۵ 63 83/۱7 ۲3/9۱ هوش هیجانی  ۴

 ۱۰ ۱ 99/۲ ۵۴/۴ عزت نفس ۵

 ۵۴ ۱3 ۱6/۱۰ 76/38 اضطراب  6

 6۵ ۲7 ۲8/۱۰ 6۱/۴۲ احساس تنهایی  7

 73 3۰ 9۲/۱۱ ۰3/۵۴ نشخوار فکری  8

 ۴۱ ۱7 36/7 ۲۴/۲7 ویژگی شخصیتی برون گرایی  9

 ۴9 ۱7 7۰/7 ۲۱/۲9 ویژگی شخصیتی وجدانی بودن  ۱۰

 3۵ ۱۵ ۰۴/۴ 9۱/۲۲ ویژگی شخصیتی گشاده ذهنی  ۱۱

 ۲6 8 ۲6/۵ ۱8/۱7 روان رنجوری ویژگی شخصیتی  ۱۲

 37 ۱7 ۱۱/۵ 6۲/۲8 ویژگی شخصیتی توافق پذیری  ۱3

 ۱7 ۰ 7۵/3 3۱/۴ افسردگی  ملاک 

 

بهترین   انتخاب  برای  ذرات  ازدحام  الگوریتم  از  قسمت،  این  در 

سازی این الگوریتم های افسردگی استفاده شده است. برای پیاده کننده بینی پیش 

برداری شده است. به منظور دستیابی به دقت بالاتر، تمام  افزار متلب بهره از نرم

نویسی انجام شده  هسازی به صورت گام به گام و از طریق برناممراحل پیاده 

ویژگی  روش،  این  در  داده است.  به صورت  ابتدا  پیوسته ها  و  تصادفی  های 

 .تولید شدند و سپس به صورت یک جابجایی گسسته وارد الگوریتم شدند

با یک لایه   پرسپترون چند لایه  تابع هزینه، یک شبکه عصبی  تعریف  برای 

وجی شبکه عصبی  مخفی و ده نرون طراحی شد. میانگین مجذور خطای خر
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با خروجی مطلوب به عنوان تابع هزینه برای الگوریتم ازدحام ذرات در نظر  

گرفته شد. این الگوریتم از یک ویژگی تا سی ویژگی مختلف را برای ورودی 

می  هزینه  تابع  مقدار  کمترین  دنبال  به  و  کرده  اعمال  عصبی  گردد.  شبکه 

 .آمده استر زی پارامترهای الگوریتم ازدحام ذرات در جدول 

 

 ساختار شبکه عصب: طراح: شده  .1شکل 

 سازی شده پارامترهای ازدحام ذرات پیاده .2جدول 

 تعداد تکرار ها  ۲۰

 ت ی اندازه جمع  ۲۰

 ی نرسیوزن ا 7۲/۰

 ی نرسیوزن ا ییراینسبت م  ۱

 

سازی یک نمودار از مقدار تابع هزینه  از اتمام مراحل، الگوریتم بهینه پس  

ویژگی    9ها رسم کرد. نتایج نشان داد که استفاده از  بر حسب تعداد ورودی 

ویژگی با    7کمترین مقدار تابع هزینه را به همراه دارد. با این حال، از آنجا که  

ویژگی به عنوان    7،  ویژگی، نتایج مشابهی داشت  9خطای بسیار نزدیک به  

 .ها انتخاب شدندکننده بینی بهترین ترکیب پیش 

 

 

 

 :ورودی )کمترین هزیاه(  9های انتخاب: ویژگ: 

توافق • شخصیتی  ویژگی  هیجانی،  هوش  گرایی،  پذیری،  کمال 

برون شخصیتی  ویژگی  تأهل،  عزت  وضعیت  اضطراب،  گرایی، 

 .نفس، احساس تنهایی، نشخوار فکری

 :ورودی )هزیاه بهیاه(  7های انتخاب: ویژگ: 

رنجوری، هوش هیجانی، نشخوار فکری، ویژگی شخصیتی روان •

کمال  تنهایی،  توافقاحساس  شخصیتی  ویژگی  پذیری، گرایی، 

 .اضطراب
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 ها کاادهبیا: تعیین بهترین پیش .2شکل 

های های بهینه، مشخص شد که ویژگی در نهایت، پس از بررسی ورودی

روان شخصیتی  احساس ویژگی  فکری،  نشخوار  هیجانی،  هوش  رنجوری، 

کمال  توافقتنهایی،  شخصیتی  ویژگی  بهترین  گرایی،  اضطراب  و  پذیری 

شجویان زن هستند. نمودار زیر  های افسردگی در دان کننده بینی مجموعه پیش 

های ها را به همراه بخشی از دیگر مجموعه کننده بینی های مختلف پیش بسته 

 .دهدممکن نشان می 
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 بیا: های مختلف پیشمعرف: بسته  .3شکل 

یافته  می این  نشان  شده،  ها  بررسی  متغیرهای  تمامی  میان  از  که  دهند 

رنجوری، هوش هیجان:، نشخوار فکری،  ویژگ: شخصیت: روان های  ویژگی 

به    پذیری و اضطرابگرای:، ویژگ: شخصیت: توافق احساس تاهای:، کمال 

پیش  مجموعه  بهترین  شناخته بینی عنوان  زن  دانشجویان  در  افسردگی  کننده 

 .اندشده 

سپس متغیرهای پیش بین انتخاب شده وارد معادله رگرسیون جهت پیش  

 بینی افسردگی شدند. 

رنجوری، هوش هیجانی،  های شخصیتی روانبین ویژگی :  فرضیه تحقیق

پذیری  نشخوار فکری، احساس تنهایی، کمال گرایی، ویژگی شخصیتی توافق

 و اضطراب با افسردگی در دانشجویان رابطه چندگانه وجود دارد.  

از روش رگرسیون به شیوه ورود همزمان   این فرضیه،  آزمون  به منظور 

حلیل رگرسیونی، مفروضات لازم برای اجرای این  استفاده شد. پیش از انجام ت

 .روش در خصوص متغیرهای ذکر شده مورد بررسی و تایید قرار گرفت

متغیرها   نرمال بودن توزیع  از مفروضات مهم در روش رگرسیون،  یکی 

است. برای بررسی نرمال بودن، از ضریب کشیدگی و ضریب کجی استفاده  

نشان داده شده است. طبق این جدول،   زیرشد. نتایج این آزمون در جدول  

هستند، که این نتیجه   ۲و +  ۲- تمامی متغیرها دارای کجی و کشیدگی بین  

 .ها استبیانگر نرمال بودن داده 

 ها جدول نرمال بودن داده  .3جدول 

 شاخص توصیفی 

 متغیر 

 کجی کشیدگی 

 ۵۴/۰ -67/۰ رنجوری ویژگی شخصیتی روان 

 76/۰ 67/۰ هوش هیجانی 

 -۴7/۰ ۵3/۰ نشخوار فکری 

 -78/۰ ۲9/۰ احساس تنهایی 

 89/۰ 38/۰ کمال گرایی

 77/۰ -۰۱/۱ ویژگی شخصیتی توافق پذیری 

 33/۰ -۵۴/۰ اضطراب 

 ۲۱/۰ -97/۰ افسردگی 

 

چندگانه با استفاده از آماره تحمل و عامل تورم  خطی  در این مطالعه، هم 

آمده است. طبق    زیربررسی شد. نتایج این بررسی در جدول   (VIF) واریانس

ها برای هر متغیر از شرایط مجاز )آماره تحمل بیشتر  این جدول، تمام شاخص 

دهد  ( برخوردار هستند، که نشان می ۱۰و عامل تورم واریانس کمتر از    ۱از  

 .خطی چندگانه برقرار استفرضیه عدم هم 
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 خط: متغیرهای مستقلخط: برای بررس: عامل تورم واریانس و هم آزمون هم .4جدول 

 های هم خطی چندگانه شاخص  متغیر 

 افسردگی 

 عامل تورم واریانس  آماره تحمل 

 3۱/۱ 76/۰ ویژگی شخصیتی روان رنجوری 

 3۲/۱ 76/۰ هوش هیجانی 

 ۱6/۱ 86/۰ نشخوار فکری 

 ۱۰/۱ 9۱/۰ احساس تنهایی 

 ۱۱/۱ 9۰/۰ کمال گرایی

 ۰9/۱ 9۱/۰ ویژگی شخصیتی توافق پذیری 

 

واتسون استفاده شد. مقدار  -برای بررسی استقلال خطاها، از آزمون دوربین

( قرار دارد،  ۲.۵تا    ۱.۵بود که در محدوده مجاز )  ۱.۵8آمده برابر با  دست  به

 .بنابراین مفروضه استقلال خطاها رعایت شده است

در   همزمان  ورود  روش  از  استفاده  با  چندگانه  رگرسیون  تحلیل  نتایج 

ارائه شده است. طبق این نتایج، مدل رگرسیونی شامل هفت متغیر  زیر  جدول  

شخص پیش  )ویژگی  روان بین  فکری، یتی  نشخوار  هیجانی،  هوش  رنجوری، 

پذیری و اضطراب( قادر احساس تنهایی، کمال گرایی، ویژگی شخصیتی توافق

 .(F=32.48, p<0.01) درصد از واریانس افسردگی را توضیح دهد  ۵۱است  

ویژگی شخصیتی   و  گرایی  کمال  متغیر  دو  برای  بتا  تحلیل، ضریب  این  در 

معنی توافق نپذیری  تفاوت در روش دار  دلیل  به  امر  این  که  های  بوده است، 

بررسی در تحلیل رگرسیونی و انتخاب ویژگی است. در روش رگرسیون فقط  

گیرد، در حالی که در روش انتخاب ویژگی،  روابط خطی مورد بررسی قرار می 

تحلیل   نیز  متغیرها  میان  فضایی  و  غیرخطی  روابط  خطی،  روابط  بر  علاوه 

 .شودمی 

 ( n=411)  نتایج تحلیل رگرسیون چادگانه به روش ورود .5جدول 

 R 2R F p  T p متغیرهای پیش بین 

 ۰3/۰ ۱3/3 ۱9/۰ ۰۰۱/۰ ۴8/3۲ ۵۱/۰ 7۲/۰ ویژگی شخصیتی روان رنجوری 

 ۰۰۲/۰ -7۰/3 -۲۲/۰ هوش هیجانی 

 ۰۰۱/۰ ۰۱/۴ ۲3/۰ نشخوار فکری 

 ۰۰۱/۰ 3۴/8 ۴6/۰ احساس تنهایی 

 79/۰ ۲6/۰ ۰۱/۰ کمال گرایی

 ۵۴/۰ 6۱/۰ ۰3/۰ ویژگی شخصیتی توافق پذیری 

 



یو شناخت  ی تجرب یفصلنامه روانشناس  
 

 

 

111 
 

به  می نتایج  نشان  تحلیل  این  از  آمده  متغیرهای  دست  مجموعه  که  دهد 

بهپیش  شده  انتخاب  پیش طور  بین  را  افسردگی  می معناداری  و  بینی  کنند 

 .درصد از واریانس افسردگی را تبیین کنند  ۵۱توانند  می 

 گیریبحث و نتیجه 

مجموعه   یهاافتهی که  داد  نشان  حاضر  متغ  یاپژوهش    ی رهایاز 

روان   ی شناختروان ه  ،یرنجور شامل  فکر  ،یجانیهوش  احساس    ،ینشخوار 

افسردگ  یریپذتوافق   ،ییگراکمال   ،ییتنها هستند  قادر  اضطراب  در   ی و  را 

با روش ورود   یونیرگرس  لیکنند. تحل  ین یبش ی پ  ییزن با دقت بالا   انیدانشجو

  ی افسردگ  انس یدرصد از وار   ۵۱مجموعه توانست    ن ینشان داد که ا   زین  انزمهم 

.  شودی محسوب م   یشناسدر مطالعات روان  یکند که مقدار قابل توجه  نیی را تب

  ن یی سهم را در تب   نی شتر ی ب  یجان یو هوش ه  یرنجور روان  رها،یمتغ   نی ا  انیم  در 

 یفرد  یهای ژگ یوفرض است که    نیا  دیمؤ  هاافته ی  نیکردند. ا   فایا  یافسردگ 

ها از آن   توانی دارند و م   ی در تجربه و شدت افسردگ  ین ی ادینقش بن   یو شناخت 

 بهره گرفت.  رانهیشگیو پ ی مداخلات درمان یدر طراح 

ا  راستاهم  متعدد   افته،ی  نیبا  روان   زین  یمطالعات  نقش  در   یرنجور بر 

  د یتأک   یاز جمله افسردگ  یافراد نسبت به اختلالات خلق  یریپذب یآس   شیافزا

بالا    تیمکرر، و حساس  یافکار منف  ،یعاطف  یدار یبا ناپا  یرنجور اند. روان کرده

  د یشد  یهاواکنش  ساز نهی زم  تواندی زا مرتبط است و ماسترس   یدادهایبه رو

( نشان داد  ۲۰۲۱شود. پژوهش روچا و همکاران )   یمنف   یهابه محرک   یجان یه

بالا  یافراد و   یدر دوره نوجوان  ژهیودارند، به  یرنجور از روان  ییکه سطح 

 ,.Rocha et al)  رندیگی قرار م   یدر معرض اختلالات افسردگ  شتری ب  ،یجوان

هم(2021 به  )   کسدورف ین  یهاافته ی  ب،ی ترت  ن ی .  همکاران  ن ۲۰۲۰و    ز ی( 

در ورزشکاران نخبه جوان   یافسردگ  کنندهی نیبش یپ  نیتریرا قو  یرنجور روان

  دهد ی نشان م  یپژوهش   ییهمسو  نی . ا(Nixdorf et al., 2020)کردند    یعرفم

در بروز   ی نقش ثابت ن،یاد یبن   یت یشخص یژگ یو   کیعنوان  به  ،یرنجور که روان

 دارد.  یت ی مختلف جمع  یهادر گروه  یافسردگ 

ه  در  هوش  نقش  ن  نیا  یهاافته ی  ،یجان ی مورد  با    زی پژوهش  همراستا 

و   می درک، تنظ   ،ییشناسا  ییبا توانا  یجان ی است. هوش ه  نی شیپ  یهاپژوهش

  ی جان یاز هوش ه  ییکه از سطح بالا  ی. افراد شودی شناخته م  هاجان ی ه  تی ر یمد

با فشارها مواجهه  در  معمولاً  بهتر  یروان  یبرخوردارند،  و    ند دار   یعملکرد 

ه اختلالات  دچار  شاه شوندی م   یجانیکمتر  پژوهش  همکاران    یمحمد.  و 

  ان یدر دانشجو  یبالا با بهبود سلامت روان  یجان ی( نشان داد که هوش ه ۲۰۱۰)

م و  است  حفاظت   تواندی همراه  افسردگ   ینقش  برابر  کند    فای ا  یدر 

(Shahmohammadi et al., 2010) به همکاران  .  و  اسلام  مشابه،  طور 

ن ۲۰۲۰) پا  زی(  سطوح  که  کردند  ه  نییگزارش  افسردگ   یجان یهوش  و   یبا 

دانشجو در  معنادار   ی بنگلادش  ان یاضطراب   ,.Islam et al)دارد    یارتباط 

بنابرا(2020 تقو  ییشناسا  ن،ی.  ه  یهامؤلفه   تی و    تواند ی م  یجان یهوش 

 . ردی مدنظر قرار گ  یمهم در مداخلات روان یاستراتژ کی عنوان به

پ  یکی عنوان  به   زین   یادامه، نشخوار فکر  در  معنادار    یهاکننده ی ن یبش ی از 

ا  یافسردگ  معنا  یپژوهش مطرح شد. نشخوار فکر  نی در  افکار    یبه  تکرار 

بر جنبه   یمنف  مداوم  تمرکز  م  دادهاستیرو  یمنف  یهاو  به    تواندیکه  منجر 

( به  ۲۰۲۱و همکاران )  یشود. پژوهش عبدالله   ی منف  ی شناخت  یالگوها  ت یتقو

پرداختند و نشان دادند   ینشخوار فکر  اس یمق  ی سنجروان یهای ژگ یو یبررس

  ی افراد نسبت به افسردگ   یریپذب ی در آس ینقش مهم   ی شناخت  ی ژگیو  نیکه ا

  گرسال یدر پژوهش چا  زین  یمشابه  جی . نتا(Abdollahi et al., 2021)دارد  

  تواند ی م  یفکر  خوار ( مشاهده شد که نشان دادند تداوم نش ۲۰۲۱و همکاران ) 

 . (Chikersal et al., 2021)کند    ین یبش یرا پ  یشروع و تداوم علائم افسردگ 

  ی نیبش ی مدل پ  ن یمعنادار در ا   یرهایاز متغ   گرید  یک ی  ز ین  یی تنها   احساس 

تنها مح   ژهیوبه  ،ییبود.  شبکه   یدانشگاه  یهاط یدر  نقش    یاجتماع  یهاکه 
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  ی اجتماع   تی منجر به کاهش حما  تواندی م   کنند،ی م  فایدر سلامت روان ا   یدیکل

افزا طردشدگ   شیو  سل  یاحساس  و  جوکار  پژوهش  با  ۲۰۱۱)  یم یشود.   )

  ر یمتغ  ن یا   تی بر اهم  ،ییاحساس تنها  اس یمق   یسنجروان  یهای ژگیو  یبررس

مطالعه   یهاافتهی.  (Jokar & Salimi, 2011)کردند    دیدر سلامت روان تأک 

 ی ناش  یاجتماع  یاز آن بود که انزوا  یحاک   زی( ن ۲۰۲۲کاران )و هم  سیانیبارب

در  یاز عوامل اصل  یک ی ان،یدانشجو  انیدر م  ژهیو، به ۱9-د یکوو یریگاز همه

 . (Barbayannis et al., 2022) و اضطراب بوده است   یبروز افسردگ

ظاهر    کنندهی نیبش ی پمدل    نی بود که در ا  یی رهای متغ  گریاز د   ییگراکمال 

  د ی شد   یو خودانتقاد  یرواقعیاهداف غ  نیی ناسازگار، که با تع  یی گراشد. کمال 

نفس منجر  و کاهش عزت   یدی به احساس شکست، ناام  تواندی همراه است، م 

فرخ  پژوهش  )  یشود.  همکاران  کمال ۲۰۱3و  که  داد  نشان  با   بالا  ییگرا( 

خلق  شیافزا اختلالات  به  ابتلا  افسردگ   یخطر  جمله  دارد    یاز  ارتباط 

(Farokhi et al., 2013)ا نتا  ن یهمچن   هاافتهی  نی.  نا  جی با  و   انیمطالعه 

  ی بنگلادش  انیدر دانشجو  یافسردگ   ین یبش ی ( در خصوص پ۲۰۲۲همکاران )

در سلامت    گرله عامل مداخ  کیعنوان  به   ییگراراستا است که در آن، کمال هم 

 .(Nayan et al., 2022)شد   ییروان شناسا

تحل  ز ین   یریپذتوافق  ی ژگیو در  معنادار   یون یرگرس   لیاگرچه    ی سطح 

 ی اصل  یرهایاز متغ  یک یعنوان  به   یژگیانتخاب و  تمی داشت، اما در الگور   یکمتر

  ی به همدل  ل یو تما  یهمکار   ،یکه با مهربان  ی تی شخص  یژگ یو  ن یماند. ا   یباق

 یهانش مؤثر و کاهش ت یروابط اجتماع   یریگدر شکل  تواندی همراه است، م 

نتا  یفردن یب ( در  ۲۰۱3و همکاران )  یاکبری مطالعه عل  جینقش داشته باشد. 

نشان    زین   تیپرسشنامه پنج عامل بزرگ شخص   یسنجروان  یهای ژگیو  یبررس

 ی شناختبالا، کمتر در معرض اختلالات روان   یریپذتوافق  یداد که افراد دارا

 .(Ali Akbari et al., 2013)قرار دارند  یاز جمله افسردگ 

  تم ی پژوهش، عملکرد موفق الگور   ن یا  یهاافته یدر    گریتوجه دقابل  نکته

  ی افسردگ   ی نیبش ی پ  یبرا  های ژگ یو  ب یترک   ن یترقیازدحام ذرات در انتخاب دق 

ا پ  جهینت   نیبود.  مطالعات  قابل  یهمخوان  ن یش ی با  از  که    یهات یدارد 

  ت ی حما یسشناروان ده ی چیپ یهاداده  لی در تحل  نی ماش  یریادگی یهاتم یالگور 

 ن، ی . همچن (Chung & Teo, 2022; Shafiee & Mutalib, 2020)اند  کرده

محور داده  یها( نشان داد که استفاده از روش ۲۰۲۰مطالعه آوادالا و همکاران )

متغ کنار  پ  تواندی م   یشناختروان  یرهایدر  م   یافسردگ   ینیبش ی دقت    ان یدر 

 .(Awadalla et al., 2020)دهد    شی افزا  یتوجهقابل  زانی را به م  ان یدانشجو

محدود  از  م  یهات ی جمله  نمونه   توانی پژوهش حاضر  انتخاب  از   یابه 

( ی دانشگاه خاص )واحد اهواز دانشگاه آزاد اسلام  کی زن تنها در    انیدانشجو

  یی دانشجو  یهات ی ها و جمعدانشگاه   ری به سا  جینتا   میتعم   تیاشاره کرد که قابل

 یآور در جمع  یخودگزارش یاستفاده از ابزارها ن،ی . همچنسازدی را محدود م

مداده  به  تواندی ها  گزارش    ای  یدهپاسخ  یریسوگ   منجر  در  دقت  کاهش 

نمونه   گر ید   ت یشود. محدود   ی روان  تی وضع در    یریگبه روش  داوطلبانه و 

خاص با   یاکه ممکن است منجر به انتخاب نمونه   شودی دسترس مربوط م 

پژوهش    رکزتم  ن،ی متفاوت از کل جامعه هدف گردد. علاوه بر ا  یهای ژگیو

 ی ک یژنت   ا ی  ی ستی زمان عوامل ز هم   یبدون بررس  ی شناختروان   یرهایصرفاً بر متغ 

 را کاهش دهد. ل یتحل تی جامع  تواندی م

  ، یآت  یهادر پژوهش   شودی م   شنهادیپ   ادشده،ی  یهات یتوجه به محدود   با

 یفرهنگ  یهای ژگیمختلف کشور با و  یهااز دانشگاه  یترگسترده   یهانمونه 

اجتماع بررسمت   یو  مورد  گ  ینوع  همچن رندیقرار    ی ابزارها  یریکارگبه   ن،ی. 

مصاحبه   تری نی ع اعتبار  ی م   کی ولوژ یزیف  یهاآزمون   ای  ی نیبال  یهامانند  تواند 

ها داده   یطول   لیبه تحل  یکه مطالعات آت   شودی م   شنهادی دهد. پ  شیها را افزاداده 

علّ روابط  بتوان  تا  افسردگ  رهایمتغ   انیم   یبپردازند  ب   ی و  دقت  با    ی شتریرا 

  ل یدر تحل قیعم  یریادگ ی  یهاتم یاستفاده از الگور   ن،ی کرد. علاوه بر ا  یابیارز 
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الگوها   تواندی م  های ژگیو  ی شناختروان  یهادر داده   ترده ی چیپ  یبه استخراج 

  ، یاجتماع  یهابا شاخص   یشناختروان  یهاداده   بیترک   ت،ی منجر شود. در نها

  ی برا  ترقیتر و دقجامع   ییهامدل   یبه طراح  تواندی م  ،یک یژنت   یو حت   یست یز 

 کمک کند.  یافسردگ  ین یبش یپ

 یامشاوره  یهابرنامه   یطراح  یبرا  ییمبنا  توانندی پژوهش م   نیا  یهاافتهی

روان دانشگاه   یدرمانو  در  ارتقافردمحور  بر  که  باشند  ه  ی ها    ، یجانیهوش 

با   ن،ی تمرکز دارند. همچن  ییو مقابله با احساس تنها  یکاهش نشخوار فکر

  یی گراکمال   ای  بالا  یرنجور مانند روان  ییهای ژگیکه و  یانیدانشجو  ییشناسا

م دارند،  پ   توانی ناسازگار  آموزش    یارانه یشگ یخدمات  جلسات  مانند 

آنان ارائه کرد. استفاده از    یبرا  ی درمانگروه  یهاکارگاه  ای  یامقابله  یهامهارت 

  ی ژگ یانتخاب و  یهاتم یاز الگور   یریگبا بهره  تالیج ید   یروان  یابیارز   یهاسامانه

شناسا  تواندی م کند.   انیدانشجو  امزودهنگ  ییبه  کمک  خطر  معرض  در 

دانشگاه  ممسئولان  نتا  توانندی ها  تدو  نیا  ج ی از  در    ی هااست یس  نی پژوهش 

روان  انسان   ن ی تأم  ،یبهداشت  طراح  یمنابع  و  مداخلات   ی متخصص، 

 بهره ببرند.  انیدانشجو  یآور تاب یارتقا یبرا یچندسطح 

 تعارض ماافع 

 . وجود ندارد یتضاد منافع گونهچ یانجام مطالعه حاضر، ه  در 

 مال: حمایت 

 این پژوهش حامی مالی نداشته است. 

 موازین اخلاق:

 در انجام این پژوهش تمامی موازین و اصول اخلاقی رعایت گردیده است.  

 مشارکت نویسادگان 

دکتری است رساله  از  مستخرج  مقاله  تمامی    . این  مقاله  این  نگارش  در 

 کردند. نویسندگان نقش یکسانی ایفا 

 تشکر و قدردان: 

یاری رساندند  حاضر    از تمامی کسانی که در طی مراحل این پژوهش به

 گردد. تشکر و قدردانی می 
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